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1 Nevelési Program

1.1 Altaldanos informéaciok

Fenntarté neve: Gyori Szakképzési Centrum
Cim: 9024 Gyor, Nador tér 4.
OM azonosito: 203037

Intézményi kéd: 081206

1.2 Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott elvek:

F6 célunk annak a korszerii sokarcusdgnak a megteremtése, melyben képzéseink
elvalaszthatatlan szintézisét megvaldsitva, azok egymassal egyiittmiikodve szolgaljak a kultara
¢s a szakmai tudas szeretetét, tiszteletét. Olyan iskoléért dolgozunk, ahol a fennmaradas és a
fejlodés kulcsa a rugalmassag, a nyitottsag és a megoldaskeresd, konszenzusra térekvo
gondolkodas, egy befogado és egyenlé esélyeket nyujto iskolaért. Fontosnak tartjuk a tanulasi
eredmény alapu megkozelitést, amelyet nem egyszeriien egy pedagdgiai technikanak tekintiink,
hanem egy olyan korszerti gondolkoddsmodnak, amely az oktatokdzponta kultirdval szemben
a tanulast és a tanulot helyezi a kozéppontba, és ebben az értelemben maga a tanulési
folyamat, valamint a tanul6 altal elért kompetenciafejlédés a 1ényeges.t

Az iskola feladata elsdsorban olyan képességek, készségek fejlesztése, amelynek révén a
diakok késébb a legkiilonb6zobb ¢élethelyzetekben, munkahelyeken megalljak a helyiiket, mert
megtanultdk, hogyan birk6zzanak meg 1j kihivasokkal, vératlan feladatokkal.

Mindezt tegylik tigy, hogy a kdlcsonds tisztelet és elfogadas jellemezze e kapcsolatot.

Toreksziink arra, hogy a Kriady Gyor és a régio elismert és népszerli oktatdsi intézménye
maradjon ¢és neviink magas szinvonalat és értéket jelentsen didkok, sziilok, szakmai
szervezetek, valamint a munkaerdpiac és a gazdasag szerepléinek korében egyarant.

1.3 A szakmai oktatas nevelési programja

1.3.1 A szakmai oktatas pedagdégiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

A nevelés-oktatasi folyamatnak mindenkor Osszhangban kell lennie az Alaptérvényben
megfogalmazott értékekkel, a jogallam rendjével, az élet és az emberi méltosag tiszteletének
elvével, valamint az ezzel 6sszefliggd lelkiismereti €s vallasszabadsaggal, tovabba a Fold, az
ember, a természet és a kultura védelmét szolgalé nemzetkozi egyezményekkel.

Az iskola értékrendjében emberkozpontu, alapvetd célja a humanista hagyomanyokra épiilé
erkolcsiség és szellemiség kialakitdsa a didkokban, tovabba az egészséges, értékalkoto élet
magatartasformaival rendelkezd fiatalok nevelése. Mindezeket olyan iskolai 1égkorben lehet
leginkabb elérni, ahol az oktaté tiszteli a tanitvanyait, értelemben és érzelmekben formalhato,
fejlodni képes embernek tartja, megalapozva ezzel a bensOséges tanar-didk viszonyt,
bizonyitva, hogy a tandri tekintély megtartdsa mellett is lehet kozvetlen, tartalmas emberi
kapcsolat  tanar és  tanitvany  kozott.  Ertékként preferalia az  aktivitast,
kezdeményezékészséget, dontési képességet, az innovativitast, mert ezek olyan
tulajdonsagok, amelyek birtokaban a tanulok képesek lesznek iranyitani késébbi életiiket.

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/utmutato szakmai_program_keszitesehezpdf-1593797478843.pdf
Letoltés ideje:2020.08.14.21.35.
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Tanul6i a sokoldali személyiségfejlesztés eredményeképp maguk is aktiv részesei legyenek
egy deriis, harmonikus iskolai kozosségnek.

1.3.2 A pedagégiai munka altalanos értékii alapelvei, céljai:

a nemzeti muveltség elmélyitése, a hazai nemzetiségek kultirdjanak atadasa,
megorzese;

az egyetemes kultura kozvetitése, az erkolcsi érzék és a szellemi-érzelmi fogékonysag
elmélyitése

a tanulashoz és a munkéhoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, attitidok
egylittes fejlesztése, az egyéni €s csoportos teljesitmény Osztonzése;

a kozjora valo torekvés megalapozasa, a nemzeti, kdz0sségi Osszetartozds €s a
hazafisag megerdsitése.

a csaladdal egylittmiikddve cselekvd elkotelezettségre, az igazsagra és az
igazsagossagra, a jO €s a sz¢&p irdnti torekvésre valo nevelés;

harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi, érzelmi, erkolcsi,
tarsas ¢és testi képességek fejlesztése;

az egyetemes magyar nemzeti hagyomanynak, a nemzeti ontudat fejlesztésének,
beleértve a magyarorszagi nemzetiségekhez tartozok dntudatanak dpolasa;

az orszag ¢és tagabb kornyezete, a Karpat-medence, kiilondsen a kornyezo
orszagokban €16 magyarsag ¢letének megismerése;

Eurdpéhoz valo tartozasunk erdsitése;

az egész vilagot érint6 atfogd kérdésekre, hangstlyozva a fenntarthatosag iranti k6zos
feleldsségre nevelés;

Az egylittmiikodés a sziilokkel, a gyermekek csaladi neveléséhez nyujtott pedagogiai
segitsége, a sziil6i vélemények, javaslatok befogadasa és hasznositasa;

a teljesitmény novelésére nevelés igénye;

az elsajatitott tudas értékalld és a kor igényeinek megfeleld legyen, egyensulyra
torekvés a miiveltség értékhordozoé hagyomanyai, valamint az 0j fejlesztési célok és
tartalmak kozott.

a tanuldsi eredmény alapt 1j pedagogiai technika alkalmazasa, az ebbdl kovetkezd
korszeri gondolkoddsmdéd megvaldsitdsa, amely az oktatokdozpontt kultaraval
szemben a tanulést és a tanuldt helyezi a kdzéppontba, és ebben az értelemben maga
a tanulasi folyamat, valamint a tanul6 altal elért kompetenciafejlédés a 1ényeges.
Ezzel 6sszefliggésben a szakképzés f6 célja a szakmai cselekvoképesség kialakitdsa.?

1.3.3 A pedagogiai munka kiemelt feladatai, fejlesztendé teriiletei:

Az erkolesi nevelés
Nemzeti ontudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokrécidra nevelés

Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése

2https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/utmutato szakmai_program_keszitesehezpdf-1593797478843.pdf

Letoltés ideje:2020.08.14.21.35.
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A csaladi életre nevelés

A testi €s lelki egészségre nevelés

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

Pélyaorientacio

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

M¢diatudatossagra nevelés

A tanulas tanitasa

Kompetenciafejlesztés

Szakmai cselekvoképesség kialakitasa

1.3.4 A pedagdgiai munka kulcskompetenciai:

Anyanyelvi kommunikacid

Idegen nyelvi kommunikacio

Matematikai kompetencia

Természettudomanyos és technikai kompetencia

Digitalis kompetencia

Szocialis és allampolgari kompetencia

Kezdeményezbképesség és vallalkozoi kompetencia

Esztétikai-miivészeti tudatossag ¢€s kifejezoképesség

Hatékony, 6nall6 tanulés

Szakmai cselekvoképesség kompetenciaja

az adott szakmara jellemzé kognitiv (gondolkodasi) és gyakorlati (pl.
madszerek, anyagok, eszk6zok, gépek, miiszerek stb. hasznalata) képességek,
valamint az adott szakmai tevékenység gyakorlati alkalmazéasa

képesség kategoridban meghatarozott tevékenység elvégzéséhez sziikséges
szakmai tudas (fogalmak, tények, definiciok, szabalyok, leirasok, torvények,
elméletek, rendszerek, Osszefiiggések, szabalyok alkalmazésa)

a kivanatos magatartdsformak; a szakmdval, a munkaval, a tanuldssal

Osszefiiggd érzelmi és értékeld viszonyuldsok, elkotelezettség, megitélés,
szandékok, torekvések, azaz a szakmai attitlid elsajatitasanak kompetenciaja

onallo és felelésségteljes munkavégzés kompetenciaja®

1.3.5 A pedagégiai munka modszertani alapelvei:

olyan tanulas-tanitasi formak szervezése, melyek segitenek a tanulas belsd
motivacidinak kialakitasaban, fejlesztésében: osztalymunka, csoportfoglalkozas, a
tanulok paros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-oktatéasa;

3https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/utmutato szakmai_program_keszitesehezpdf-1593797478843.pdf

Letoltés ideje:2020.08.14.21.35.
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- alkalmazni kell az egyiittmiikod6 (kooperativ) tanulas technikait és formait;

- olyan tanulas szervezési modok alkalmazasa, melyekben a tanulok cselekvé modon
vesznek részt: tevékenység- és problémamegoldas kézpontu oktatas;

- tanulasi eredmény alapu pedagdgia megvaldsitasa a megfeleld tartalmak,
gyakorlatok, projektek, mddszerek €s technikék alkalmazasaval,

- atanitas folyamataban valjon alapvetd elvvé a tanulok képességeihez alkalmazkodo
differencialas, a tanulok egyéni képességeinek fejlesztése; sajatos tanuldsszervezési
megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges bandsmaodot igényld, sajatos nevelési
igényl €s mas tanulasi és egyeb problémakkal kiizdé gyerekek esetében;

- fontos feladatunk a tehetséges tanulok fejlesztése, a tehetségek gondozasa:
fakultacios orak, szakkorok, versenyek keretein beliil.

1.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi
rendje

Alapvetd pedagogiai feladatunk a kiemelt figyelmet igényld tanuldk fejlesztése, amelynek
alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembevétele, a
differencidlds, valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek €s szervezeti formak alkalmazasa
a tanitasi folyamatban.

1.4.1 Kiilonleges banasmaddot igénylé gyermek, tanulé
a) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld (SNI)
b) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé (BTMN)

c) hatranyos (HH) és halmozottan hatranyos (HHH) gyermek, tanuld (a mindenkori
hatdlyos gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény
meghatarozasa szerint)

d) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
e) lemorzsolodassal veszélyeztetett gyermek, tanulo

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: aki a teriiletileg illetékes szakértéi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos. Tobb
fogyatékossag egyiittes el6fordulas esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
vagy egyeb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizd.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanul6: aki a szakértoi
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit,
tarsas kapcsolatai problémdakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd,
kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

Hatranyos helyzetii gyermek, tanulé: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy
fennall:

a) a szild, vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyiitt neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba
fogadd gyamrol — onkéntes nyilatkozat alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,
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b) a sziil, vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az aktiv kortiak ellatdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjat
megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) agyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban
szegregatumnak nyilvanitott lakoékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakokoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii tanul6: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek ¢és nagykoruva valt gyermek, aki esetében a hatranyos helyzet
megfogalmazasanal megjelolt feltételek koziil legalabb kettd fennall. Halmozottan hatranyos
helyzetli gyermeknek mindsiil a nevelésbe vett gyermek és az utdgondozoi ellatasban részesiild
¢és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnott.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek
birtokdban magas foku kreativitdssal rendelkezik és felkeltheté benne a feladat iranti erds
motivacio, elkotelezettség.

Lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulé: akinek az adott tanévben a tanulmanyi
atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a megel6z0 tanévi atlageredményéhez képest
legalabb 1,1 mértékli romldst mutat és esetében komplex rendszerszintli pedagdgiai
intézkedések alkalmazésa valt sziikségessé

1.4.2 A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek:
Alapelvek:

- A tanulokkal val6 foglalkozas valamennyi neveld, oktato feladata.

- A tanuldk jogainak maximalis figyelembevétele.

- Rendszeres kapcsolattartas a sziilokkel, csaladokkal.

- Egyiittmiikddés a gyermekvédelemmel foglalkoz6 mas hatosagokkal,
szervezetekkel.

- Palyaorientacio eldsegitésére irdnyuld tanacsadas, tajékoztatds, megsegitése.

a) Az SNI tanulok esetében az oktatas integralt formaban torténik. Ezek a tanulok tarsaikkal
egyiitt végzik a feladataikat, de a sziikséges terlileteken tamogatast kapnak. A szakértdi
véleményben megfogalmazott elvarasok az iskolai nevelési, oktatasi folyamataban kotelezden
eldirt feladat, amelynek betartatasarol az iskola igazgatoja koteles hatarozattal gondoskodni.

A tanulok fejlesztése a torvényben rendelkezésre allo idOkeretek (habilitacios és rehabilitacios
orakeret) ¢és csoportszervezési eldirdsok figyelembe vételével, specidlis szakember
igénybevételével folyik.

A feladatokhoz kapcsolodo kiemelt pedagogiai tennivalok:
- specialis gyogypedagogiai modszerek, fejlesztd eljarasok alkalmazasa az
egyéni banasmod elveinek figyelembe vételével,

- kompenzal6 nevelés, fejlesztés,

- prevencio,
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- egyéni fejlesztési tervek, egyénre szabott haladasi litem megtervezése, a
részképességek hianyainak figyelembevételével a meglévoek erdsitése,

- szocidlis kompetencia allando fejlesztése (massag elfogaddsa, empatia,
Onismeret, realis énkép, stb.)

- interperszonalis kapcsolatok, figyelem, nyelvi kreativitas, beszédhibak
javitasa, fejlesztése,

-  masodlagos magatartadszavarok megeldzése, az esetlegesen meglévok
enyhitése

- kulturalis hatranyok lekiizdése.

b) A BTMN-es tanulok esetében: az egyik legfontosabb feladat a helyzet felismerése, jelzés,
a tanuldo megfeleld szakemberhez vald iranyitdsa. Egyiittmikodést igényel a
gyogypedagogusok, fejlesztd pedagogusok, pedagogiai szakszolgalatok szakembereivel és az
egészségiigyi intézményekkel.

A beilleszkedési, tanulasi, és magatartasi nehézségek enyhitését az alabbi pedagogiai
tevékenységekkel kivanjuk elérni:
- kornyezeti hatranyok kompenzalasa, az osztaly, ill. az iskolai kozosségbe vald
bekapcsolddas  és  tovabbhaladas  lehetOségének — biztositdsa, az
es¢lyegyenldség megteremtése,

- készségek, képességek, részképességek teriiletén megnyilvanuld hatranyok
kompenzalasa, fejlesztése,

- a napi tanulas feltételeinek biztositasa, a korrekcids tevékenység és a
korrepetalas révén a napi lépéstartas és az eredményes tanulasi folyamat
megszervezese,

- viselkedési szokasok kialakitasa, valtoztatasa, gyakorlati alkalmazésa, az
altalanos emberi normak, valamint az iskolai hazirend szellemében,

- palyara iranyités, palyavalasztas megsegitése
- oktatok, szakemberek, tanuld, sziilok szoros egyiittmiikddése.

- az egy osztalyban tanitd oktatok egyiittmiikddése, egységes nevelési elvek
alkalmazasa

) A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos teenddk:

A tanulokkal kapcsolatos tevékenységek iranyitasarol, ill. feliigyeletérdl az iskola vezetdsége,
az ifjusagvédelmi felelds oktatd és az osztalyfonok gondoskodik.

Az érintett tanuldk a szociokulturalis hatranyuk visszaszoritasa érdekében az alabbi modokon
kaphatnak segitséget, timogatast:

- szikség esetén felzarkozo foglalkozdsok szervezése vagy az egyéni
képességekhez igazodo tandrai tanulas, egyéni fejlesztési terv alapjan

- palyaorientacids, tovabbtanulési tanacsadas, a sziilé(k) bevonasaval
- kulturalis programokon valo részvételiik timogatasa

- egyéni helyzethez igazodo tajékoztatds, tanacsadas, intézkedés, konzultacid a
sziikséges szervekkel, szakemberekkel

- lehetdségekhez képest a szocialis hatranyok enyhitése, athidalasa
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- egylittmikddés a nevelési tanacsadoval €s a gyermekjoléti szolgalatokkal

d) A tehetséggondozas pedagogiai tevékenységei:
A tehetség kibontakozéasa mindig fejlesztd munka eredménye. Minél tobb lehetdséget kell adni
tanuldinknak, hogy versenyeken érvényesiiljenek, bizonyithassak atlag feletti tudasukat.

Minden oktat6 és osztalyfonok feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra.

A tehetségiik tekintetében kiemelkedd tanuldinkkal a tandrak keretében csoportbontasban,
differencidltan vagy kiilon foglalkozasokon, szakkorokon, délutdni program keretében, esetleg
mentorprogramban kell foglalkozni.

E tevékenység nagyon szoros egylittmiikodést igényel a csaldddal, a tehetségek fejlesztésével
foglalkoz6 intézményekkel, szakemberekkel.

A gyakorlati oktatasban kiilonleges tehetséget felmutatd tanulok fejlesztése a gyakorlati
képzésben részt vevd gazdalkodo szervezetekkel valo egyiittmiikddés keretében folyik.

A tanulmanyi, a szakmai és az egyéb versenyeken sikereket elért tanulok tanév végén igazgatoi
elismerésben, jutalomban részesiilnek.

e) A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos feladatok:

A tanév soran két alkalommal statisztikai adatgyiijtés torténik. Az igy elotérbe keriilt tanulok
adatait, valamint az alkalmazott intézkedéseket — feladat ellatasi helyenként — Osszesitett
formaban, évfolyamonkénti és tantargyankénti bontasban keriilnek feldolgozasra, lebontasra
konkrét intézkedési tervként.

A tandrakon toreksziink a differencialt oktatasra. A végz6s tanuloknak - ill. sziikség esetén mas
tanulonak is - korrepetalasok szervezésével segitlink, hogy tanuldink sikeres vizsgat
tehessenek.

Az el6z6 tanév Orszagos kompetenciamérés eredményeit tartalmazo tablazat alapjan, amelyben
azon diakok mérési eredményei talalhatoak, biztositjuk a gyengébben teljesitok szamara az
egyéni fejlesztést. Ehhez feladatbank és a tanuld elért eredményei alapjan egyéni fejlesztési
tervet allitunk Ossze.

1.4.3 A gyermek- és ifjuisagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az iskolai gyermekvédelmi munka felelése az intézmény igazgatdja. A gyermekvédelem
minden oktaté (oktatok munkadjat segité dolgozo, az iskolaban alkalmazott minden felndtt
munkavallalo) allampolgari kotelessége.

»A Gyvt. 1997. évi XXXI. trv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 11§(1) A
gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi személy kotelessége, aki a gyermek
nevelésével, oktatdsaval, ellatdsaval, torvényes képviseletének biztositasaval, tigyeinek
intézésével foglalkozik.”

Az oktatok munkajat iskolankban szakirdnyu képesitéssel (szocialpedagogus) rendelkezd
oktaté segiti és koordinalja.

Az oktatok szakmai kotelessége a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmény megeldzésében,
feltarasaban, megsziintetésében valo részvétel. Koteles a gyermek testi- lelki egészségének
fejlesztése ¢€s megovasa érdekében minden lehetséges erdfeszités megtételére.
Felviladgositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval és betartatdsaval, a
veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6 — és sziikség esetén mas szakemberek —
bevonasaval.
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Célunk, hogy a gyermekvédelem sziikségessége iskolankban kiemelt szerepet kapjon. Mivel az
oktatok egyre novekvo szamban talalkoznak olyan diakokkal, akik csaladja komoly krizisekkel
kiizd, novekszik az érzelmileg elhanyagolt gyerekek szdma, igy egyre er6sddo elvarasként
fogalmazodik meg, hogy a nevel0-oktato munkat végzok képesek legyenek az életvezetési és
csaladi problémakkal kiiszkddo tanulok gondjainak, nehézségeinek felismerésére, megértésére,
a tanulok tamogato fejlesztésére, valamint preventiv programok szervezésére.

Az iskola gyermekvédelmi feladatai:

- Altalanos — mindenkire kiterjed6

tankotelezettség biztositasa, jelzérendszer mikodtetése

- széleskorl informaciok szolgaltatasa

egeészségneveles

- karos szenvedélyek elkeriilésére irdnyuld prevenciod

blinmegeldzés

- szabadidds (kulturdlis, sport, egyéb) programok szervezése
- Specialis — célcsoportra iranyulo

- feltaras (HH., HHH., SNI, BTMN, veszélyeztetett, stb.)

jelzérendszer miikodtetése, sziikséges intézkedések megtétele szakemberek
bevonasaval

csaladi kapcsolattartas (problémafeltaro jelleggel)

pedagogiai  jellemzések elkészitése, részvétel a gondozéasi terv
megvaldsitasaban ill. az idonkénti esetmegbeszéléseken

foglalkoztatasok (felzarkoztatés, fejlesztés)

kozvetitd tevékenység (a problémakor jellegének megfeleld korben)

folyamatos kapcsolattartas a gyermekjoléti, gyamhivatali és egyéb szervekkel

prevencio

A gyermekvédelmi munka egyik fo pillére a prevencio, ill. a személyes példamutatas, a
kovetkezetesség, a helyes iranyba tereld alternativdk bemutatdsa. A helyi és képzési
specialitasokat kihasznalva lehetdségiink van egy szines kozOsségi élet szervezésére,
megvaldsitasara, amely hatékonyan segiti mind a prevencidt, mind pedig a szocializaciot.

Az iskolai prevencioban részt vesz minden olyan — iskolai alkalmazott, vagy feladatellatassal
megbizott kiilsd szervezet munkatarsa (pl. IBT tanacsado, 6vodai €s iskolai szocidlis segitd,
iskolapszichologus, iskola egészségligyi dolgozo, stb...) személy, akivel a tanul6 a tanév soran
¢letvitelszerli kapcsolatba kertil vagy keriilhet.

1.4.4 Gyermek- és ifjusagvédelmi felelos feladatai:

- oktatdk, tanulok, sziilok tajékoztatasa (irdsban is) a gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds
személyérol, valamint arrol, hogy mikor, hol, milyen formaban és milyen problémakkal
kereshet6 fel,

- tdjékoztatds az iskolan kiviili gyermekvédelmi feladatokat ellatd intézményekrol,
elérhetdségiik kozzététele

- a gyermek veszélyeztetettségének felismerése, megeldzése,
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segitségnyujtas a veszélyeztetettség megsziintetésében,

a veszélyeztetett tanuldknal kapcsolat felvétele a sziilokkel, a csaladi kornyezet
megismerése

sziikség esetén a gyermekjoléti szolgalat értesitése (jelzési kotelezettség)

részfeladatok ellatasa, esetmegbeszélésen vald részvétel, esetleges egyiittmiikddési
kotelezettség

anyagi problémak esetén a lehetdségek megkeresése

sziikséges dokumentalasok elvégzése

sz¢éleskorl tajékoztatas nyujtasa (sziild, tanuld, oktatd)

palyazati lehetdségek felkutatasa

prevencids tevékenységek koordinalasa

a neveldtestiilet tdjékoztatdsa a gyermekvédelemben bekovetkezett valtozasokrol

szakmai képzések figyelése

Munkavégzés moédszerei

- kapcsolatfelvétel — kapcsolattartas, tajékoztatas
- felmérés, nyilvantartés, statisztika

- esetmegbeszélés

- mediacid

- egyéni esetkezelés

- csaladgondozas (konzultaciés lehetdség)

- konkrét prevencios tevékenység (karos szenvedélyek, onismeret, €letvezetési-
lelki problémak, konfliktuskezelési technikak, stb.)

- oktatok, munkatarsak mentalhigiénés, informacios, szakmai tanacsadoi
megsegitése

- palyazati lehetdségek felkutatasa
- kérddivek kidolgozasa

- fegyelmi targyalasok elokészitése, kovetése (sziikség esetén részvétel)

145 A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység, az esélyegyenloség
megteremtése

Szocialisan hatranyos helyzetliek azok a tanulok, akiket kiilonb6z0 jellegii szocidlis tényezok
gatolnak adottsdgaikhoz mért fejlédésiikben.

Célunk ¢és feladatunk ezen tanuld beilleszkedését, ismeretelsajatitdsat, egyéni iitemu
fejlédésiiket segiteni az iskolai kdrnyezetbe.

- atanulok felmérése szocialis szempontbol, problémaik feltarasa
- felzarkoztato-korrepetald-tehetséggondozé foglalkozasok

- helyi, regionalis, orszdgos timogatasok megszerzésének 0sztonzése
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- szenvedélybetegségek és egyéb fiiggéségek kialakuldsanak felismerése, célzott
beavatkozas, preventiv programok

- palyaorientéacio
- palyazatok utjan tdamogatasok elnyerése

- kollégiumi elhelyezések mint alternativak (vidéki és a szocialisan raszorult helyi
tanuloink részére)

- kapcsolat a szakszolgaltato intézményekkel
- kozhaszn alapitvany miikodtetése
- Osztondijak, palyazatok
- felvilagositd munka a sziilok részére is (sziiloi értekezleteken, fogaddodrakon,
rendkiviili eseményeken (személyesen, telefonon, elektronikus tton)
1.4.6 Egyéni tanulmanyi rend

A szakképzésben (a szakképzésrol sz0ol6 2019. évi LXXX. térvény — Szkt. - hatalya ala es6
szakképzd intézmények) részt vevd tanulok részére egyéni tanulmanyi rendet az iskola
igazgatoja engedélyezhet.

Szakképzd intézménynek mindsiil:
- atechnikum
- aszakképzo iskola.
Az egyéni tanulmanyi rend jogszabalyi hattere

Szkt. 61. § [Az egyéni tanulmanyi rend]: A tanuld kérelmére - kiskoru esetében a kiskort tanuld
torvényes  képviseldjének  kérelmére- a  Kormdny rendeletében  meghatdrozott
kedvezményekben részesithetd, ha egyéni adottsdgai, sajatos nevelési igénye vagy egyéb
helyzete ezt indokoltta teszi.

Szkt. 63. § (2) Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezé tanulonak az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket az egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie.

Szkr. 195. § (1) Egyéni tanulményi rendet az igazgaté engedélyezhet. Ha az Nkt. szerinti
szakértoi bizottsag szakértdi véleményében egyéni tanulmanyi rendet javasol, az igazgato az
egyéni tanulmanyi rendet — a gyamhatosag és csalad- és gyermekjoléti szolgalat véleményének
kikérése nélkiil — koteles engedélyezni.

(2) Az egyéni tanulmanyi rend iranti kérelemben meg kell jel6lni az egyéni tanulményi rend
keretében biztositani kért kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének

tervezett modjat és idépontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat. A kérelemhez csatolni
kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatdmasztd bizonyitékokat.

(3) A tankoteles tanuld esetében az engedélyhez a tanuld lakohelye, ennek hianyaban
tartozkodéasi helye szerint illetékes gyadmhatosdg €s csalad- és gyermekjoléti szolgalat
véleményét ki kell kérni. A gydmhatosag és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az igazgato
megkeresésétdl szamitott tizendt napon beliil koteles megkiildeni a véleményét.

@ -

(5) Az egyéni tanulmanyi rend keretében a tanul6 a kdvetkezd kedvezményekben részesithetd:

- részleges vagy teljes felmentés a szakmai oktatasban valo részvétel alol,
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- osztalyozo vizsga letételének a tanéven beliil egyéni idOpontban torténd engedélyezése,

- a tanulmanyi kovetelményeknek a szakképzO intézmény szakmai programjaban
eldirtaktol eltérd idejli vagy tartalmu teljesitése.

(6) Ha a tanuld a tanulmanyi kotelezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz
eleget,egyénileg késziil fel. A kiskort tanul6 egyéni tanulmanyi rendben torténd felkésziilésérol
a kiskoru tanulo térvényes képviseldje gondoskodik.

(7) Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhatd, ha a tanulmanyi kotelezettségek
egyéni tanulmanyi rendre vonatkozoan kiadott engedélyben meghatarozottak szerinti teljesitése
akadalyokba {itkozik.

Az egyéni tanulmanyi rend engedélyezésére iranyulo eljaras

Az egyéni tanrendre vonatkoztatva a tanuld vagy torvényes képviseldje az intézmény
igazgatojahoz kérelmet nyujt be a csatolt ,,Kérelem egyéni tanrend engedélyezéséhez”
dokumentum kitoltésével.

A kérelemben meg kell jelolni az egyéni tanulményi rend keretében biztositani kért
kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének tervezett modjat és idépontjat,az
egyéni tanulményi rend indokoltsagat.

A Kérelem mellékletei
1. Az egyéni tanulmanyi rend indokoltsadgat alatdmasztd bizonyiték(ok).

Sajatos nevelési igényl (SNI) tanuld ¢és beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel
kiizdé (BTMN) tanulo esetében: A nevelési tandcsadasi feladatot, szakértdi bizottsagi feladatot
ellatd Pedagogiai Szakszolgalat altal kiallitott szakértdi vélemény, mely szerint a sajatos
nevelési igényll/ beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel kiizdd tanuld egyéni
tanulmanyi rendben folytathatja tanulmanyait.

Tartds betegségben szenvedd, tartds gyogykezelésben részesiilé tanuld esetében: Az
egeszsegligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (Eiitv.) 89.§ szerinti altalanos jardbeteg
szakellatasban, vagy az Eiitv. 91.§ szerinti altalanos fekvObeteg szakellatasban részt vevo
szakorvos altal kiadott vélemény, mely szerint a tanul6 tartds gyogykezelésben részesiil és
emiatt a mindennapos iskolaba jarasi kotelezettségét nem tudja teljesiteni, egyéni tanulmanyi
rendben folytatja tanulmanyait.

Versenysportoldi tevékenység esetében: Sportegyesiileti igazolas, mely tartalmazza a sportolo
idobeosztasat (edzések, versenyek idépontja, gyakorisaga).Az egyéni tanulméanyi rend
indokoltsagat alatdmasztd barmilyen egyéb dokumentum is csatolhato.

A tankoteles tanuld esetében az engedélyhez a tanuld lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi
helye szerint illetékes gyamhatosag €s csalad- és gyermekjoléti szolgalat véleményét ki kell
kérni. A gyamhatdsadg és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az igazgatd megkeresésétdl
szamitott tizendt napon beliil koteles megkiildeni a véleményét.

2. Oralatogatasi kérelem

Amennyiben a tanuld, az egyéni tanrend mellett, id6szakosan részt szeretne venni az 6rakon,
az egyéni munkarend szerint végzett tanulmanyok soran a sziild, illetve a nagykort tanuld
kérelmére részt vehet a kotelezd €s valaszthato iskolai foglakozasokon, tanorakon, sportkori
foglalkozasokon, latogathatja az intézmény konyvtarat, sportlétesitményeit. Az
oralatogatasraaz engedélyt az igazgatd adhatja meg.

3. Nyilatkozat
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A kérelmezd nyilatkozata arrol, hogy:

- az adatkezelési tajékoztatoban foglaltakat megismerte €s elfogadja,
- az egyéni tanulmanyi rendre vonatkozo6 tajékoztatot megismerte,

- a kérelemben megadott adatok a valdosagnak megfelelnek,

- a tanul¢ feliigyeleti jogat gyakorlo masik sziil6 egyetértésével vagy a feliigyeleti jogot egyediil
gyakorl¢ sziiloként nyujtja be a kérelmet.

Amennyiben az egyéni tanulmanyi rend irdnti kérelmet a kérelmezd arra alapozva nyujtja be,
hogy a tanulo ¢€letvitelszertien kiilfoldon tartozkodik:

A kiilfoldi tanulmanyok alatt a tanulé magyarorszagi tanul6i jogviszonya sziinetel, kivéve, ha
tanulmanyait egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6ként Magyarorszagon folytatja.

Egyéni tanulmanyi rend legfeljebb két tanévre engedélyezhetd, megismételhetd, kérhetd

1.5 A tanulo, a kiskoru tanulo torvényes képviseléje, az oktato és a szakképzo intézmény
partnerei kapcsolattartasasnak formai

1.5.1 A tanulék kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A tanulok és a sziilok szamara kommunikécios forumok, egyéni beszélgetések szervezésével
igyeksziink kozelebb hozni az iskolat, életszer{ibbé tenni az intézménnyel a kapcsolatot, hogy
megértsék az itt folyd munkalatokat, s azok céljat. Igyeksziink pontos, vilagos megfogalmazasu
palyavalasztasi kiadvanyokat megjelentetni, ill. toreksziink arra, hogy a tajékoztatast iddben €s
széles korben, minél tobb kommunikécids csatornan jussanak el az érdeklédddknek. Az iskolai
honlap naprakész, aktudlis miikodtetésével a nyilvanossag eldtt is kovethetd iskolank élete,
munkdassaga.

1.5.2 A tanuléknak a szakképzé intézmény dontési folyamatiaban valo részvételi joga,
gyakorlasanak rendje
A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi forma a diakonkormanyzat

A didkonkormanyzat érdekképviseleti szerv. Véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a
kovetkezd teriileteken:

- atanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
- atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

- az egyéb foglalkozéas formainak meghatarozasahoz,

- akoOnyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

- ahéazirend, az etikai kddex megalkotasaban,

- azintézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben,

- a munkaterv és ezen beliil a tanév rendje meghatarozasakor a tanuldkat érintd
egyéb programok tekintetében,

- aziskolai Szakmai program és Szervezeti és miikodési szabalyzat elfogadasakor
a tanulokat érint6é kérdésekben,

- igazgatOvalasztas esetén az igazgatoi programrol véleményt formal,

Szakmai program 2023 16



Az osztalyok, minden tanév elején osztaly didkonkormanyzati képviseldt valasztanak (2 £6). Az
osztalyok képviseldi alkotjak az iskolai didkonkormanyzatot, melynek tagjai megvalasztjak a
vezetdségliket (didkelnok ¢€s helyettese). A didkonkormanyzat miikodését a didkmozgalmat
segitd oktato segiti, aki az iskola vezetésével és a didkonkorményzattal folyamatos kapcsolatot
tart. A miikodés rendjét, az iskolavezetéssel vald kapcsolattartast az intézmény, illetve a
diakonkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

Kapcsolattartas formai:

Alkalomszer(i tajékoztatds (rendezvényhez, eseményhez kotott). Osszehivia a
didkmozgalmat segitd oktato.

A didkkozgytilés: A tanulok szervezett véleménynyilvanitasanak és tajékoztatasanak
legfontosabb foruma a diakkozgytilés, amelyet évenként legalabb egy alkalommal 6ssze
kell hivni. A didkkozgytilés - az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat dontése alapjan,
tekintettel a nagy iskolai létszamra - kiildottkozgytilésként is megszervezheto.
Megtartdsanak idejét a tanév helyi rendje tartalmazza. Az évi rendes didkkozgyiilésen a
diakonkormanyzat és az iskola vezetdje beszamol az el6z6 didkkozgyiilés oOta eltelt
1d6szak munkajarol, kiilondsen a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérol. A
diakkozgytilésen a tanuldk az iskola életét érintd iligyekben kérdéseket intézhetnek a
diakonkormanyzat, illetve az iskola vezetéséhez. Az oktatdkra, a vezetOkre, az
intézményre és tanuldkra vonatkoz6 véleménynyilvanitds szervezett formaban, a
diakkozgytilés keretében lehetséges.

A diakonkormanyzat feladatai

az érdekképviselet biztositasa a didktarsak segitd kdozremiikodésével és tdmogatasaval,

onallé ¢és szervezett formaban megvaldsuld képességfejlesztés az érdekképviselet
megfeleld ellatdsdhoz. Ezen beliil kiilondsen fontos:

- konfliktuskezel6 képesség kialakitasa,

- akaraterd, akaratérvényesitd képességek kialakitasa,
- aszolidaritasi képesség kibontakoztatasa,

- az egylttmiikodési képességek kibontakoztatasa,

- aprobléma- megoldo képesség kialakitasa,

- a kommunikacids készség kialakitasa,

- sajat pénziigyi fedezet megteremtése,

allampolgari jogok és kotelességek megismerése a tanuloi jogokon és kotelességeken
keresztiil is,

a mindennapi ¢élet gazdagitisa: programszervezés, szabadidds tevékenységek,
palyazatok kezdeményezése, versenyek meghirdetése, szervezése, lebonyolitasa, stb.

a nyilvanossadg megszervezése, informaciok biztositasa

demokratikus gondolkodas megalapozasa, a politikai életbe vald nevelés.

A diakonkormanyzat hataskorei

A didkonkormanyzat mindennel foglalkozhat, ami az iskoldban torténik, hatdskorét viszont az
alabbiak szerint gyakorolhatja:

Az oktatoi testiilet véleményének kikérésével dont:

sajat miikodésérol, hataskorei gyakorlasarol,
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a miikddéshez biztositott anyagi eszkzok felhasznalasarol,
a tanitas nélkiili munkanap programjarol,

az iskolai didkonkorményzata tdjékoztatdsi rendszerének létrehozéasardl ¢és
mukodtetésérol,

a tajékoztatasi rendszere kialakitasar6l, munkajaban vald részvételérdl,
megbizasokrol.

1.5.3 Kozosségi Szolgalat

Minden érettségi vizsgat tenni kivand tanulo kdteles - az irdsbeli érettségi vizsga megkezdéséig
50 ora kozosségi munkat végezni, amelyet megfelelé6 dokumentacidval igazolni tud.

Fejlesztési teriiletek:

Feleldsségvallalas méasokért

A héatranyos helyzetli vagy fogyatékkal ¢16 emberek iranti szocialis érzékenység,
Segitd magatartds kialakitisa a tanuldkban gy, hogy sajat élményli tanuldson
keresztiil ismerjék meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A
segitdé magatartds szamos olyan képességet igényel és fejleszt is egyuttal
(egyiittérzés, egyiittmiikodés, problémamegoldas, Onkéntes feladatvallalds és
megvaldsitas), amelyek gyakorldsa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari
1éthez.

Pélyaorientacid, kozosségi szerepek
Civil szervezetekkel egyiittmiikodés, a tagabb kozosségért végzett onkéntes munka.

Katasztrofavédelmi, polgari védelmi és honvédelmi alapismeretek megszerzése.

A kozosségi szolgalat keretei kozott folytathato tevékenységek szinterei:

egészségligy, szocialis és jotékonysagi szervezetek,
oktatas, kulturalis €s kozosségi intézmények,
kornyezet- és természetvédelem,
katasztrofavédelem, rendvédelem,

kozos sport- és szabadidds tevékenység ovodaskort, sajatos nevelési igényii
gyerekekkel, id6s emberekkel,

allatmenhelyek

1.5.4 A Kkiskoru tanulok torvényes képviselgjével valo kapcesolattartasi formak

Az iskola tudatdban van annak, hogy megfogalmazott céljait csak a sziilokkel valo ¢€lo
egylittmiikddéssel valosithatja meg. Fontosnak tartja, hogy a sziil6k minél tobb informacidval
rendelkezzenek az iskolarol, gyermekiik iskolai munkdjardl, €ljenek azokkal a lehetdségekkel,
amelyek biztositjak részvételiiket az iskola mitkddésében.

Ennek érdekében az iskola:

Folyamatos, rendszeres szobeli tdjékoztatast ad a sziildknek a tanulok iskolai
programjairdl, tanulmanyi elémenetelérdl, fejlodésérél, sikereirdl, problémairdl.
Azonnal jelzi a fegyelmi problémaékat, hidnyzasokat, komolyabb konfliktusok
kialakulasanak lehetdségét.
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- Minden oktat6 hetente a tanév elején kijeldlt idépontban fogadoodrat tart, amely id6
alatt a sziilok 6t személyesen megkereshetik.

- A tanév soran két alkalommal — a tanév rendjében rogzitve - sziil6i értekezletet,
illetve szervezett keretek kozott fogadoorat tartunk.

- Valamennyi oktatd vezeti az elektronikus naplét, amelybdl a sziilok naprakészen
tajékozodhatnak gyermekiik tanulmanyi elomenetelérdl, hianyzasairol.

- A sziilok telefonon, elektronikus levélben vagy a Kréta feliiletén érdeklédhetnek az
oktat6tol.
155 A szakképzoé intézmény partnereivel valé kapcsolattartas formak

Az intézmény szamos partnerrel apol kapcsolatot, annak érdekében, hogy a feladatait
maradéktalanul megvaldsithassa. Vannak olyan partnerek, amelyek a nevelési teriilet kapcsan
segitik az iskola munkdjat és vannak olyanok, amelyek a szakképzéshez nytjtanak segitséget,
vallalnak feladatot.

A kapcsolattartas torténhet:
- Alkalomszeriien személyes megbeszélések, talalkozok utjan
- Részvétel egymas rendezvényein.
- Telefonon torténd megbeszélések, tdjékoztatok utjan.

- Emailen keresztiil.

1.6 A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai tevékenységek, az iskola nevelési-oktatasi
feladatainak célrendszerébdl kovetkeznek, azt a szakmai programban rogzitett értékek,
feladatok hatarozzak meg. Ezek koziil a legfontosabbak kozé tartozik az, hogy tanuldink a
kiilonbozd szintli adottsagaikkal, eltérd mértékli fejloddeéstikkel, iskolai és iskolan kiviili
tanuldsukkal, egyéb (érdeklddési koriiket érintd) tevékenységiikkel, szervezett
ismeretkozvetitéssel és képességfejlesztéssel, spontdn tapasztalataikkal Gsszhangban minél
teljesebben bontakoztassék ki személyiségiiket.

1.6.1 Tanuldéink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladatok:

- A tanuldk erkodlesi nevelése.

Feladata: Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa ¢és
meggy6zddéssé alakitasa.

- A tanulok értelmi nevelése.

Feladata: Az értelmi képességek, illetve az 0Onalld ismeretszerzéshez
szlikséges képességek kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére valo
torekvés igényének kialakitasa.

- A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése.

Feladata: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas
kapcsolatok fontossdganak tudatositdsa, az egyiittmiikodési készség
kialakitasa. A kulturalt magatartas és kommunikaci6 elsajatitasa.

- A tanuldk érzelmi (emocionalis) nevelése.
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Feladata: Az €16 ¢€s élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire
¢s onmagukra iranyul6 helyes, cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek
kialakitasa.

A tanuldk akarati nevelése.

Feladata: Az dnismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatisara
vonatkozé igény felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az
elkotelezettség kialakitasa.

A tanuldk nemzeti nevelése.

Feladata: A sziil6hely és a haza multjanak ¢és jelenének megismertetése. A
nemzeti hagyomdnyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek
tisztelete, apolasa, megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.

A tanulok allampolgari nevelése.

Feladata: Az alapveto allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az
érdeklodés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémdk irdnt. Igény
kialakitasa a kozosségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valod
részvételre.

A tanuldk munkdara nevelése.

Feladata: Az emberek altal végzett munka fontossdganak tudatositdsa. A
tanulok onellatasara és kdrnyezetiik rendben tartasara iranyulo tevékenységek
gyakoroltatasa.

A tanulok egészséges életmodra torténd nevelése.

Feladata: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgdas iranti igény
felkeltése. Egészséges, edzett személyiség kialakitisa. Az egészséges
¢letmadd és az egészségvédelem fontossdganak tudatositasa, az egészséges
¢letmod irdnti igény kialakitasa.

1.6.2 A személyiségfejlesztés lehetséges szinterei iskolankban:

A ko6z0sség olyan egyiittmitkddésre szervezddott emberi csoport, amelyet a kozos érdek, kozos
cél, kozos értékrend €s kozos tudat tart 0ssze. Fontos az egyiittes élmény ereje, mert a kdzos
szokasok révén kialakult elvarasok lesznek a szabalyozok. Az igazi tanuldi és mas emberi
kozosség a legegyetemesebb emberi, kulturalis, vallasi, nemzeti €s szocialis értékek hordozdja,
kozvetitdje, amely messzemenden figyelembe veszi a kozosség tagjainak egyéni sajatossagait.

Célja: A kozosség segitése az egyének fejlodését, képességeinek kibontakozasat gy, hogy azok
egyéni lehetdségeik maximumara jussanak el.

1.6.3 A kozosségfejlesztés fobb teriiletei:

a tanorak,
a tandran kiviili foglalkozasok,

a versenyek (szakmai, tantargyi, sport),
a diakdonkormanyzati munka, (DOK, diakdiri valasztas, kampany, szavazas,
véleménynyilvanitas az iskolat és didkokat érint6 kérdésekrol)

a szabadidds tevékenységek.

Fontos az oktatds és a szabadidds tevékenység gondosan megtervezett, atgondolt
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munkamegosztdsa, amely az egymadsra ¢épiilés teljes rendszerét jelenti. Az iskolai szabadidds
tevékenység jo teret biztosit a kozosségfejleszté munkanak.

1.6.4 A tanitasi 6ran megvalosithato kozosségfejleszto feladatok

A tanul6 életének jelentOs idejét az iskolai osztalyk6zosségben tolti, ezért nagyon meghatarozo
szamara annak légkdre, szellemisége, hatasa, a tanuldk egymas kozott kialakulod
kapcsolatrendszere. A kozépiskolai osztalykozosség az ekkorra mar elég jol kialakuld eltérd
szokasokkal, szertedgaz6 alapismeretekkel, kiilonbozd szemléletmoddal rendelkezé tanulok
kozossége.

Az osztdly kozoOsségi munkajanak megszervezésében, irdnyitasaban kulcsszerep jut az
osztalyfonoknek.

Az osztalykozdsség az alabbi feladatokban jatszhat meghatarozo szerepet:

- minden egyes tanul6 pozitiv iranyu befolyasolasa,

egyéni értékek felismerése

- véleményalkoto, véleménynyilvanitd képességének fejlodése,
- akozosségi szokdsok, normak elfogadasa (etikai értékrend),

- amassag elfogadasa; tolerancia,

- az egylitt érz0 magatartas kialakulasa,

- a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztése.

1.6.5 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

- ¢érezze minden tanulo, hogy a Gy6ri SZC Krady Gyula Turisztikai és Vendéglatoipari
Technikum kozosségéhez tartozik,

- ¢érezze magaénak az iskolat, ezért Ovja, védje, tegye esztétikussd sziikebb
mozgasterét, az osztalyat, a folyosokat, egyeb tartozkodasi helyeit.

- Oktatoik iranyitasaval diszitsék osztalytermeiket, abban fejezddjék ki diakjaink
érdeklédési kore, az osztalyok szakmaisaga, illetve a kornyezetiikkkel szemben
tdmasztott igényesség.

1.7 Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

1.7.1 Az oktato jogai
A munkakorével osszefiiggésben megilleté jogai:

- személyét, mint az oktatok6zosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltdosagat é€s
személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, neveldi, oktatdi tevekenységét értékeljék és
elismerjek,

- szakmai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatas modszereit
megvalassza,

- a helyi tanterv alapjan, a szakmai team véleményének kikérésével megvalassza az
alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket, ruhazati és mas
felszereléseket,

- aKnt. 3. § (3) bekezdésében foglaltak megtartasaval sajat vildgnézete és értékrendje
szerint végezze neveld, oktatd munkajat, anélkiil, hogy annak -elfogadasara
kényszeritené vagy késztetné a gyermeket, tanulot,
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1.7.2

hozzdjusson a munkdjahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartodi
informacidkhoz,

az oktatol testiilet tagjaként részt vegyen az intézmény szakmai programjanak
megalkotasaban, elfogadasaban ¢és értékelésében, gyakorolja a testiilet tagjait
megilletd jogokat,

szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben vald részvétel utjan
gyarapitsa, részt vegyen a szakképzési rendszer miikodtetésével, ellendrzésével
kapcsolatos megyei €s orszagos feladatokban, pedagdgiai kisérletekben, tudoményos
kutatdmunkaban,

szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen helyi, regionalis és
orszagos kozneveléssel foglalkozo testiiletek munkéjaban,

az iskola konyvtaran keresztlil hasznédlatra megkapja a munkéjdhoz sziikséges
tankonyveket, tanari segédkonyveket, az intézmény SZMSZ-ében meghatarozottak
szerinti informatikai eszk6zoket,

az allami szervek és a helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott konyvtarakat, muzealis
intézményeket és mas kiallité termeket, szinhdzakat jogszabalyban meghatarozott
kedvezményekre vald jogosultsagat igazold pedagogusigazolvannyal latogassa,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

részt vegyen, aktivan bekapcsolodjon a Nemzeti Pedagdgus Kar munkéjaba.

Az oktato kotelessége

szakmai oktatd6 munkdja soran gondoskodjon a tanuld személyiségének fejlédésérol,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle
elvarhatot, figyelembe véve a tanuld egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének
iitemét, szociokulturalis helyzetét

a kiilonleges banasmaodot igényld tanuldval egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttmiikodjon a fejlesztd pedagogussal, gyogypedagogussal, konduktorral vagy
mas szakemberrel, a hatranyos helyzetli tanul6 felzarkozasat eldsegitse

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

elémozditsa a tanuld erkolesi fejlddését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

egymds szeretetére ¢és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egylittmikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢€letmddra,
hazaszeretetre nevelje a tanulokat,

érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaluan, a kovetelményekhez igazododan
értékelje a tanulok munkajat,

crer

a tanulok palyaorientaciojat, aktiv szakmai ¢életatra torténd felkészitését
folyamatosan iranyitsa.

a kiskorua tanul¢ torvényes képviseldjét rendszeresen tajékoztassa a tanuld szakképzo
intézményben nyujtott teljesitményérdl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakral,
a szakképzo intézmény dontéseirdl, a tanuld tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

a tanulo testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositdssal, a munka- ¢€s balesetvédelmi
eldirasok betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltdrasadval ¢s
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elharitdsaval, kiskorti tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldje - és
sziikség esetén mas szakemberek - bevonasaval.

- az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdomunkajat éves és foglalkozas szinten, tanulocsoporthoz igazitva, szakszertien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét.

- atanulok, a kiskoru tanulok térvényes képviseldi, valamint a szakképz6 intézmény
alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa,
javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

- részt vegyen a szamara el6irt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,
Tovabbképzés:

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek €s készségeknek a megujitasara,
bdvitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a szakmai oktatas
keretében a foglalkozdsok megtartdsdhoz, a szakképzd intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a vizsgarendszer miikddtetéséhez, a
mérési, értékelési feladatok, a szakképzd intézményiranyitasi, vezetési
feladatainak ellatasédhoz.

Az oktatonak olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul a
szakképzettségéhez kapcsoldodo ismeretek €s jartassag megljitasdhoz, illetve
kiegészitésé¢hez. Az intézményvezetonek olyan tovabbképzésben kell részt
vennie, amely hozzajarul az intézményvezetdi ismeretek ¢és jartassagok
megujitasdhoz, illetve kiegészitéséhez.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az oktatd, ha a rd irdnyado
oregségi nyugdijkorhatar eléréséhez 6t évnél rovidebb 1d6 van hatra.

A tovabbképzést a szakképzésért felelds miniszter szervezi meg és
finanszirozza. A tovabbképzés teljesitését a regisztracios €s tanulmanyi
alaprendszerben kell nyilvantartani.

A szakképz6é intézmény Szkt. 40. § (1) bekezdés d) pontja szerinti
munkakorben foglalkoztatott alkalmazottja tovabbképzésére az oktatd
tovabbképzésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

a szakképzd intézmény szakmai programjdban és szervezeti és miikodési
szabalyzataban eldirt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesitse,

- pontosan és aktivan részt vegyen az oktatodi testiilet értekezletein, a fogaddorakon, a
szakképz6 intézmény linnepségein €és rendezvényein,

- megdrizze a hivatali titkot,
- hivatasahoz méltd6 magatartast tanusitson,
- atanulo érdekében egylittmiikodjon a szakképz6 intézmény mas alkalmazottaival és
mas intézményekkel.
1.7.3 Az oktatoi testiilet
A szakképzési centrumban, azokban az iigyekben, amelyek

a) csak egy szakképz6 intézményt érintenek, a szakképz6 intézményben,
b) tobb szakképz6 intézményt érintenek, valamennyi €rintett szakképzd intézményben

foglalkoztatott oktatokbol €s az intézményvezetokbol allo oktatoi testiilet jar el.
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Az oktatoi testiilet - a szakképz6 intézmény szakmai programjanak, a szakképz6 intézmény
altal szervezett szakmai képzés képzési programjanak, a szakképzd intézmény szervezeti és
mikddési szabalyzatanak ¢és a hazirend elfogaddsa és modositdsa kivételével - a
feladatkorébe tartozo ligyek elokészitésére vagy eldontésére tagjaibol - meghatarozott idore
vagy esetileg - bizottsagot hozhat Iétre, valamint egyes jogkoreinek gyakorlasat
atruhdzhatja a szakmai munkakozosségre. Az atruhdzott jogkor gyakorldja az oktatdi
testiiletet tajékoztatni koteles - az oktatdi testiilet altal meghatarozott id6kozonként és
modon - azokrdl az tigyekrdl, amelyekben az oktatoi testiilet megbizasabol eljar.
Szakképzési centrum esetében az annak részeként mikodo, kizardlag egyetlen szakképzo
intézményt érintd tigyekben az adott szakképzd intézmény oktatoi testiilete, mig a
szakképzési centrum részeként miikodo valamennyi szakképzd intézményt érintd ligyekben
a szakképz0 intézmények oktatoi testiilete egyiittesen jar el.

Az oktatoi testiilet dont

- a szakképz6 intézmény szakmai programjanak, illetve a szakmai képzés képzési
programjanak elfogadésarol,

- a szakképzd intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak és hazirendjének
elfogadasarol,

- aszakképzd intézmény éves munkatervének elfogadéasarol,

- a szakképzO intézmény munkdjat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadasarol,

- atovabbképzési program elfogadasarol,
- az oktatdi testiilet képviseletében eljard oktatd kivalasztasarol,

- a tanulék magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasarol, a tanulok
osztalyozovizsgara bocsatasarol,

- atanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek fegyelmi ligyeiben,
- jogszabalyban meghatarozott mas ligyekben.
Oktatoi testiileti értekezletet kell 6sszehivni
- azigazgato,
- az oktatdi testiilet tagjai egyharmadanak vagy
- aképzési tanacs kezdeményezésére.
Az oktatoi testiilet véleményét
- aszakképzd intézményi felvételi kovetelmények meghatarozasahoz,
- atantargyfelosztas elfogadasa eldtt,
- azegyes oktatok kiilon megbizdsanak elosztasa soran,
- azigazgatohelyettesek megbizasa, megbizasanak visszavonasa elott,

- jogszabalyban meghatarozott egyéb tigyben ki kell kérni.

1.7.4 Az oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

- neveld-oktatd munkdjanak egységes elvek alapjan, — jogszabalyok ¢€s helyi szabalyok
szabta kereteken beliil — modszereinek szabad megvalasztasaval valo végzése,

- anevel6-oktatd munka tervszerii végzése, a tanmenetek hataridore valo elkészitése,

Szakmai program 2023 24



a tanitasi orakra valo felkésziilés,
a tanulok dolgozatainak javitasa,
a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmaradé és a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, szakmai, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo-, javitovizsgak lebonyolitasa,

szemléltetd anyagok Osszedllitdsa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa €s
értékelése,

a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgékon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése, feliigyelete,

osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziloi értekezletek, fogaddordk megtartasa,

részvétel oktatdi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

folyamatos 6nképzés, az oktatastdmogat6 digitalis technologia ismerete és beépitése az
oktatd-neveld munkaba,

a tanulok feliigyelete 6rakozi szlinetekben,

tanulmanyi kirandulédsok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken ¢€s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

részvétel az intézményi onértékelésben,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kdzremiikodes,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

osztalytermek rendben tartasa €s dekoraciojanak kialakitasa,

az elektronikus naplo vezetése.

Az osztalyfonokot — a nevelési igazgatOhelyettessel konzultalva — az igazgatd bizza meg
minden tanév szeptemberétdl, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

1.7.5

Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztdlyanak tanuldit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozdsség kialakulasat.

Segiti és koordinélja az osztalyban tanitd oktatok munkdjat. Kapcsolatot tart az osztaly
szlil6i munkakozosségével, a gyakorlati képzoéhellyel.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
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- Szuloi értekezletet tart.

- Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: elektronikus napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
torzslapok naprakész vezetése, igazolatlan hidnyzasok kiértesitése, hianyzasok
igazolasa, sziil6 hivatalos értesitése a tanuld rossz tanulmanyi eredményérdl, varhatéd
bukasarol.

- A koOzosségi szolgalattal kapcsolatos adminisztracios feladatokat lat el (ahol ez
relevans).

- Segiti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

- Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjisagvédelemmel foglalkozé munkatarssal.

- Kiemelt figyelmet fordit az osztalyaba jaro sajatos nevelési igényii és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé tanulokra, és fejlodésiik érdekében
folyamatosan kapcsolatot tart a gyogypedagogusokkal és az iskolapszichologussal.

- Tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

- Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

- Részt vesz az osztalyfénoki munkakozdsség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

- Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

1.8 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanulméanyok alatti vizsgdk szervezésére a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl,
valamint a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésr6l szold torvény végrehajtasarol
jogszabalyok eldirasait alkalmazzuk.

A felvétel és az atvétel - a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl, valamint a
12/2020. (11. 7.)

Korm. rendelet a szakképzésrdl szo6l6 torvény végrehajtasarol keretei kozotti - helyi szabalyai,
valamint szakképz0 iskola tekintetében a szakképzésrdl szolo torvény felvételre, atvételre
vonatkoz6 rendelkezései.

Iskolankban tanulmanyokat folytathat, aki az iskolaval tanuldviszonyban, felndttképzési
jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony az iskolaba valo felvétellel kezdddik. A kdzépiskolai
felvételi kérelmet az altalanos iskolai tanuloi jogviszony fennalldsa alatt az altalanos iskola
utjan, aki nem all tanuldi jogviszonyban, az kdzvetleniil nyujthatja be a kozépiskolaba.

Tanulmanyok alatti vizsgak:

osztalyozo vizsga, (évente harom idépontban szervezve)

kiilonbozeti vizsga, (alkalomszeriien, tanuldatvétel, osztalyvaltas esetén)

javito vizsga (évente egyszer, augusztushan)

agazati vizsga (lasd SZAP A szakiranyu oktatasra vonatkozo6 képzési program)

- Osztalyvaltas:
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A tanuldnak joga, hogy kérje atvételét masik osztalyba vagy tanuldcsoportba, illetve hogy
vendégtanulodi jogviszonyt létesitsen masik iskolaban, és ott elméleti tantargyat hallgasson.

Atvételi targyG kérvényét a tanév folyaman barmikor, athallgatisra és vendégtanul6i
jogviszonyra vonatkozo kérvényét a tanév els6 15 napjan nyujthatja be az iskola
igazgatojahoz, aki a sziikséges egyeztetéseket elvégzi, majd 30 napon beliil tajékoztatja a
tanulot kérvénye elbiralasanak eredményérol.

- Kiilonbozeti vizsga:

Szakképzo iskolai tanuld a technikum megfeleld évfolyamaba csak a technikum érintett
¢évfolyamanak (évfolyamainak) kdvetelményeit tartalmazo kiilonbozeti vizsga teljesitésével
1éphet at.

- Fiiggetlen bizottsag eldtti vizsga:

A tanulonak joga, hogy - a hatilyos jogszabalyok figyelembevételével - fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt adjon szamot tudasarol. Az ilyen tipusu kérelmét a tanulonak irdsban,
a félév vagy a tanitasi év utolsd napjat megel6z6 harmincadik napig jelentheti be. A
bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az igazgato a
bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési dllamigazgatési szervhez.

- Javitdvizsga:

A tanulo, kiskoru tanul6 esetén a kiskort tanuld térvényes képviseldje — a bizonyitvany
atvételét kovetd tizendt napon belil kérheti, hogy ha barmely tantargybodl javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt tehesse le. A szakképzd intézmény a
kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek.

- Osztalyozdvizsga:

A tanulénak joga van, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az elsé félévre vonatkozo
osztalyoz6 vizsga janudr 1-15-ig tart. Jelentkezési hataridd: december 1. A masodik félévre
vonatkoz6 osztalyozo6 vizsga majus 25-junius 10-ig tart. Jelentkezési hataridd: aprilis 25.
Az érettségivizsgat, illetve az eldrehozott érettségi vizsgat tenni szandékozd tanuldk
szamara az osztalyozd vizsga aprilis 15-30-ig tart. Jelentkezési hataridd: marcius 15. A
tanul6 akadalyoztatdsa esetén lehetdség van az év végi osztalyozo vizsgara, igazagatoi
engedéllyel, augusztus utolsd hetében, melyre jelentkezni majus 31-ig kell. A vizsgara
jelentkezni a titkarsdgon beszerezhetd jelentkezési lap kitoltésével lehet, melyet a sziilonek,
oktatonak és az osztalyfonoknek ala kell irnia. Ennek leadési hatarideje a januari vizsgak
esetében december 1. az 4prilisi vizsgdk esetében madrcius 15. az augusztusi vizsgék
esetében majus 31.

Az osztalyoz6 vizsga évfolyamonkénti kdvetelményeit az adott tantargy helyi tantervében
megfogalmazott kovetelmények hatdrozzak meg, melynek megszervezése az érettségi
vizsga vizsgaszabalyzatanak megfeleléen torténik. Az osztalyozo vizsgak anyagat a
tantargyi programok alapjan kell 6sszeallitania a szaktandrnak. A kozismereti és a szakmai
elméleti tantargyakbol szervezett osztalyozo vizsgak két részbdl allnak: irasbeli és szobeli
részb0l. A szobeli vizsga haromtagl bizottsag eldtt zajlik, a tételhuzas, 30 perc felkésziilés
¢s felelés az érettségi vizsga szabalyait koveti.

A vizsgakkal kapcsolatban tovabbi szabalyozas a hazirend 22-25. pontjaban talalhato.
Megszervezesiik az a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl, valamint a 12/2020. (II.
7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl jogszabalyoknak
megfelelden torténik. A kozismereti tantargyakbol szervezett vizsgak két részbdl allnak:
irasbeli és szobeli részbdl. A szakmai elméleti tantargyakbol is szerveziink irasbeli és
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szobeli vizsgat. A szakmai gyakorlati tantargyakbol irasbeli és gyakorlati vizsga
szervezhetd. A szobeli vizsga hdromtagu bizottsag zajlik, a tételhuzas, felkésziilés és felelés
az érettségi vizsga szabalyait koveti.

A tanuldnak joga, hogy osztalyozo vizsgat tegyen, melyeket az iskola januar 1-15-ig, aprilis
15-30-ig, és augusztus utolso hetében szervez. Elérehozott érettségi vizsga

A jogszabalyi eldirasoknak megfelelden a tanulo jelentkezhet elérehozott érettségi vizsgara.
Sikeres érettségi vizsga esetén a torzslapkivonat bemutatdsaval a tantargy tovabbi tanuldsa
aldl a tanul6 felmentést kap.

A két tanitasi nyelvii technikumban tanuldk a 12. évfolyamon osztalyozo6 vizsgat tehetnek
német nyelvbol (1.Idegen nyelv). Sikeres osztalyozd vizsga esetén elorehozott érettségi
vizsgat tehetnek.

1.9 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolodéan a szébeli felvételi vizsga
kovetelményei

Felvételi kovetelmények:

Technikumi osztalyok:
Turisztikai technikum:
- Magyar - német két tanitdsi nyelvii turisztikai technikum:
- Angol nyelvi el6készitd évfolyamos turisztikai technikum:
Felvételi feltételek:
- 4ltalanos iskolai jeles és jo tanulmanyi eredmények,
- akoOzponti irasbeli felvételi vizsga eredménye matematikabol és magyar nyelvbdl,

- felvételi elbeszélgetés, altalanos bemutatkozas, valamint a valasztott idegen
nyelven az alapfoku nyelvvizsga témakoreibdl

Az SNI-s tanulok felvételi vizsgahoz kapcsolddd pontszamitasaban, ha a tanulo érvényes
szakértéi vélemény alapjdn mentesiil a felvételi targy értékelése aldl, és ezért nem
rendelkezik osztalyzattal, akkor méltanyos elbirdlasban részesithetd természettudomany
vagy kémia, vagy fizika, vagy biologia, vagy foldrajz eredményének beszamitasaval.

A felvételi pontok szamitasa:

Hozott pontok: 80 pont, a 7. osztaly év végi és a 8. osztaly félévi magyar nyelv és
irodalom, torténelem, matematika €s egy idegen nyelv osztalyzatainak 6sszege szorozva
kettovel.

Szerzett pontok: 6sszesen 120 pont

Az egységes kozponti irasbeli felvételi vizsgan 100 pont. A magyar nyelv felvételire 50
pont, a matematikara 50 pont szerezhetd.

A 120 legjobb eredményt (hozott és irasbeli pontok dsszege) elérd jelentkezot felvételi
elbeszélgetésre hivjuk be. A felvételi elbeszélgetésen a jelentkezOk ratermettségérol,
alkalmisagarol gydézoédiink meg. A szerezhetd pontszam: 20 pont. Az eddigi
gyakorlatnak megfeleléen a jo és jeles eredményii, a német nyelv tanuldsa irant
elkotelezett, szorgalmas tanulok jelentkezését varjuk.
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A KKK el6irasainak megfelelden a turizmus — vendéglatas dgazatban minden képzésben

palyaalkalmassagi vizsgalatot, valamint egészségiigyi vizsgalatot tartunk. A

palyaalkalmassagi vizsgalat eredménye ,,megfelelt” vagy ,,nem felelt meg”.
Vendéglatoipari technikum:

Felvételi feltételek:

- jo altalanos iskolai tanulmanyi eredmény,

- akoOzponti irasbeli felvételi vizsga eredménye matematikabol és magyar nyelvbdl,

- egészségligyi- €és palyaalkalmassagi kovetelményeknek valo megfelelés sziikséges.

Az SNI-s tanulok felvételi vizsgahoz kapcsolddd pontszdmitasdban, ha a tanuld érvényes
szakértdi vélemény alapjan mentesiil a felvételi targy értékelése aldl, és ezért nem
rendelkezik osztalyzattal, akkor méltanyos elbiralasban részesithetd természettudomany
vagy kémia, vagy fizika, vagy biologia, vagy foldrajz eredményének beszamitasaval.

A felvételi pontok szdmitasa:

Hozott pontok: 80 pont, a 7. osztaly év végi és a 8. osztaly félévi magyar nyelv és
irodalom, torténelem, matematika €s egy idegen nyelv osztalyzatainak 6sszege szorozva
kettovel.

Szerzett pontok: az egységes kozponti irasbeli felvételi vizsgan 100 pont.
A magyar nyelv felvételire 50 pont, a matematikara 50 pont szerezhetd.

A KKK eléirdsainak megfelelden a turizmus — vendéglatas dgazatban minden képzésben
palyaalkalmassagi vizsgalatot, valamint egészségiigyi vizsgalatot tartunk. A
palyaalkalmassagi vizsgalat eredménye ,,megfelelt” vagy ,,nem felelt meg”.

Vendéglatoipari Szakképz6 iskola:
- Szakképesités megnevezése: szakacs
- Szakképesités megnevezése: pincér - vendégtéri — szakember
- Szakkeépesités megnevezése: cukrasz
- Szakképesités megnevezése: panzids — fogados
A felvételi pontok szamitasa:

A tanulmanyi eredmények alapjan megszerezheté maximum pont 80, ami a 7. osztaly
év végi ¢s a 8. osztaly félévi magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika és egy
idegen nyelv osztalyzatainak 6sszege, szorozva kettével.

Az SNI-s tanulok felvételi pontszamitasa: ha a tanuld érvényes szakértéi vélemény
alapjan mentesiil a felvételi targy értékelése alol, és ezért nem rendelkezik osztalyzattal,
akkor méltanyos elbiralasban részesithetd természettudomany vagy fizika, vagy kémia,
vagy biologia, vagy foldrajz eredményének beszamitasaval.

A KKK el6irasainak megfelelden a turizmus — vendéglatas dgazatban minden képzésben
palyaalkalmassagi vizsgalatot, valamint egészségiigyi vizsgalatot tartunk. A
palyaalkalmassagi vizsgalat eredménye ,,megfelelt” vagy ,,nem felelt meg”.

Mas iskolabol torténd atvétel esetén az eldzetes tanulmanyok figyelembe vételével
torténik az osztalyba sorolds. Minden esetben sziikséges palyaalkalmassagi és
egészsegligyi vizsgalat.
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2 Agazati alapoktatas

2.1 Agazati alapoktatas kovetelményei
Tananyagegység: Turizmus-vendéglatas alapozas
Tananyagelemek:

Munkavallal6i ismeretek

A munka vilaga

IKT a vendéglatasban

Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek

Intézményiinkben a szakiranya oktatdst megelézoen agazati alapoktatds folyik. Az agazati
alapoktatas magaban foglalja az adott 4gazat k6z0s szakmai tartalmait a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozottak szerint. Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul.

A turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas soran a tanuld betekintést nyer a cukrasz, szakacs,
vendégtéri €s turisztikai szakmak tevékenységébe. Megkiilonbozteti, felhasznalds elott
alkalmassa teszi, elokésziti a termékkészitéshez a nyersanyagokat, iigyel a mindségiikre.
Kivalasztja a munkafolyamatokhoz sziikséges eszkozoket, gépeket, kézi szerszamokat,
berendezéseket. A cukraszati termékkészités soran tésztakat gyur, kever, habot ver, kinyujtja,
darabolja, kikeni, nyomdzsakkal alakitja, megsiiti, betolti, disziti a termékeket. Az ételkészités
soran, 0z, parol, pirit, grillez, siit zart térben és bd zsiradékban, kialakitja a termékek izét,
allagat, megjelenését. A vendégtérben éttermi alapteritést végez, a vendég el6tt alkoholmentes
kevert italokat készit. Fogadja a vendéget, ismerteti, felszolgalja a rendelkezésre 4llo ételeket
és italokat. Munkatevékenysége soran betartja a munkabiztonsagi, egészségvédelmi, higiéniai
¢s kornyezetvédelmi szabdlyokat, eldirasokat. Az iizleti érintkezés szabalyai szerint
kommunikél a munkatarsaival, a vendégekkel, betartja a viselkedési szabalyokat, elfogadja a
kiilonb6zd nemzeti kultirak sajatossagait. Megkiilonbozteti a szallashelytipusokat, a régid
kulturdlis adottsagait. Feladataihoz munkéja sordn szovegszerkesztd ¢és tablazatkezeld
programokat alkalmaz, szakmai informaciogyljtéshez a vilaghalon tajékozodik és
hagyomanyos informacids forrasokat hasznal fel.

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudéasat és
kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben részt
vevl személy az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzdk meg.

A tanul6 magasabb évfolyamba nem Iéphet, ha elégtelen 4gazati alapvizsgat tett.
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2.2 Az agazati alapoktatas 6raszamai

Technikum 9. — 10. évfolyam

Tananyagegység | Tananyagelemek A képzés Ssszes

Oraszama

Munkavallaloi
. 18
ismeretek
A munka vilaga 54

Agazati Turizmus- IKT a vendéglatasban |72

s vendéglatas
alapképzés f
alapozas

Termelési, értékesitési
és turisztikai 432
alapismeretek

Szakképz6 iskola 1/9. évfolyam

, A képzés Osszes
Tananyagegység Tananyagelemek Sraszama

Munkavallaloi

. 36

ismeretek

A munka vilaga 72
Agazati Turizmus- IKT a vendéglatasban | 72
alapképzés vendéglatas alapozas

Termelési,

értékesitési €s

turisztikai 432

alapismeretek

2.3 Agazati alapoktatas szervezési alapelvei

Az oktatds soran a tanuldsi eredmény alapti megkozelités alapelvét figyelembe véve toreksziink
egy olyan korszerli gondolkodasmod kialakitasara, amely a tanulast és a tanulot helyezi a
kozéppontba, és ebben az értelemben maga a tanuldsi folyamat, valamint a tanul6 altal elért
kompetenciafejlodés lesz a 1ényeges.

A szakképzés soran az oktatok és a tanulok altal elérendd {6 cél a szakmai cselekvOképesség
kialakitésa.

A gyakorlatorientalt agazati alapoz6 oktatds célja, hogy segitse megismertetni, megszerettetni
az agazathoz tartoz6 szakmakat, segitse a szakmairany valasztast.

A célok elérése érdekében:

- az osztalylétszam fliggvényében csoportbontasokat alkalmazunk
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- atananyagrészek feldolgozasanal elényben kell részesiteni a projekt alapt oktatast

- a feladatok megolddsa sordan minél nagyobb hangsulyt kell fektetni a tanuloi
egyiittmiikddésre, a kreativitds kihaszndldsdra, az egyéni és csoportos
feladatmegoldasokra

- a Termelési, értékesitési €és turisztikai alapismeretek tananyagelem témakoreit - a
rendelkezésre allo draszamokat tombdositve - dolgozzuk fel

- Atanulok tevékenységének értékelésekor az ,,€pitd kritika” alapelvét kell érvényesiteni,
amely segiti a tanuld kompetenciafejlodését

2.4 A TANULASI TERULETEK RESZLETES SZAKMAI TARTALMA

2.4.1 Munkavaillal6i ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet
A tanulési tertilet tartalmi 6sszefoglaldja

A Munkavallaléi ismeretek tanulasi teriilet elsajatitdsaval a tanuld Onismeretet szerez,
meghatarozza a céljait. Megismerkedik kérnyezete munkaerépiaci helyzetével. Megtanulja,
milyen foglalkoztatasi formaban tud majd elhelyezkedni munkavallaloként. Megismeri, hogy
tanuldi jogviszonyaban is foglalkoztathatd szakképzési munkaviszony keretében. Megtanulja
az ehhez a jogviszonyhoz kapcsolddd jogait és kotelezettségeit. A tanuldé megismeri a
munkavallaldshoz, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismereteket, amelyeket a
gyakorlati, mindennapi tevékenysége soran alkalmazni tud.

Munkavallaloi ismeretek

A célja: a tanul6 altalanos felkészitése az allaskeresés moddszereire, technikaira, valamint a
munkavallaldshoz, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismeretek elsajatitasara.

Témakorok és tartalma
Allaskeresés

Karrierlehetdségek feltérképezése: onismeret, realis célkitlizések, helyl munkaerdpiac ismerete,
mobilitas szerepe, szakképzések szerepe, képzési tamogatasok (6sztondijak rendszere) ismerete

Allaskeresési modszerek: Gjsaghirdetés, internetes allaskeres6 oldalak, személyes kapcsolatok,
kapcsolati halozat fontossaga

Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, véllalkozasi jogviszony, koz-
alkalmazotti jogviszony, kdzszolgélati jogviszony

A tanulot érintd szakképzési munkaviszony 1ényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formdk a munka torvénykonyve szerint: tdvmunka, bedolgozoi
munkaviszony, munkaerd-kolcsonzés, egyszeriisitett foglalkoztatas (mezdgazdasagi, turisztikai
idénymunka ¢és alkalmi munka)

Specidlis jogviszonyok: Onfoglalkoztatéds, iskolaszovetkezet keretében végzett diakmunka,
onkéntes munka

Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai
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A munkaviszony létesitése. A munkaszerzddés. A munkaszerzédés tartalma.

A munkaviszony kezdete 1étrejotte, fajtai, probaidd

A munkavallal6 és munkaltaté alapvetd kotelezettségei

A munkaszerz6dés modositasa

Munkaviszony megsziinése, megsziintetése

Munkaid6 és pihen6idd

A munka dijazasa (minimalbér, garantalt bérminimum)

Munkanélkiiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allaskeresként torténd nyilvantartasba vétel
Az allaskeresési ellatasok fajtai

Allaskeresék szamara nyujtandd tamogatisok (véllalkozova valas, kozfoglalkoztatas,
képzések, utazasikoltség-tdmogatasok)

Szolgaltatasok allaskeres6knek (munkaerd-kozvetités, tanadcsadas)
Europai Foglalkoztatasi Szolgalat (EURES)

2.4.2 A munka vilaga

Célja: A tanulok megismerkedjenek a tanuldszerz6dés megkotéséhez, a munkavallalashoz, a
munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismeretekkel, legyenek tisztdban a vendéglatasban
torténd munkavégzes alapvetd szakmai elvarasaival, a munkavégzés sajatossagaival. A tanulok
elsajatitjak a vendégekkel, tigyfelekkel torténd kapcsolatfelvétel és kommunikécio szabdlyait,
a munkatarsakkal torténd egyiittmiikodés alapjait. Tovabbi célja, hogy a tanulok olyan
munkavédelmi, balesetvédelmi ismeretek birtokaba jussanak, amelyeket a hétkdznapi életben
is hasznositani tudnak.

Témakorei

Alapvet6 szakmai elvardsok

Munkaegészségiigyi eldirasok, szakmai kovetelmények, etikai, erkolesi elvarasok
Kommunikacio és vendégkapcsolatok

Alapvetd szakmai kommunikécids elvardsok magyar és idegen nyelven: szakkifejezések
hasznalata a munkahelyen, kommunikacio6 a vendégekkel, kommunikaci6 irdsban, telefonon és
digitalis eszkozok felhasznalasaval.

Munkabiztonsag és egészségvédelem

Munkabiztonsagi, balesetelharitasi, tlizbiztonsagi eldirasok gyakorlati oktatdsa, ismerete;
teendok rendkiviili esetekben (balesetek, tlizesetek stb.); elsdsegélynyujtasi alapismeretek a
gyakorlatban

2.4.3 IKT a vendéglatasban

Oktatdsanak célja, hogy a tanuldk legyenek képesek a vendéglatas €s turizmus teriiletén
alkalmazott informatikai eszkdzoket hasznalni, igy betekintést kapjanak a vendéglatasban és a
turizmusban hasznalt készletgazdalkodasi, tigyviteli, szamlazasi szoftverek miikddésének
alapelveibe. Megismerjék a turizmus ¢és a szallashely-szolgaltatas teriiletén alkalmazott
informatikai eszk6z0k hasznalatat, legyenek tisztaban a kiilonbdz6 hotelprogramok, foglalasi
¢s nyilvantartdsi rendszerek alapelveivel. Tovabbi cél a tanulok digitalis kompetencidinak
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fejlesztése annak érdekében, hogy meglévo ismereteiket a leghatékonyabban tudjak alkalmazni
a vendéglatd egység marketing-, értékesitési €s ligyviteli elemzd tevékenysége soran.

Témakorei
Digitalis eszk6zok a vendéglatasban

A digitalis eszkozok gyakorlati alkalmazasa (pl.: készletek nyilvantartdsa, elszamoltatés,
rendelésfelvétel, szamlazas, e-tranzakciok stb.) A POS-terminal hasznalatanak alapjai Az
éttermi szoftverek hasznalatanak alapjai.

Digitélis tananyagtartalmak alkalmazasa

Digitalis tananyagok és kapcsolddd informacidk keresése magyar és nemzetkozi weboldalakon,
valamint felhasznalasuk, feldolgozasuk, kezelésiik, rendszerszintii gondolkodas (tudja az
informéciokat rendszerezni, tarolni)

Digitalis eszk6zok a turizmusban

A turizmus ¢és a szallashely-szolgaltatds teriiletén alkalmazott informatikai eszkdzok
megismerése, gyakorlati alkalmazasuk. A digitdlis turizmus 1ényege, informatikai eszkozei,
technologidi. Széallodai szoftverek: kiilonbozé hotelprogramok, helyfoglalasi rendszerek. A
szallodai gazdalkodas informatikai alapjai.

2.4.4 Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek

Az atadott ismeretek alapvetd célja, hogy az alapozd képzés tobbi tananyagelemmel
Osszhangban a tanulok olyan megalapozott szakmai ismeretek birtokdba jussanak, amelyeket —
tovabbi tanulmanyaikat kdvetden — a gyakorlatban is alkalmazni tudnak. Az alapképzésben a
tanulok olyan integralt ismereteket, motivaciokat szereznek, amelyek alapjan el tudjak donteni,
hogy a szakmacsoportba tartozd szakmak koziil mely szakiranyon (szakacs, cukréasz, pincér —
vendégtéri szakember, turisztikai szakember), milyen képzési szinten (szakképzési vagy
technikusi) kivanjak folytatni tanulményaikat. A tananyagelemek tartalmainak elsajatitasa
soran a tanulok a szakmacsoportba tartozé szakmakban (cukrasz, szakéacs, pincér — vendégtéri
szakember, turisztikai szakember) egységes, integralt, altalanos, alapozd szakmai ismereteket
szereznek.

Fejlesztendd kompetenciak
Témakorei

A cukraszati termelés alapjai

A cukrasziizem helységei, munkateriiletei
A cukraszati termelés élelmiszerbiztonsagi és kornyezetvédelmi kovetelményei

A cukraszati termékkészitéshez alkalmazott nyersanyagok mindsége, tarolasa, idegen nyelvii
elnevezésel

A cukrészati termelés eszkozei, berendezései, gépei, balesetvédelmi eldirasai
Cukraszati alapmuveletek idegen nyelvii elnevezései
Cukraszati alapmiiveletek gyakorlasa:

- Megadott receptura alapjan a nyersanyagok mérése, el6készitése

- Egyszertien el6allithatdé cukraszati tésztdk (gyurt omlds, kevert omlds, forrazott és
felvert tészta) készitése, tésztalazitd miveletek, tésztafeldolgozas

- Toltelékkészités a termékekhez: f6z¢s, keverés, adagolas
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- Cukraszati termékek alakitasa: felcsavaras, darabolas, szaras, lekenés

- Siités: a siitd bedllitdsa, a siitdlemez behelyezése, forré lemezek, a termékek
balesetmentes mozgatasa, a termékek kisiilésének ellenérzése, siités utani teendok

- Befejezd miveletek: az elkészitett termékek egyszerti diszitése, talalasa, formazott
diszek készitése, bemutatasa

Az ételkészités alapjai:

Baleset- és tiizvédelmi szabalyok
Higiéniai ¢és kornyezetvédelmi szabalyok
A szakacs szakma felépitése (tanul6, szakacs, chef)

A konyha felépitése (konyhai hierarchia, feladatkorok, technikai  felépités,
helyiségkapcsolatok)

Palyakép (a mult és foleg a jelen mértékadd szakemberei)
fz- és illatérzékelés (friss és szaritott fiiszernovények tulajdonsagai, iz- és illatjellemz6jiik)

Alapvetd konyhatechnologiai alapmiiveletek és ételkészitési eljardsok, valamint ezek idegen
nyelvi elnevezései

A vendégtéri értékesités alapjai:

Baleseti forrasok, a balesetek megeldzésére vonatkozo szabalyok

Higiéniai eldirasok

Egyszerti, vendéggel érintkezd és egyéb munkaeszkzok

Vendégtéri gépek, berendezések, butorzat, textilidk és ezek idegen nyelvii elnevezései

Az egyszerl alapterités formai

A vendég- és szervizterek elokészitésének alapmiiveletei

A szakma iranti érdeklddés felkeltésének érdekében jatékos szituaciokat oldanak meg és a
tananyag késdbbi részeit gyakoroljak alapszintii, egyszeriisitett forméaban: alkoholmentes
koktélokat kevernek és egyszerli, asztalnal elkészithetd ételeket készitenek.

A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai:

A turisztikai ¢€s szallashelyi alapismereteken belill a tanuld megismeri a Nemzeti
Turizmusfejlesztési Stratégia 2030 alapjan a kiemelt turisztikai fejlesztési térségeket és a
turisztikai termékek hazai trendjeit. A cél, hogy a tanul6 tudjon példat hozni a trendek alapjan
a kiemelt teriiletekrdl, példaul:

- Balaton — egészségturizmus = Héviz
- Sopron-Fertd térség — rendezvényturizmus

- Tokaj, Fels6-Tisza és Nyirség — bor- és gasztronémiai turizmus = Tokaj-hegyaljai
borvidék

- Debrecen, Hajduszoboszld, Hortobagy, Tisza-t6 — aktiv turizmus = Tisza-to
- Budapest — hivatasturizmus

A kiemelt végcél, hogy a tanuld altalanos miiveltsége gazdagodjon, a térképen valo
tajékozodasa javuljon. Az oktatas sordn ajanlott egy-egy helyszin felkeresése. Az oktatas soran
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bemutatasra keriilnek a kiilonb6z6 szallashelytipusok. A szallashelyi alapismeretek elsajatitasa
lehetdséget ad arra, hogy a tanul6 a vendégcikluson keresztiil megismerkedjen a szallashelyek
mikddésével.

A turizmushoz kapcsolddo fogalmak magyar és idegen nyelven
Kiemelt turisztikai fejlesztési térségek:
- Balaton
- Sopron-Fertd térség
- Tokaj, Fels6-Tisza és Nyirség térség
- Dunakanyar térség
- Debrecen, Hajdiszoboszl6, Hortobagy, Tisza-to térség
A nevesitett kiemelt turisztikai fejlesztési térségeken kiviili teriiletek:
- Budapest
- Vilagorokségi helyszinek
Turisztikai termékek hazai trendjei
Egészségturizmus
Kulturalis turizmus
Bor- és gasztrondmiai turizmus
Hivatasturizmus
Rendezvényturizmus
Aktiv és természeti turizmus
A szallashelyek csoportositdsa és mindsitése
A szallasfoglalassal, vendégfogadassal kapcsolatos tevékenységek (foglalas, bejelentkezés,
csoportos foglalas)
A vendégfogadas helyiségei és munkakorei a vendégcikluson keresztiil

Szallashelyi szolgéltatasok (szolgaltatasok csoportositasa) helyiségei és az azokhoz kapcsolodo
munkakorok

Szallashelyek ellatasi tevékenysége és az azokhoz kapcsolddo helyiségek és munkakorok

2.5 A Turizmus-vendéglatas alapozasban 1évé Termelési, értékesitési és turisztikai
alapismeretek (a tovabbiakban TET) tananyagelem értékelési utmutatoja

2.5.1 A TET gyakorlatok értékelése
Az alapozo képzés gyakorlati megvaldsitasahoz rendelt tananyagelemek az alabbiak:
- A cukraszati termelés alapjai
- Az ételkészités alapjai
- A vendégtéri értékesités alapjai
- A turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai

A mérés-értékelés fontossaga
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A mérés-értékelés minden tanuldsi folyamatnak kulcseleme. Az értékelés mindsége
jelentdsen befolyasolja a tanulasi folyamatot, a tanulo személyiségének alakitasat, a tanulo
onértékelését s motivaciojat, ezért a tanuldi teljesitmények értékelése kiemelt figyelmet
érdemld, feleldsségteljes feladat. Ennek ellenére, szakmai tapasztalatunk szerint az
ellendrzés ¢€s értékelés tanulasi teljesitményekre gyakorolt hatasat a sziikségesnél sokkal
kevésbé veszik figyelembe az oktatok. Az értékelés folyamatok, eljarasok és modszerek
Osszessége, amelynek célja, hogy meggy6zddjiink arrol, hogy a tanulok elérték-e a kitlizott
célokat, azaz a meghatarozott és kivant tanulasi eredményeket.

Az értékelés funkcid

Az értékelés tobbféle funkciot tolthet be a tanulds-tanitasi folyamatban. A mobilitas soran
jellemzden az alédbbiak az értékelés legfobb funkcidi:

- avisszacsatolas: visszajelzés arrol, hogy a tanulé hogyan halad, hol tart a kitiz6tt célok
(tanulasi eredmények) elérésében,

- tajekoztatas: informdcid adott iddpillanatban a tanulé 4altal birtokolt tanulasi
eredményekrdl és azok szintjeirdl

- motivalas: a jol alkalmazott értékelés a tanulokat jobb teljesitmény elérésére dsztonzi;
hiszen az értékelés — optimalis esetben — pozitiv megerdsités a tanuld szdmara és a
legf6bb motivalo erd a sikerélmény

- fejlesztés: szakmai- és személyiségfejlesztés, soft kompetencidk fejlesztése. Ezek a
funkciok szoros kdlcsonhatasban vannak egymassal és megfeleld értékelési eljarasok és
médszerek meg.®

4 https://tka.hu/docs/palyazatok/meres_ertekeles_kezikonyv_farkas_eva_1122.pdf
% Uo.
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2.5.2 Indikatorok

A mérés - értékelés feladatmeghatarozasahoz, illetve annak megvalositasahoz indikatorokat
hasznaltunk. Az indikatorok az EQAVET Keretrendszerb6l kertiltek kiemelésre. A szakképzés
mindségének, eredményességének ¢és hatékonysaganak a méréséhez, értékeléséhez,
bizonyitasahoz 6t indikatort kindlunk, amelyek kulcsfontossagll eszkozok a szakképzés-
iranyitas szamara, tovabba a szakképzés mindségének fejlesztésében. A cél annak eldsegitése,
hogy ko6z6s mennyiségi €¢s mindségi referencia-mutatokon alapuld, megfeleld és kovetkezetes
figyelést és értékelést alkalmazzunk, valamint egy, az objektiv adatokon, tényeken alapuld
rendszer alakuljon ki.°

Indikatorok alkalmazasa

A fenti tablazatban meghatiroztuk azokat az indikatorokat, amelyek alapjan a TET
tananyagelemeket oktatoknak a mérést és értékelést el kell végeznie. Javaslatot tettiink arra,
hogy idészakonként milyen értékelési mod alapjan végezze el az érdemjegyek kiosztasat.

A nevezett tananyagelemekben az elsddleges feladat a szakmai alapok erételjes és mélyrehatod
elsajatittatasa.

2.5.3 Az értékelés gyakorisaga
Szakképz6 9. éviolyam
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S.sz.  Ertékelés modja Gyakorisaga (max)  Osszesen id6szakonként
(max)

1. Beszamol6 kéthavonta 1 2 -3 jegy/félév

2. Gyakorlati feladat kéthavonta 2 4 — 5 jegy/félév

3. Orai munka kéthavonta 1 2 -3 jegy/félév

Technikum 9. évfolyam
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(max)

Beszamol6 félévente 2 1-2 jegy/félév

Gyakorlati feladat kéthavonta 1 2 — 3 jegy/félév

Orai munka félévente 2 1-2 jegy/félév

Technikum 10. évfolyam
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Orai munka kéthavonta 1 2 -3 jegy/félév
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Végso jegyek kialakitasa

A vizsgalt tanulasi periodusokban (félév, év vége) tananyagelemenként a matematikai atlagot
vegye figyelembe.

Amennyiben egyes résztananyagelemekbdl valaki elégtelent szerez, akkor a f6 tananyageleme
is elégtelenné valik!

A matematikai atlag szamitasa

elégtelen 1,75 alatt
elégséges 1,75-2,49
kozepes 2,5-3,49

2.5.4 Valamennyi szakteriileten elvart és fejlesztendé kompetenciak:

A 21. szézad kihivésainak, a tarsadalmi és gazdasagi elvarasok valtozésainak megfeleléen a
szakképzés rendszerében fontosnak tartjuk, hogy az iskolabol kilépd tanuldk sikeresek
legyenek munkajukban. A rutin jellegi manudlis ¢és kognitiv munkavégzést a
nemzetgazdasadgban felvaltotta a kreativ, komplex kommunikéciot, szakértdi gondolkodast
igénylé munkavégzés. A szakmai képzésiink soran erre készitjiik fel a tanulokat. Ebben a
gyorsan valtozo kdrnyezetben a munkavégzéshez két készséghalmaz fejlesztése sziikséges:

- az 0j ismeretek gyors megszerzése és alkalmazasa

- az alabbi készségek ismerete: problémamegoldds, kommunikdcio, csapatmunka,
technologiahasznalat, innovacid - melyek a haldzatos, technologiai kornyezet altal

tamogatott munkavégzés elsddleges elemei és sziikséges alapkészségei (Trilling és
Fadel, 2012)

Az intézményi oktatdé-neveld munkéanak az alabbi képességek fejlesztésére kell torekednie
iskolai keretek kozott:

. komplex problémamegoldas

. kritikus gondolkodas

. kreativitas

. emberekkel valo banni tudas

. emberek koordinalasanak képessége
. érzelmi intelligencia

. mérlegelés és dontéshozatal

. szolgaltatasorientalt

O© 00 3 O N b~ W N =

. targyaldstechnika

10. rugalmas gondolkodas
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2.5.5 Az agazati alapvizsga szervezése és értékelése:

Az 4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudésat és
kompetenciait orszdgosan egységes eljaras keretében méri.

Az agazati alapvizsga tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.
Az 4gazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni.

A szakképz0 intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibol
¢és az elnokbol allo vizsgabizottsag elott kell letenni. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzo
intézmény székhelye szerint illetékes tertileti gazdasagi kamara delegélja.

A tanul6 magasabb évfolyamra nem léphet, ha elégtelen agazati alapvizsgat tett.

Ertékelés teriiletenként Agazati vizsga értékelés
pont érdemjegy % érdemjegy
0-15= 1 91% - 100% |5 (jeles)
16-17= 2 81% - 90% |4 (jo)
18-20= 3 71% - 80% |3 (kozepes)
21-22= 4 61% - 70% |2 (elégséges)
23-25= 5 0% - 60% 1 (elégtelen)
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Agazati alapvizsga

Ertékelblap
Vizsgazo neve:
Osztaly:
Vizsgahelyszin:
. VEZSg?r.e sz/kozos Ertékelési szempontok Maxml?hs Elért .
értékelési szempont pontszam | pontsza
A) Erzékszervi szempontok alapjan torténd 25
Konyhatechnoldgiai | értékelés: Illat, kinézet, iz.
tevékenység Etelkészitési szabalyok szempontjai szerint:
Az étel homérséklete, allaga, hokezelésének
megfeleldsége.
Talalasi szabalyok szempontjai szerint:
Megfeleld aranyban vannak a fogas elemei.
Esztétikus elrendezés és diszités.
Tanyér épsége, tisztasaga.
B) Cukraszati A tésztakészités technologiajanak betartdsa a 25
termékkeészités feldolgozas egyenletessége.
A kistilt tészta allaga.
A késztermék ize, megjelenése, talalasa.
C) Ertékesitési Ugyel a kommunikaciora, szakmailag meggy6z0, 25
tevékenység eldadasa figyelemfelkeltd, élményteli.
D) Portfolio készités | Tartalmi kdvetelmények: 25
- arégio foldrajzi elhelyezkedésének
bemutatasa;
- arégid tarsadalmi, gazdasagi, természeti,
kulturalis, gasztrondmiai adottsagainak
bemutatasa;
- aturisztikai régio valasztott attrakcidjanak
atfogd bemutatasa;
- aszallashely és szolgaltatasainak atfogod
bemutatdsa; Formai kovetelmények:
Formai kdévetelmények:
terjedelme a fedélapon (téma megnevezése,
készitd megnevezése, datum) kiviil 2-5 A4-es
oldal (betiitipus:Times New Roman/Arial ,
bettiméret: 12, szovegtdrzs sorkizart), tartalma
tagolt, kiemeléseket tartalmaz.
A képek és a forrasmegjeldlés mellékletben
szerepeltethetdek a minimum terjedelmen feliil.
Osszesen 100
GYOT, .« ot Agazati alapvizsga elndke
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3 Szakiranyu oktatas

3.1 Szakiranyu oktatas nappali munkarendben

3.1.1 A szakképzés intézménye
Aktualis jogszabalyok

- 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (Szkt.)

- 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol (Szkr.)

- 319/2020. (VIL.1.) Korm, rendelete a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo
12/2020.(I1.7.) Korm. rendelet médositasarol

3.1.2 A szakiranyu képzés céljai és szintjei

A vendéglatoipari ¢€s turisztikai technikum, valamint a szakképzd iskola képzési nevelési
célkitizései (altalanos emberi €és pedagogiai) egyezdek, alapvetéen az oktatasi-képzési
céljaiban, feladataiban, tartalmukban kiilonbdznek.

A jovo vendéglato és turisztikai szakembereinek olyan tudasra és mentalitasra lesz sziikségiik,
amelyekkel megallhatjak helyiiket belfoldon és az Eurdpai Unid munkaerdpiacan is. A
gazdasag tercier agazata egyre nagyobb szerepet tolt be a nemzetgazdasagban. Egyre nagyobb
az igény a kvalifikalt szakemberekre, mennyiségileg és mindségileg novekszik a teriilet
munkaerdigénye. Szakképzésiinket ezért ,,a tudasalapi gyakorlati tanuldsra, a digitalis tudas
fejlesztésére, a kreativ és széles 14tokorti gondolkodésra, tovabba a valtozdsokhoz valo
rugalmas alkalmazkodas képességére oktatd, a szakképzés €s a gazdasagi szféra kozotti
egyiittmiikddés erdsitésére alapozd, valamint valos piaci esélyt és biztos megélhetést biztositd
szakképzettség’” megszerzése érdekében alakitjuk.

A Vendéglatas-turizmus agazat szakembereinek képzése 2 formaban folyik intézménytinkben:

- technikumban
- szakképzd iskolaban

A képzés célja magaban foglalja a szakmai kovetelményeket, a nevelési célokat, a
személyiségformalast, a szocializacios szerepekre valo felkészitést is.

3.1.3 Agazati képzést kovetden valaszthaté szakmai képzések:
Technikum:
- cukrasz szaktechnikus
- szakacs szaktechnikus
- vendégtéri szaktechnikus
- turisztikai technikus
Szakképz6 iskola:
- cukrész
- szakacs

- pincér — vendégtéri szakember

7 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésr6l preambulum
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- panzids-fogadods
3.1.4 Szakiranyu oktatasba lépés feltételei
3.1.4.1 Cukrasz

- Eredményes agazati vizsga
- Jelentkezés a cukrasz szakiranyu oktatasba

- Az agazati vizsgan elért eredmény cukraszati termékkészités tevékenységbol
(max. 25 pont)

- 1/9. évfolyamon félévkor elért tanulmanyi eredmény matematikdbol, tanult idegen
nyelvbdl, IKT a vendéglatasban tananyagelembdl (max. 15 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetencidk erdssége
max. 5 pont)

3.1.4.2 Szakacs

- Eredményes 4gazati vizsga
- Jelentkezés a szakacs szakiranyu oktatasba

- Az agazati vizsgan elért eredmény konyhatechnolégiai tevékenységhdél (max. 25
pont)

- 1/9. évfolyamon félévkor elért tanulmanyi eredmény matematikabol, tanult idegen
nyelvbdl, IKT a vendéglatasban tananyagelembdl (max. 15 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetenciak erdssége
max. 5 pont)

3.1.4.3 Pincér- Vendégtéri szakember

- Eredményes agazati vizsga
- Jelentkezés a pincér-vendégtéri szakember szakirdnyt oktatasba
- Az agazati vizsgan elért eredmény értékesitési tevékenységbol (max. 25 pont)

- 1/9. évfolyamon félévkor elért tanulmanyi eredmény matematikabol, tanult idegen
nyelvbdl, IKT a vendéglatasban tananyagelembdl (max. 15 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetenciak erdssége
max. 5 pont)

3.1.4.4 Panzios-fogados

- Eredményes agazati vizsga
- Jelentkezés a panzids-fogadods szakiranyu oktatasba
- Az agazati gyakorlati vizsgarészek atlaga (max. 25 pont)

- 1/9. évfolyamon félévkor elért tanulmanyi eredmény matematikabol, tanult idegen
nyelvbdl, IKT a vendéglatasban tananyagelembol (max. 15 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetencidk er0ssége
max. 5 pont)
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3.1.4.5 Cukrasz szaktechnikus

- Jelentkezés a Cukrasz szaktechnikus szakiranyu oktatasba

- Az agazati vizsgan elért eredmény cukraszati termékkészités tevékenységbol
(max. 25 pont)

- 9. tanév végén ¢és 10. évfolyamon félévkor és elért tanulményi eredmény
matematikabol, tanult elsé idegen nyelvbél, IKT a vendéglatasban tananyagelembaol
(max. 30 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetenciak erdssége
max. 5 pont)

3.1.4.6 Szakacs szaktechnikus

- Eredményes agazati vizsga
- Jelentkezés a Szakécs szaktechnikus szakiranya oktatasba

- Az agazati vizsgan elért eredmény konyhatechnolégiai tevékenységbdl (max. 25
pont)

- 9. tanév végén ¢és 10. évfolyamon félévkor és elért tanulmanyi eredmény
matematikabol, tanult els6 idegen nyelvbél, IKT a vendéglatasban tananyagelembdl
(max. 30 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetencidk erdssége
max. 5 pont)

3.1.4.7 Vendégtéri szaktechnikus

- Eredményes agazati vizsga
- Jelentkezés a Vendégtéri szaktechnikus szakiranyt oktatasba
- Az agazati vizsgan elért eredmény értékesitési tevékenységbdl (max. 25 pont)

- 9. tanév végén és 10. évfolyamon félévkor és elért tanulméanyi eredmény
matematikabol, tanult els6 idegen nyelvbél, IKT a vendéglatasban tananyagelembdl
(max. 30 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetenciak erdssége
max. 5 pont)

3.1.4.8 Turisztikai technikus

- Eredményes agazati vizsga
- Jelentkezés a Turisztikai szaktechnikus szakiranyu oktatasba

- Az 4agazati vizsgan a turisztikai és szallashelyi tevékenység alapjai vizsgarészben
elért eredmény (max. 25 pont)
- 9. tanév végén ¢és 10. évfolyamon félévkor és elért tanulméanyi eredmény

matematikabol, a tanult elsé idegen nyelvbdl, IKT a vendéglatasban
tananyagelembdol (max. 30 pont)

- Egyéb mérlegelési lehetdségek (szakkor, verseny, szakmai kompetencidk erdssége,
nyelvvizsga bizonyitvany — max. 5 pont)
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3.2 Szakiranyu képzés
3.2.1 Technikum:

Turisztikai technikum idegenvezetoé és turisztikai szervezo6 szakmairany céljai

a turisztikai, a vendéglatdo és szallodai tevékenységet végzd vallalkozasok,
turisztikai irdnyitd szervek szamara korszert altalanos és szakmai miiveltségii
szakemberek képzése

- fontos célkitlizés és szakmai elvaras a Tanuldsi Eredmény Alapu, vallalkozasok
bevonasaval végzett gyakorlatkdzponta oktatas

- kiemelt feladat a képességeik sokoldalu fejlesztése

- az iskola kapcsolatrendszerén keresztiil a helyi kamaraval egyiittmikodve a
munkahelyi szakmai gyakorlatok feltételeinek biztositasa

- turisztikai szemlélet és a szakmai miveltség részét képezd turisztikai
alapismeretek atadasa

A két tanitasi nyelvii Turisztikai technikum idegenvezeto és turisztikai szervezo
szakmairany tovabbi céljai

- az anyanyelvi ¢és az idegen nyelvil tudast egyiitt fejlesztve a tanitvanyaink
alkalmassa valjanak arra, hogy tanulményaikat akar magyarul, akar német
nyelven folytassak, illetve szakmajukat mind a két nyelven gyakoroljak

- fels6foktl nyelvvizsga megszerzése a célnyelvbdl, kozépfokli nyelvvizsga a
masodik idegen nyelvbol

- turisztikai szemlélet és a szakmai miiveltség részét képezd turisztikai
alapismeretek atadasa

A vendéglato technikum

- olyan szakemberek képzése, akik valasztott szakteriiletiikon €és barmely a
szakmaval kapcsolatos gazdasagi teriileten vezetési, szervezési feladatot el
tudnak latni

- kozépfoku, illetve szakmai nyelvvizsga szintnek megfeleld idegen nyelvtudas;
- elsdsorban szakiranynak megfeleld tovabbtanulasra felkészités
- kommunikacids képességek fejlesztése

- olyan specidlis magatartas ¢és viselkedéskultura kialakitdsa, amely szakmai
kovetelmény a vendéglatoiparban

3.2.2 Szakképzés

A szakacs, cukrasz, pincér-vendégtéri szakember €s panzids-fogadds szakmakban olyan
szakembereknek a képzése a cél, akik a szakma elméleti alapjaival és a munkamiiveletek
végrehajtasaban megfeleld gyakorlattal rendelkeznek.

Képesek szakmdajukban 6nélléan, szakszeriien és biztonsagosan dolgozni.
A képzés befejezésekor szakmai nyelvismerettel rendelkezzenek.

Tobbségiik folytassa tanulmanyait a szakmai vizsga letétele utan, legalabb érettségi vizsgat
tegyen.

A szakma megszerettetése ¢s onképzési igényiik kialakitasa.
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Mindegyik képzési szinten alapvetd cél, hogy ismerjék allampolgari, munkavallaléi jogaikat és
kotelességeiket. Tudjanak beilleszkedni a munkahelyi szervezetbe, és felkészitettek legyenek a
szakmai szervezetek (kamarak stb.) munkajaban val6 kozremiikddésre. A szakmai és altalanos
felkésziiltségen tul rendelkezzenek olyan kommunikacios és tanulasi készséggel, hogy tudjak
kovetni a szakma fejlédésével jaro 11 igényeket, illetve a munkaerd-piaci viszonyok valtozasait.

crer

kertiljenek.
3.2.3 Szakmanként a megtanitando és elsajatitandé tananyagelemek

3.2.3.1 Technikum

Alkalmassagi kovetelmények: Foglalkozas egészségligyi alkalmasséagi vizsgalat: sziikséges
Pélyaalkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Képzési ido: 5 év.

Altalanos szakképzési 6sztondij

Az Eurodpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Egybefliggd szakmai gyakorlat idétartama: 375 6ra

A technikum a minéségi szakképzést jelképezi, mivel az itt végzettek technikusok lesznek.
A képzést az egységes szervezése, a dualitasa és a felsdoktatashoz vald erdsebb kapcsolddasa
jellemzi.

A technikusképzés 5 éves. A képzés idOszakaban allami 6sztondijban részesiil a tanuld. Az
agazati alapoktatas idején egységes Osszeget kapnak, a felsébb évfolyamokon tanulményi
eredményhez kotott dijazasban részesiil, amelyrdl kiillon jogszabaly rendelkezik. Az
egybefiiggd gyakorlat ideje alatt a képzohely a tanuloval szakképzési munkaszerzédést kot,
amely a képzés alatt jovedelemhez juttatja a tanulot. A technikumban elért tanulasi eredmények
megteremtik a lehetdségét, hogy a j6 tanulméanyi eredménnyel végzettek a szakmai vizsgajuk
eredményének beszamitasaval tovabbtanulhassanak felséoktatasban azonos agazaton beliil.

Az 5 éves technikusi szakmai oktatas soran el0szor agazatot valaszt a tanulo.

A 10. évfolyamot kdvetden, a sikeres agazati alapvizsga utdn torténik a szakma- vagy
szakmairany valasztas.

A kovetkez6 targyakbol érettségi vizsgaval zarul az oktatds, matematikabol, magyar nyelv és
irodalombdl, tanult idegen nyelvbdl, valamint torténelembdl eldrehozott érettségi lehetdséggel.
A szakmai vizsga lesz az 6tddik érettségi targy.

A technikusi vizsga emelt szint{i érettségi targynak szamit.
Az 5 év elvégzése utan a tanuld egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet.

A szakmai oktatas lehetdséget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, valamint
az egyetemi tanulmanyaikat felad6 fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum esti
munkarendd felndttek szakmai oktatasa.
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Tananyagelemekhez rendelt 0raszamok

51013 23 02 Cukrasz szaktechnikus

. . . , éves
9 10 1 B heti éves heti éves o3
Tananyagegység Tananyagelemek P P P 912, | 912 13. 3. |,
évfolyam |évfolyam |évfolyam [évfolyam|, ; ; ; Oraszam
évfolyam |évfolyam|évfolyam [évfolyam|
oOsszesen
Munkavallaldi idegen nyelv
) 'g y, Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 4 124 124
(technikus szakmak esetén)
ElGkészités 3 1 4 144 0 144
Cukraszati berendezések-gépek ismerete
. gepe ' 2 1 3 108 0 108
Szakiranyd oktats Cukrdsz - kézép szintd kezelése, programozasa
zakiranyt oxlalas Képzés Cukraszati termékek készitése 5 6 11 396 7 217 613
Cukraszati termékek befejezése, diszitése 1 2 3 108 0 0 108
Anyaggazdalkodas-adminisztracio- elszdmoltatas 3 2 5 180 0 180
. - Uzleti menedzsment 2 2 72 6 186 258
Cukrasz - emelt szintd
képzés Marketing és protokoll 0 0 3 93 93
Specialis szakmai kompetencidk 0 0 8 248 248
Egybefiigg6 gyakorlat Egybefiiggd szakmai gyakorlat 175 200 375
54 811 03 Szakacs szaktechnikus
heti éves heti éves eves
. 9. 10. 11. 12. 9-13.
Tananyagegység Tananyagelemek , . ., ) 9-12, 9-12. 13. 13, N
évfolyam |évfolyam|évfolyam|évfolyam|, . ) ) draszam
évfolyam [évfolyam |évfolyam |évfolyam|
Gsszesen
Munkavallaldi idegen nyelv Munkavallaldi idegen nyelv 0 0 4 124 124
El6készités és élelmiszerfeldolgozas 2 1 3 108 0 108
' Konyhai bererl\dezesek-gepelf 5 1 3 108 0 108
ismerete, kezelése, programozasa
Szakdcs - kozép szintd képzés Etelkészités-technoldgiai ismeretek 6 5 1 396 5 155 551
Etelek télalasa 1 1 2 72 1 31 103
SzakiranyU oktatd
Zaxiranydl oktatas Anyaggazdélkodas, adminisztracio,
) , 3 2 5 180 0 180
elszdmoltatas
Uzleti menedzsment 1 1 36 8 248 284
Szakdcs - emelt szintif képzés Marketing és protokoll 0 0 4 124 124
Specialis szakmai kompetencidk 3 3 108 6 186 294
Egybefliggd gyakorlat Egybefliggs szakmai gyakorlat 175 200 375
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heti éves heti éves éves
9. 10. 11 12, 9-13.
Tananyagegysé| Tananyagelemek 912. | 912 13. 13.
yagegyseg yag évfolyam |évfolyam |évfolyam |évfolyam| - > s S raszim
y y yam|.,
Munkavallaldi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 4 124 124
Rendezvényszervezési ismeretek 3 2 180 0 180
Vendégtéri ismeretek 2 2 4 144 0 144
Vendégtéri szakember - —
PP Etel és italismeret 6 5 1 396 2 62 458
kézépszinti képzés
Szakirany oktatés Ertékesitési ismeretek 1 2 3 108 5 155 263
Gazdalkodas és tgyviteli ismeretek 2 1 3 108 0 108
Uzleti menedzsment 2 2 72 186 258
Vendégtéri szakember - —
Sl Marketing és protokoll 0 0 93 93
emeltszintl képzés
Specidlis szakmai kompetenciak 0 0 248 248
Egybefiiggs gyakorlat Egybefiiggs szakmai gyakorlat 175 200 375

Idegenvezetd Turisztikai szervezé
kmairany kmairany
éves
Tananyagegysé T lemel S 10. 1 12 sk:etilz ekiveiz h::i é:: : hleati é:: T | em
vasep1te g
7 Y Yy ) Y Y m
Beszerzés és értékesités 2 1 3 108 0 108
Uzleti kalkulaci6 és kéltséggazdalkodds 7 8 15 540 0 540
Turisztikai technikus - s sz0ledltatisok 144
K626pszint képzés Specialis szolgdltataso 2 2 4 0 144
Reklam és vasarldsdsztnzés, Gayfél-
eklam és vasarlasosztonzés, tigyfél 1 : 3 108 0 18
kapcsolatok
Adminisztracio és elszamolas 2 1 3 108 0 108
Szakiranyu oktatas
Idegenvezetés 0 0 18 558 558
Turisztikai technikus - Turizmusmarketing és protokoll 0 0 4 124 124
Idegenvezet
Orszagismeret idegen nyelven 0 0 7 217 217
Uzleti menedzsment a turizmusban 18 558 558
Turisztikai technikus - | Tyrizmusmarketing és protokoll 4 124 124
Turisztikai szervezé
Orszagismeret magyar nyelven 7 217 217
Egybefiiggd gyakorlat Egybefiiggd szakmai gyakorlat 175 200 375
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3.2.3.2 Szakképzé

Alkalmassagi kovetelmények: Foglalkozas egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges
Pélyaalkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Képzési id6: 3 év.

1 év agazati alapozo €s 2 év szakmai oktatas

Altalanos szakképzési 6sztondij

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

A Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

Kapcsolodo részszakmak: vannak

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: 175 6ra

A szakképzo iskola 3 éves.

Az els6 év agazati ismereteket ado képzés, az azt kovetd két évben szakiranyi oktatas folyik,
ami megvalosulhat szakképz6 iskoldban, és dudlis képzdhelyen. A sikeres szakmai vizsga utan
nyitott a lehetdéség a tanulok szamdara az érettségi vagy akar a technikusi végzettség
megszerzesére.

A 10. és 11. évfolyamon a szakiranyl oktatas szakképzo iskoldban és dudlis képzohelyen
(dualis keretek kozott, elsésorban vallalatnal) zajlik. A tanulo 6sztondijat a 9. évfolyamon kap.
A dualis képzésben résztvevo a Szakképzési munkaszerzddés alapjan munkabért kap. A tanulo
a sikeres vizsga utan szakmai bizonyitvanyt kap és egyszeri palyakezdési juttatasban részesiil.
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Tananyagelemekhez rendelt 0raszamok:

Heti 6raterv — Cukrasz

A szakma azonosito szama: 4 1013 23 01

10. ) 10. 10. 1n ) 11. 1 heti éves
, 9. , évfolyam |, ; évfolyam | , 9-11. 9-11.
Tananyagegység Tananyagelemek . évfolyam I évfolyam | évfolyam e évfolyam | , L , L
évfolyam | dudlis | ) dudlis | Oraszam| OGraszam
iskola osszesen | iskola osszesen | .
partner partner osszesen| osszesen
Munkavallal0| Munkavallaléi idegen nyelv 2 0 2 4 62
idegen nyelv
Portfolio készités 0,5 0 0,5 1 15,5
ElGkészités 1 2 3 0,5 1,5 2 10 170
Cukraszati berendezések-gépek
) ismere- te, kezelése, 0 2 2 0 2 2 8 134
Szakirany( f:u‘kras42 ° B programozasa
oktatas kézépszintd
képzés Cukraszati termékek készitése 2 14 16 2,5 13 15,5 63 1056,5
Cukrészati termékek befejezése,
ey 0,5 1,5 2 1 1 2 8 134
diszitése
Anyaggazdalkojdas»adrjwmlsztrauo ) 1 3 ) 0 5 10 170
elszamoltatés
EgybeflggS Egybefliggd szakmai gyakorlat 175 175
gyakorlat gy g8 gy
Heti draterv - Szakacs
A szakma azonosité szama: 4 1013 23 05
10 10. 10 1 11, 1 heti éves
, 9. |, |évfolyam|, |, .7 |évfolyam |, " 911, 911,
Tananyagegység Tananyagelemek i évfolyam .. |évfolyam| évfolyam .. |évfolyam | [~ L
évfolyam| dudlis |, ) dudlis | Oraszam | Oraszam
iskola Osszesen | iskola oOsszesen | . .
partner partner oOsszesen | Osszesen
Munkavallaldi A
) Munkavallaldi idegen nyelv 2 0 2 2 62
idegen nyelv
Portfolio készités 0,5 0 0,5 0,5 15,5
ElGkészités és élelmiszerfeldolgozas 1 2 3 0,5 15 2 1,5 170
Konyhai berendezések-gépek
o , sepet 05 15 2 0 2 2 05 134
Szakdcs - kozép ismerete, kezelése, programozasa
Szakiranyu oktatas T Lo, -
y szintliképzés | Etelkészités-technoldgiai ismeretek 1 15 16 2,5 13 15,5 35 1056,5
Etelek talalasa 1 1 2 1 1 2 2 134
Anyaggazdalkodas, adminisztracid,
yaggazaaodas, adn 2 1 3 2 0 2 4 170
elszamoltatas
Egybefiiggd
gybelugs Egybefiiggd szakmai gyakorlat 175 175
gyakorlat
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Heti oraterv — Pincér-vendégtéri szakember

A szakma azonosito szama: 4 1013 23 04

10. , heti éves
10. , 10. 11 11. évfolyam 11.
Tananyagegysé Tananyagelemek S L evfolyam | €FONaM | ¢ tolyam | évfolyam | dudlis | évfolyam | Mk | 1L
yagegysee yag évfolyam | v dudlis N v . v N v 6raszam | Oraszam
iskola osszesen iskola partner | ¢ . .
partner ( K 1
Munkavallaléi
. unkavatiaiol Munkavéllaldi idegen nyelv 2 0 2 4 62
idegen nyelv
Portfdlio készités 0,5 0 0,5 1 15,5
Rendezvényszervezési ismeretek 0,5 2,5 3 0,5 15 2 10 170
Vendégtéri Vendégtéri ismeretek 05 1,5 2 1 1 2 8 134
Szakirény oktatas | SKEMPer- Clelmiszeri
y K6zépszint Elelmiszerismeret 1 0 1 1 0 1 4 67
képzés Etel és italismeret 1 14 15 1 13,5 14,5 59 989,5
Ertékesitési ismeretek 0,5 15 2 0,5 15 2 8 134
Gazdélkodas és tigyviteli ismeretek 2 1 3 2 0 2 10 170
Egybeflggd
EYDETUEEO Egybefiiggs szakmai gyakorlat 175 175
gyakorlat
Heti 6raterv — Panzids-fogados
A szakma azonosité szama: 4 1013 23 03
10. heti éves
10. , 10. 11. 11, évfolyam 11.
Tananyagegysé Tananyagelemek o évfolyam évfolyam évfolyam | évfolyam | dualis | évfolyam S-11. A1,
yagegyseg vag évfolyam | . ¥ dudlis . ¥ ) ¥ N ¥ Oraszam | draszam
iskola osszesen iskola partner | Osszesen | .
partner Bsszesen | dsszesen
Munkavallal6i AR
X unkavatialol Munkavallaléi idegen nyelv 2,0 0,0 2,0 2,0 62,0
idegen nyelv
Portf6lio készités 0,5 0,0 0,5 0,5 15,5
El6készités 0,5 2,5 3,0 1,0 1,0 2,0 50 170,0
Panzi6s-fogadds - Vendégfogadas és kiszolgalas 0,5 1,5 2,0 1,0 1,0 2,0 4,0 134,0
Szakiranyd Kézépszintd
oktatds ozepszintu Panzick és fogadok miikédtetése 2,0 14,0 16,0 2,0 13,5 15,5 31,5 1056,5
képzés
Reklam és vasarlasosztonzés 0,5 1,5 2,0 1,0 1,0 2,0 4,0 134,0
A dalkodas - adminisztracio -
nyaggazdalko als alm|n|sz racié 20 10 30 10 10 20 50 170,0
elszamolas
Egybefliggd L .
Egybefliggd szakmai gyakorlat 175 175
gyakorlat
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3.3 Képzéseink felmend rendszerben
A technikumi nevelés és oktatas kiemelt feladatai:

A szakképzési torvény 2018. janudr 1-én hatalyba lépett modositasai a rugalmas, az adott
agazathoz igazodd tanulasi utak kialakitasat teszik lehetové a technikumokban. Ennek
keretében a tanulok donthettek arrol, hogy a tanult fészakképesitéshez kapcsolodd mellék-
szakképesitést kivantak-e tanulni képzésiik 11-12. évfolyaman.

A szakképzés az 5/13. évfolyamon folytatodik, majd komplex szakmai vizsgaval zarul.

3.3.1 Turisztikai agazat

Tanuloink a 9-12. évfolyamon a kozismereti tananyagelemek mellett két idegen nyelvet
(németet és angolt) tanultak, valamint elméleti és gyakorlati oktatasban részesiiltek a turisztika
agazatban. A kozépiskolai évfolyamok elvégzésével, valamint az dgazati érettségi mellett
szallodai recepcios szakképesitést szereztek. A szakképzés az 5/13. évfolyamon folytatodik,
majd komplex szakmai vizsgaval zarul.

A szakképzési évfolyam utan megszerezhetd szakképesités:
- turisztikai szervezo és értékesito (OKJ 54 812 03),
- illetve idegenvezeté (OKJ 54 812 01).

3.3.1.1 Turisztikai szervezd, értékesité6 megnevezésii szakképesités

A szakképesités azonositd szama: 54 812 03

A szakmacsoport szama és megnevezése: 18. Vendéglatas-turisztika
Agazati besorolas szdma és megnevezése: XX VIII. Turisztika
Elmeéleti képzési 1d6 ardnya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

A szakképzésbe torténo belépés feltételei:

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetenciak: ---

Szakmai eloképzettség: nem sziikséges

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: nincsenek
Pélyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek

A szakképesitéssel legjellemzobben betoltheté munkakor(ok), foglalkozds(ok):

FEOR
FEOR megnevezése |A szakképesitéssel betdlthetd munkakor(6k)

szama
Turisztikai referens
Utazasi irodai utasszervezo
Utazasszervezo, — i i
4221 Utazasi irodai ligyintéz6
tanacsado

Utazasi referens

Udiilésszervezo
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A szakképesités munkateriiletének rovid leirdsa:

A turisztikai szervezd, értékesitd szakember turisztikai vallalkozdsok munkajaban
szervezOként, eldadoként, ligyintézdként és referensként képes a vallalkozas teljes korti
tevékenységét végezni, iranyitani, szervezni ¢és ellendrizni vezetdi szinten (utazasi irodaban,
idegenforgalmi hivatalokban, fizetd-vendéglatas teriiletén, szabadidékdzpontokban). Ismeri és
alkalmazza a vallalkozas jogkovetd miikdodése érdekében a fogyasztovédelmi eldirasokat,
hivatalos levelet készit hagyomanyos ¢s digitalis formaban, irodatechnikai berendezéseket
kezel, adatallomanybol egyszeriibb jelentést készit, értelmezi a turisztikai piac alapvetd
kategoriait, alakitja a turisztikai termékkindalatot, web alapu szoftvereket kezel, digitalis,
elektronikai technolégiat alkalmaz. Uzleti kapcsolatokat teremt hivatalos partnerekkel,
vendégekkel alkalmazva a kiillonb6z6 kulturdk érintkezési formait.

Kapcsolodo szakképesitések:

azonositd szama megnevezeése
5181201 Utazasligyintézd
54 812 01 Idegenvezetd
5281201 Szallodai recepcids

Az iskolai rendszerti szakképzés feladata a komplex szakmai vizsgara és a szakmai érettségi
vizsgara torténd felkészités. A 12. évfolyam lezarasa a kitelez0 agazati szakmai érettségi vizsga
letételével tortént. Az agazati szakmai érettségi Turisztikai referens munkakor (FEOR-kod
4221-05) betoltésére jogosit.

A szakképzés szervezésének feltételei:
Személyi feltételek:

A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagogus és egyeb szakember vehet részt.

Ezen til az alabbi tananyagelem oktatasara az alabbi végzettséggel rendelkez6 szakember
alkalmazhat6

Targyi feltételek:

- Szamitogépes munkadllomas internetkapcsolattal,

- Irodai iigyviteli munkat segitdé szoftverek (szovegszerkesztd, tablazatkezeld,
prezentaciokészitd, levelezd program, iktatoprogram, webes feliilet),

- Irodai telekommunikaciés eszk6zok (nyomtatd, szkenner, telefon, fax, laminalo),

- Irodai  munkakér  tanirodai  kialakitidsa  (irodabutor, katalogusallvany,
iktatéallvany/polc),

- Targyalbasztal,

- Ugyfélpult,

- Projektor,

- Szakmai szoftverek (integralt szallodai szoftver, értékesitési program),

- Szakmai folyoiratok, katalogusok.
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A szakképesités oraterve nappali rendszerii oktatdsra:

13.t osztaly |

5/2018. (VI1.9.) ITM rendelet

26/2018.(VI111.7.) EMMI rendelet

54 812 03 Turisztikai szervezd, értékesito

Oraterv a kerettantervek alapjan késziilt helyi tantervhez — Turisztikai szervezé, értékesito

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13. évf

elm | gyak

elm

gyak

elm

gyak

elm gyak

elm

gyak

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

W]

W]

[SV) B B

Etika

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari
ismeretek

N

[V Nl (V) B

Komplex természettudomany

Foldrajz

Miivészetek*

Informatika

NN W

Kotelezden valaszthato tantargy: emelt
szint{i érettségi vagy idegen nyelv vagy
fizika vagy informatika vagy Szakmai
tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Erettségire épilld (5) szakképesités

12

31

11. évfolyamté] valaszthato: Erettségi vizsga keretében megszerezhetd
szakképesités vagy az iskola altal ajanlott, a tanulé szakmai kompetenciit,
tudasat erésitd szakmai tartalmak tanuldsa

11499-12 Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas IL.

0,5

11498-12 Foglalkoztatas L. (érettségire
épiil6 képzések esetén)

Foglalkoztatas I.

Turizmusfoldrajz

11714-16 Turisztikai er6forrasok

Kultur- és vallastorténet

Vendégfogadas

11715-16 Kommunikacié a

Uzleti protokoll

turizmusban

Szakmai idegen nyelv

11716-16 Gazdasagi folyamatok a

Turizmus rendszere

turizmusban

Marketing

11717-16 Infokommunikacids
technoldgia a turizmusban

Ikt a turizmusban

11300-16 Szallodai adminisztracié

Szallodai adminisztracié

11302-16 Szallodai tevékenységek

Szallodai tevékenység

11301-16 Szallodai kommunikacid

Szallodai kommunikacid

10064-16 Turisztikai termékkinalat

Utazasszervezés

55

Turisztikai arualap

10065-16 Turisztikai vallalkozasok

Vallalkozési alapismeretek

Turisztikai tizletdgak

11

Nyéri szakmai gyakorlat

140

140

Kerettantervi 0sszesen

27

24

24

23

Szakmai Osszesen

22

Tényleges heti éraszdm Osszesen

35

36

35

35

35

Szabadon tervezheté rakeret

Rendelkezésre allo orakeret

35

36

35

35

35

A szakképzés az 5/13. évfolyamon folytatodik. Komplex szakmai vizsgaval zarul.
Megszerezhetd szakképesités: 54 812 03 Turisztikai szervezd, értékesitd. A részletes
vizsgakovetelményeket a szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye tartalmazza.
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3.3.1.2 Idegenvezetd megnevezésii szakképesités

A szakképesités azonositd szama: 54 812 01

A szakmacsoport szama és megnevezése: 18. Vendéglatas-turisztika

Agazati besorolas szama és megnevezése: XX VIII. Turisztika

Elmeéleti képzési id6 ardnya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

A szakképzésbe torténo belépés feltételei:

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetenciak: --

Szakmai eléképzettség: nem sziikséges

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: a szakképzési kerettanterv szerint nem sziikséges

Pélyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek

A szakképesitéssel legjellemzobben betoltheté munkakor(ok), foglalkozds(ok):

FEOR szama |FEOR megnevezése A szakképesitéssel betolthetd munkakdr(6k)
Autobuszos idegenvezetd, csoportkisérd
Vérosnézést lebonyolitd idegenvezetd

5233 Idegenvezetd

Muzeumi idegenvezetd, tarlatvezetd

Telepitett idegenvezetd

Turavezeto

A szakképesités munkateriiletének rovid leirasa:

Az idegenvezetd az orszagba érkezd kiilfoldi turistdkat, valamint a belfoldi utazasokon
(orszagjaro korut, kirandulés, varosnézés, szakmai programok) résztvevd magyar vendégeket
megismerteti az orszadg turisztikai, kulturdlis, torténelmi, miivészeti nevezetességeivel,
természeti értékeivel, idegen illetve magyar nyelven.

Gondoskodik a vendégek részére megrendelt szolgaltatasok biztositasardl, valamint a magyar
csoportok kiilfoldre utazasa soran csoportkisérdi teendoket 1t el és tolmacsol. Az utazas sordn
felmeriil§ problémakat megoldja. Elvégzi a munkahoz kapcsolddé adminisztraciot.
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Kapcsolodo szakképesitések:

azonositd szama megnevezese
5181201 Utazasiigyintéz6
54 812 03 Turisztikai szervezo, értékesitd
5281201 Szallodai recepcios

A szakképzés szervezésének feltételei:

Személyi feltételek:

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC.
torvény ¢€s a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL. torvény eldirasainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagogus és egyéb szakember vehet részt.

Ezen tll az alabbi tananyagelemak oktatasara az alabbi végzettséggel rendelkez6 szakember
alkalmazhato:

Targvi feltételek:

Tanterem;

Szamitdégépes munkadllomas internetkapcsolattal;

Irodai tigyviteli munkat segitd szoftverek (szovegszerkesztd, téblazatkezeld,
prezentaciokészitd, levelezd program, iktatoprogram, webes feliilet);

Irodai telekommunikécios eszkdzok (nyomtato, szkenner, telefon, fax, laminald);
Okostelefon;

Projektor,

Szakmai szoftverek (Utvonaltervezd, web page szerkesztd, értékesitési program);
Konyvtar (Utikonyvek, szakmai folyodiratok, szotar);

Autobusz, Mikrobusz;

Hangerdsit6; Mikrofon, (mikroport);

Elsésegélycsomag.
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A szakképesités oraterve nappali rendszerii oktatdsra:

13.t osztaly

5/2018. (VIL9.) ITM rendelet

2

6/2018.(VIIL.7.) EMDMI rendelet

54 812 01 Idegenvezetd

Oraterv a kerettantervek alapjan késziikt helyi tantervhez — Idegenvezets

Tantargyak

9

10.

11.évE
évE v

. evi.

12. &vi

5/13. évf

elm

gvak | elm |gak| elm gyak

elm gvak

elm

gyak

Magyar nyelv és rodalom

4

Idegen melv

4

Matematika

3

| e |

4
4
3

Etka

| |

Torténelem tirsadalm &s dllampolgan
smeretek

3%

Konplkx terme szettudomany

(o)

Fildmjz

Miweszetek™®

Informmika

o | = b2

(%1

Katelezoen valaszthato tantargy: emelt
sAnfil éreftségi vagy iegen mely vagy
fizlka vagy mformatika vagy Szakmai

(]

b2

vallalkozdi Emeretek

Testnevelés és sport

L

L

Osziahy fond ki

— o =
L

Erettségire épiild () szakkeépesites

31

11. évfolyamtol valaszthato: Erettségi vizsga kereté ben megszerezhe o
szakképesites vagy az iskola alal ajanlott, a tamilo szakmai konpetenciait,
tudasat erdsitd szakomai @rtalmek tamild sa

L

11499-12 Foglalkoztatas IT

Foglalkoztatas I1

05

11498-12 Foglalkoztat as [ (erett ségite
£pill 6 kep zések eseten)

Foglalkoztatas L

11714-16 Turisztikai erdforrasok

Turizmusféldrajz

Kultir- & vall astortenst

Vendégfogadas

11715-16 Komnumnikadé a
turizmmsban

Uzleti protokoll

Szakmai idegennydv

11716-16 Gazdasagi flvamatok a
turizmusban

Turizmus rendszere

Marketing

P2

11717-16 hfckenmunikacios
tednclogia a turizonmsban

Lkt aturizmusban

11300-16 Szalledai adminisztrade

Szallodal adminisztradé

11302-16 Szallodai terdkanysdgek

Szilloda tavskanyssg

d | b

11301-16 Szallodal kommunikado

Szallodal kommunikado

11711-16 Hegaweetd szaktudas

Orsz agjsmeret

Hegamvezetdl szakmai idegennyvdw

15

11712-16 Hegawezetss mod szertana

Utvonaltervezes

Vezetesi & preaentados technikak

Hegavezetd adminisztrado

11713-16 Heganversatss a gvakorlatban

Autobuszoskirut

Gralogoskirsda

Tarlatvezdes

(S IV s ST T

Nvar szakmai gvakoiat

140

Kerettantervi Gsszesen

24 24

Szakmai dsszesen

Tenvleges heti oraszam Ssszesen

35 36 35

Smbadon tervezhetd drakerst

=
=

Rendeleezésre alld orakeret

A szakképzés az 5/13. évfolyamon folytatodik.

Komplex szakmai vizsgaval zarul.

Megszerezhetd szakképesités: 54 812 01 Idegenvezetd. A részletes vizsgakovetelményeket a
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye tartalmazza.
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3.3.1.3 Vendéglatoipari agazat

Tanuloink a 9-12. évfolyamon a kozismereti tananyagelemek mellett egy idegen nyelvet
tanultak, valamint szakmai elméleti és gyakorlati oktatasban is részesiiltek a vendéglatdipari
agazatban. A 12. év végén szakmai érettségi vizsgaval zarult. A képzés részeként pincér
mellékszakképesitést is szereztek. A szakképzés az 5/13. évfolyamon folytatoédik, majd
szakmai vizsgaval zarul. A szakképzési évfolyam utdn szerezhetd képesités:
vendéglatasszervez6 (OKJ 54 811 01). A szakképesitéssel legjellemzobben betdlthetd
munkakorok: vendéglatdo egység vezetdje, vendéglds, pincér, pultos, szakacs. Célunk a
Korszerli, magas szintli szakmai vallalkozasi ismeretekkel és tovabbfejlesztheté tudassal
rendelkezd szakemberek képzése.

Vendéglatasszervez6 megnevezésii szakképesités
A 2018. szeptember 1. utani beiskolazas esetében:

Szakképesités megnevezése: Vendéglatasszervezo

A szakképesités azonositd szama: 54 811 01

Szakmacsoport: 18. Vendéglatas-turisztika

Agazati besorolas: XXVII. Vendéglatoipar

Elméleti képzési 1d6 aranya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

Képzési id6: 4+1 évfolyam

Szintvizsga: nincs

Az iskolai rendszerii képzésben az Osszefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:

5 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kovetéen 70 ora, a 10. évfolyamot
kovetden 105 ora, a 11. évfolyamot kovetden 140 ora;

A szakképzésbe torténd belépés feltételei:

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetencidk: —

Szakmai eloképzettség: —

El6irt gyakorlat: —

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
Pélyaalkalmasséagi kovetelmények: sziikségesek

A szakképesités munkateriiletének rovid leirdsa:

A Vendéglatasszervezd a vendéglatasban vezetdi, szervezdi, gazdalkodasi feladatokat ellatod
szakember, aki magas szintli, korszeri szakmai ¢s gazdalkodasi ismeretekkel ¢s
tovabbfejleszthetd tudassal rendelkezik. A vendéglatdo vallalkozésok és az étkeztetési,
vendéglatoipari szolgéltatasokat nyajtd egységek lizemeltetéséhez sziikséges tervezoi, vezetoi,
szervezdi, gazdalkodasi feladatokat 14t el. A vendéglato egységekben végzi, iranyitja, szervezi,
ellendérzi az darubeszerzést, a raktarozast, a termelési, az értékesitési &és szolgaltatasi
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tevékenységeket. Osszeallitja a vendéglaté egység kinalatat, bemutatja, reklamozza az egység
szolgaltatasait, kialakitja az iizletpolitikat, a marketingstratégiat, a cégarculatot. Kapcsolatot
tart, kommunikal magyar és idegen nyelven a vendégekkel, az egység lizletfeleivel és a
hatosagokkal. Gondoskodik a vendéglatd egységekben a biztonsagi-, munka- és tiizvédelmi,
kornyezetvédelmi, higiénia, élelmiszerbiztonsagi eldirasok betartasarol.

A tanuld a mellék-szakképesités megszerzésére iranyuld képzést valasztottdk, a
szakképesitéshez a 34 811 03 Pincér mellék-szakképesitést kaptak meg

A szakiranyu agazati szakkozépiskolai tanulmanyokat befejezd, szakmai érettségit szerzett
tanulok az 5/13. évfolyamon folytatjak tanulményaikat. A szakmai képzés Vendéglatasszervezo
végzettséget ad.

A szakképesitéssel legjellemzébben betoltheté munkakor(ok), foglalkozas(ok).

A B C
FEOR szama FEOR megnevezése A szakképesitéssel betdlthetd munkakor(6k)
1332 Vendéglato tevékenységet Barvezetd

folytato egység vezetdje Cukraszdavezetd

Csarda lizletvezetdje

Etterem iizletvezetdje

Ettermi és rendezvényigazgato
Ettermi igazgato

Ettermi iizletvezetd
Hidegkonyha-vezet6

Kertvendégld lizletvezetdje
Munkahelyi étkezde, étterem vezetdje
Népkonyha vezetdje

Szallodai cukraszda lizletvezetdje
Szallodai salatabar iizletvezetdje
Vendégld tizletvezetdje

5131 Vendéglos Borozo iizletvezetdje (1-2 személyes)
Biifé-, bisztrovezetd

Cukraszda-, fagylaltozd vezet6 (1-2 személyes)
Eszpresszo-, kdvézovezetd

Etkezdés

Italboltvezet6 (1-2 személyes)
Kavéhaz lizletvezetdje (1-2 személyes)
Kif6zdés

Kocsmaros

Sontés-, italboltvezetd (1-2 személyes)
Sorozo iizletvezetdje (1-2 személyes)
Teazo iizletvezetdje (1-2 személyes)
5132 Pincér Etkez6kocsi felszolgald

Ettermi felszolgalo

Fépincér

Hajopincér

Italpincér

5133 Pultos Csapos

Italmérd

Mixer

5134 Szakacs Etkezdei szakécs

Grill szakacs

Hajoszakacs

Kozétkeztetési szakacs
Melegkonyhai szakéacs

Pizzakészit6 szakacs

Segédszakacs
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Kapcsolodo szakképesitések

A

|B

IC

A kapcsolédo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés

azonosito szama megnevezése a kapcsolddas modja
3181104 Vendéglato elado részszakképesités

34 811 06 Fogadods azonos agazat
3481101 Cukrasz azonos agazat

34 81102 Pincér azonos agazat

34 811 04 Szakacs azonos agazat

A szakképzés szervezésének feltételei:

Személyi feltételek:

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011
torvény ¢€s a szakképzésrél szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény eldirasainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagogus és egyéb szakember vehet részt.

Targyi feltételek:

. évi CXC.

A szakmai képzés lebonyolitdsdhoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye (SZVK) tartalmazza, melynek tovabbi részletei
az alabbiak: a 6.20. Jéggép megléte csak ajanlott, nem kdtelezd. A 6.29 (pénztargép) kivalthatod
barmely értékesité programmal.
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A szakképesités oraterve nappali rendszerii oktatdsra

13.¢, 13.h osztalyok

5/2018. (VI11.9.) ITM rendelet

26/2018.(VII1.7.) EMMI rendelet

54 811 01 Vendéglatasszervezo

Oraterv a kerettantervek al

an késziilt helyi tantervhez— Vendéglatasszervezé

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13. évf

elm.

gyak.

elm.

gyak.

elm.

gyak.

elm. | gyak.

elm. | gyak.

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és 4llampolgéri ismeretek

NWw(s |~

Njw|s |

WlWw|s |

Etika

Plwlw|s>

Informatika

Miivészetek

Testnevelés és sport

Oszalyfonoki

Komplex természettudoméany

Foldrajz

NlW|Fk O~ ]N

Kotelezben valaszthato tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Er

sgire épitld (f6) szak

Ll

12

31

iskola altal ajanlott, a tanulé szakmai k

11. évfolyamtdl vilaszthato: Erettségi vizsga keretében

T L dmocry

ezhetd szakkép s vagy az
erdsitd szakmai Imak

5
» . s

tanuldsa

11499-12 Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas II.

0,5

11497-12 Foglalkoztatas 1.

Foglalkoztatés I.

11561-16 Gazdalkodasi ismeretek

Vendéglatd gazdalkodas elmélete

A vendéglato gazdalkodas gyakorlata

11518-16 Elelmiszerismeret

Altaldnos élelmiszerismeret

15

Elelmiszerek a gyakorlatban

0,5

11519-16 Elelmiszerbiztonsagi alapismeretek

FElelmiszerbiztonsag és vendéglatas higiéniaja

11523-16 Pincér szakmai idegen nyelv

Pincér szakmai idegen nyelv

11524-16 Felszolgalasi alapok

Felszolgalasi alapok

Felszolgalasi alapok gyakorlata

11525-16 Felszolgalo szakmai ismeretek

Felszolgalds

Felszolgalas gyakorlata

11520-16 Vendéglato kereskedelem

Ertékesités elmélete

15

Frtékesités gyakorlata

11538-16 Vendéglatas marketingje

Marketing és kommunikacio a vendéglatisban

Informatika a vendéglatasban

11539-16 Vendéglato ételkészités

Termelés elmélete

Termelés gyakorlata

9,5

11540-16 Idegen nyelv a vendéglatasban

Vendéglato iizleti idegen nyelv gyakorlata

11541-16 Uzletvezetés a vendéglatasban

Jogszabalyok, szervezés és iranyitas a vendéglatasban

Nyari szakmai gyakorlat

140

140

Kerettantervi dsszesen

27

24

24

23

Szakmai Osszesen

55 6,5

o5}

Tényleges heti raszam Gsszesen

35

36

35

35

35

Szabadon tervezhetd orakeret

Rendelkezésre allo orakeret

35

36

35

35

A szakképzés az 5/13. évfolyamon folytatodik. Komplex szakmai vizsgaval zarul.

Megszerezheté  szakképesités: 54 811 01  Vendéglatasszervez6. A részletes
vizsgakovetelményeket a szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye tartalmazza
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3.4 A szakmai gyakorlatok szervezése

A gyakorlati képzést a tanév szorgalmi idejében €s/vagy a szorgalmi id6 befejezését kovetden
egybefiiggd gyakorlatként kell megszervezni. A szakképz6 iskola 1/9. valamint a technikum 9-
10. évfolyaman az agazati gyakorlatorientalt képzésére elsOsorban az iskolai tanmiihelyekben
az éves orarendben meghatdrozottak szerint kertil sor. A szakképzd iskola 9. évfolyam végén,
az agazati vizsgat kovetden az iskola tanuloi szakképzési munkaszerzédést kotnek az Oket
szakmai képzésre fogado szervezettel. A dualis partnernél 10. évfolyamon kezdi meg a szakmai
munkajat.

A technikumi képzés tanuléi az egybefiiggé gyakorlatot a 11. és 12. évfolyam nyaran végzik.
A dudlis képzdhelyen torténd gyakorlati képzés feliigyeletét és a képzésre vonatkozo
rendelkezések megtartasanak ellendrzését az illetékes gazdasagi kamara a szakképzd iskola
kozremiikodésével latja el. A tanulot dudlis képzOhely a képzési feladattal Osszefiiggd
munkavédelmi oktatdsban részesiti. A képzési id6 alatt a dudlis képzés szervezdjének
gondoskodni kell arrél, hogy a tanuld rendszeres orvosi vizsgalattal rendelkezzen. A szakmai
vizsgara a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti felkészitésért a szakképzési
munkaszerzddéssel rendelkezd tanuld, illetve képzésben részt vevd személy tekintetében a
torvényben meghatarozott feltételek szerint a dualis képzohely a szakképzd intézménnyel
kozosen felel. A dudlis képzdhely foglalkozasain valo részvétel kotelezd, a tanuld mulasztasat
csak az ,,Orvosi igazolas a keresOképtelen allomanyba vételrdl” nyomtatvannyal igazolhatja.

A dudlis képzohely a tanuld gyakorlati képzésérdl foglalkozési naplot koteles vezetni. A
naplonak tartalmaznia kell a szakmai tevékenységeket, a szakmai tevékenységre forditott idot,
atanulo, illetve a képzésben részt vevo személy értékelését €s a tanuld, illetve a képzésben részt
vevo személy részvételét és mulasztasat a szakirdnyu oktatas soran.

Szakmai program 2023 62



3.5 A tanuldi teljesitmény ellenérzésének, értékelésének, mindsitésének modja

A tanuldk 6nallosagra nevelésének jegyében a teljesitménymérés soran tanacsos minél tobb
olyan mérési format alkalmazni, amely mddot ad a tanuldknak arra, hogy megtanuljak
teljesitményiiket onalldan mérni és értékelni. Fontos, hogy ezen til megismerkedjenck a
mérésnek ¢és értékelésnek azokkal a formaival, melyek parban és csoportban is alkalmazhatok.

A tanuldnak lehetdséget kell kapni a felkésziilésre, s ha indokolt, a javitasra is.
Szempontok a tanulok teljesitményének értékeléséhez
A tanuldi teljesitmények értékelésének céljai:

- pozitiv visszajelzést adjon

- sikerélményhez juttassa a tanulot, és ezen keresztiil fenntartsa, adott esetben kialakitsa
a szakmai motivaciot

- jelzést adjon a tanul6 tudasszintjérol.
A teriilet elérendd/optimalis célok kozott elsd helyen a

- szakmai Kkompetenciak fejlesztése 4all, a didkokat elsdsorban ezekbdl az
alapkészségbdl kell 6sztonzd forméban értékelni.

Alapelv tovabbra is, hogy értékeléskor a gyakorlas soran alkalmazott tevékenységi formakat
kell alkalmazni, és a tanulok értékelése folyamatosan torténjék.

A teljesitmények értékelésekor tovabbra is fontos alapelv: a készségeket, a hasznalhat6 és
alkalmazott tudast fejlessziik és értékeljiik, szemben az ismeretekkel. A teljesitmények
értékelésének és a folyamatos onfejlesztésnek elengedhetetlen feltétele, hogy a didkokat a sajat
tanulasi szintjiiket figyelembe véve juttassuk a szakmai tudés birtokéaba!

A gyakorlas soran hasznalt munkaformakhoz hasonléan a szamonkérés torténhet csoportban,
parban vagy egyénileg. A gyengébben teljesitd didkoknak tobb alkalmat kell biztositani arra,
hogy fejlddésiikrdl szamot adjanak.

Amikor az alkalmazasi készségiik fejlettségének szintjét értékeljiik, vegyiik figyelembe, hogy
a tanuloknal is el6fordulhatnak el6hivasi és értelmezési nehézségek. Ezért gyakorlo feladatokat
alkalmazzunk!

Folyamatosan kapjanak 0sztonz6 visszajelzést az elérehaladasrol, és fokozatosan tudatosuljon
benniik, miben és hogyan fejlédhetnek tovabb. Az értékelésnek pozitivnak kell lennie: azt kell
értékelni, amire képesek a didkok, nem a hidnyossagokat. Azonban tudatositani kell a tanuldval,
hogy mely teriiletek kivannak még fejlesztést.

Fokozatosan tudatosuljon benniik, hogy az oktatasi stratégianak, illetve a gyakorlati
tevékenységnek mi a célja, mi a varhatd kimenete, és az esetleges problémdk hogyan
orvosolhatoak.

Az egyiittmiikodés természetes és megszokott, a pedagogus segitotars, aki meg tudja mondani,
mit kellene valtoztatni ahhoz, hogy jobban menjen a tanulas, és segit ezt a valtozast
megvalositani. A pozitiv munkahangulatot, az elfogadd6 munkalégkort a pedagégus tudja
kialakitani.

A tanulas egyszerre individualis €s tarsas tevékenység, meg kell tehat teremteni a lehetdséget
az egyéni elmélyiilés, elemzés, 6nallo probalkozas szamara ugyantgy, mint a parban, kis
csoportban val6 problémamegoldasra és a kdzos, osztalytermi (plenum) megbeszélésekre is.



Mind az oktatd, mind a tanulok folyamatnak tekintik a tanulést és elfogadjak, hogy egy- egy
szakasz lezarasaig mindig javithato a teljesitmény — az alakito, formalo értékelés segitségével.

A megadott értékelési szazalékok érvényesek javitd vizsga €s osztalyozo vizsga esetén is.

Az alapvetd kommunikacios szandékok mérésekor (pl. értkesitési feladatoknal), indokolt
esetben eltérhetiink az itt ismertetett értékelési rendszertdl.

Javito vizsga
A javitovizsgat mindig az adott év anyagabol kell 6sszedllitani, van irasbeli és szobeli rész is.
Osztalyozasanak alapja a szakmai vizsga.
a) hetvenkilenc szazalék folott jeles (5),
b) hatvan és hetvenkilenc szazalék kozott jo (4),
C) Otven és Otvenkilenc szazalék kozott kdzepes (3),
d) negyven és negyvenkilenc szazalék kozott elégséges (2),
e) negyven szazalék alatt elégtelen (1).
Technikum

A képzések soran a Tananyagegységek, azon beliil tananyagelemek 6nalloan kertilnek oktatasra
¢és értékelésre. Javitovizsgat csak az elégtelen tananyagelem témakori kovetelményei alapjan
kell tenni.

A tanulok javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott iddpontban, az augusztus 15-
étol augusztus 31-éig terjedd idészakban tehetnek.

A tananyagegységeket és a hozza tartozé tananyagelemeket a szakmai programban talalhato
oratervek tartalmazzak.

- az értekelésnél szem eldtt kell tartani a képzésre érvényes képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kompetenciakdvetelményeket (Készségek,
képességek, Ismeretek, Elvart viselkedésmodok, attitidok, Onallosag és feleldsség
mértéke.)

- azérdemjegyek szdma: tananyagelemenként, félévente legalabb a heti 6raszam plusz
egy;
- Tankdnyv: Az NSZFH altal kiadott konyvjavaslat alapjan.
- Szamonkérési formak:
Projekt feladat:
- 0nallé munka, (prezentacid, kész produktum készitése)
- csapat munka, (prezentacid, kész produktum készitése)
Szébeli:
- szobeli felelet
- kiseldadas
[rasbeli:
- irasbeli felelet

- témazar6 dolgozat
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Ertékelés:

A szakmai vizsgara eloirt értékelés az elérhetd pontszadmok szazalékos teljesitésének
érdemjegyben torténd kifejezése a kovetkezd:?

hetvenkilenc szazalék folott jeles (5),

hatvan és hetvenkilenc szézalék kozott jo (4),

otven ¢s Otvenkilenc szdzalék kozott kozepes (3),
negyven ¢és negyvenkilenc szazalék kozott elégséges (2),
negyven szazalék alatt elégtelen (1).

A félévi és év végi érdemjegyek megallapitasandl a tananyagelem é4tlagat, a tanulo
teljesitményének tendencidjat is figyelembe kell venni. A *.75 atlagtol a zard
érdemjegyet felfelé kerekitjiik.

A tananyagelemek értékelése esetében az elégséges osztalyzat megszerzéséhez
félévenként az 1.75 atlag elérése sziikséges.

Szakképzés

A képzések soran a Tananyagegységek, azon beliil tananyagelemek 6nalldan keriilnek oktatasra
¢és értékelésre. Javitdvizsgat csak az elégtelen tananyagelem témakori kovetelményei alapjan

kell tenni.

A tanulok javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus 15-
¢étol augusztus 31-¢ig terjed6 idészakban tehetnek.

A tananyagegységeket és a hozza tartoz6 tananyagelemeket a szakmai programban talalhato
oratervek tartalmazzak.

az értékelésnél szem el6tt kell tartani a képzésre érvényes Képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kompetenciakdvetelményeket (Készségek,
képességek, Ismeretek, Elvart viselkedésmodok, attitlidok, Onallosag és feleldsség
mértéke.)

az érdemjegyek szama: tananyagelemenként, félévente legalabb a heti éraszam plusz
egy;
Tankonyv: Az NSZFH Altal kiadott konyvjavaslat alapjan.

Szamonkérési formak.

Projekt feladat:

Szobeli:
Irasbeli:

onallé munka, (prezentacid, kész produktum készitése)

csapat munka, (prezentacid, kész produktum készitése)

szobeli felelet

kisel6adas

irasbeli felelet

témazard dolgozat

Szakmai program 2023 65



Ertékelés:

A szakmai vizsgara eloirt értékelés az elérhetd pontszadmok szazalékos teljesitésének
érdemjegyben torténd kifejezése a kovetkezo:

- hetvenkilenc szazalék folott jeles (5),

- hatvan ¢és hetvenkilenc szazalék kozott jo (4),

- Otven ¢és Otvenkilenc szazalék kozott kozepes (3),

- negyven ¢s negyvenkilenc szazalék kozott elégséges (2),

- negyven szazal¢k alatt elégtelen (1).

- A félévi és év végi érdemjegyek megéllapitdsanal a tananyagelem atlagat, a tanuld
teljesitményének tendencijat is figyelembe kell venni. A *.75 atlagtol a zard
érdemjegyet felfelé kerekitjiik.

- A tananyagelemek értékelése esetében az elégséges osztilyzat megszerzéséhez
félévenként az 1.75 atlag elérése sziikséges.

- A tananyagelemeket a szakképzés 10. és 11. évfolyaman a dudlis partner is
érdemjeggyel értékeli, amely a Kréta feliiletén keriil rogzitésre.

- agyakorlati munkavégzés értékelés soran figyelembe kell venni:
- atanulok felkésziiltségét:
- megjelenésiik, felszereltségiik higiéniajat
- amunkavégzés szervezettségét, rendezettségét, tisztasagat;

- a kordbban mar megismert ¢és gyakorolt technologiai miiveletek
alkalmazasi szintjét;

- az Ujonnan tanult miiveletek elsajatitasat;
- atanuld munkahoz val6 hozzaallasat;

- akapott feladat elvégzesét, megjelenitését, mindségeét.

3.6 A szakmai vizsgahoz kapcsolodoan szervezett egybefiiggé felkészités rendje

A szakirdnyu oktatdsban a szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd tanulok kérésére a
szakmai vizsga el6tt — szakmai vizsgara valo felkésziilés céljabol — egy alkalommal &t
munkanapon at egybefiiggd felkészitést szerveziink.

3.6.1 Szakmai vizsgak szervezése

A szakmai vizsga a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozottak szerint keriil
megszervezésre. Szakmai vizsgat a februar-marcius, majus-junius és oktober-november
honapokban keriilnek megszervezésre.

Szakmai vizsgara valo jelentkezéskor egy jelentkezési lapot kell a tanulénak benytjtania a
vizsgakdzpontnak a szakmai vizsgahoz kapcsolatos kérelmekkel és az ilyen kérelem alapjaul
szolgalo okiratok masolataval.

Jelentkezési lap benyujtasanak hatarideje:
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- februdr - marciusi vizsgéara: december 1.

- majus - juniusi vizsgara: februar 15.

- oktéber — novemberi vizsgara: augusztus 31.
A turizmus-vendéglatas agazatban a vizsgarészek:

- interaktiv vizsgatevékenység

- projektfeladat megvalositasa

A szakmai vizsgat az a tanuld kezdheti meg, aki a képzési és kimeneti kovetelményekben
meghatarozott feltételeknek megfelel. A szakmai vizsga alol felmentés nem adhato6, kivéve, ha:

- orszagos szakmai tanulmanyi versenyen, WorldSkills vagy EuroSkills versenyen a
képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott kvetelményt teljesitette €s a
versenyfelhivasban meghatarozott helyezést, teljesitményt, szintet elérte.
Vizsgaeredménye jelesnek mindsiil.

A vizsgdz6 teljesitményét vizsgatevékenységenként, a pontszamok szdzalékban ¢és
érdemjegyben torténd kifejezésével kell értékelni a szakképzési tv.-ben meghatarozottak
alapjan.

- hetvenkilenc szézalék f616tt jeles (5),

- hatvan ¢és hetvenkilenc szazalék kozott j6 (4),

- Otven ¢és Otvenkilenc szazalék kozott kozepes (3),

- negyven ¢€s negyvenkilenc szazalék kozott elégseéges (2),
- negyven szazalék alatt elégtelen (1).

Az értékelésnél az agazati alapvizsga eredményét a képzési €s kimeneti kovetelményekben
meghatarozottak szerint keriil beszdmitasra. Ha mentesiilt az 4gazati vizsga alol, akkor a
vizsgarészek egymashoz viszonyitott sulyozassal keriilnek megallapitasra.

Sikeres szakmai vizsga végén a
- Technikumban Oklevelet
- Szakképzésben Bizonyitvanyt kap a vizsgazo.

Sikertelen szakmai vizsga esetén az elégtelenre értékelt vizsgatevékenységet kell megismételni.
Javitd és potlo vizsga a szakmai vizsga megkezdésétdl szamitott egy éven beliil ismételhetd.
Egy javito vizsga ingyenes.
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3.7 Szakiranyu képzés esti munkarendben (FELNOTTKEPZES)

3.7.1 3.8.1 Két évfolyamos nem nappali rendszerii érettségi vizsgara felkészité képzés
(esti munkarendben)

Képzési ido: 2 év
3.7.1.1 Megszerezhetd végzettség: érettségi bizonyitvany

(4 kotelezo tananyagelem, 5. tananyagelemként a szakmai végzettség beszamitodik.)
A képzés heti haromnapos elfoglaltsaggal, délutani oraszervezéssel indul.

A tandrdk szama eléri a kerettantervben a nappali rendszerli oktatds munkarendje szerinti
kotelezo tanorai foglalkozéasok legalabb 6tven szazalékat.

A képzésben az érettségi tananyagelemeken van a hangsuly, magyart, torténelmet, matematikat,
¢s idegen nyelvet tanulnak a képzésbe résztvevok magas 6raszamban. Emellett informatika és
természetismeret tananyagelemeik vannak.

Az esti tagozaton a képzésben résztvevok maguk gondoskodnak a tankonyvekrol az iskola altal
kiadott tankonyvlista alapjan.

3.7.1.2 Felvétel az érettségire felkészito oktatas esti tagozatara

A szakképesités megszerzését kovetden a 12. évfolyamra a felvétel a hatalyos jogszabalyok
alapjan torténik.

A képzésben részt vevo személyek év elején irasbeli €s szobeli tajekoztatot kapnak a képzésrol,
a hidnyzasokkal és a beszamolokkal/vizsgakkal kapcsolatos eljarasrendrdl. A képzésiben részt
vevo személyek egy felnOttképzési szerzddés alairasdval dokumentaljdk, hogy a képzés
feltételeit elfogadjak és tudomasul vették. Tovabba nyilatkoznak arrél, hogy egy szakmai (OKJ
vagy SZJ) bizonyitvannyal rendelkeznek. A képzésben résztvevd személyeket az egyes
tananyagelemet tanitd oktatd tajékoztatja az adott targy helyi tantervben megfogalmazott
kovetelmeényeérdl, az egyéni felkésziilés keretében elsajatitandd tananyagrol, az értékelés
rendjérdl.

Oktatoi szamonkérés az iskola szakmai programjaban meghatarozott iddintervallumokban
torténik. A beszamoltatas rendje irdsbeli és szobeli lehet, ennek modjat az oktatoi testiilet
javaslata alapjan az iskolavezetés szabalyozza, ennek értelmében évente valtozhat.

3.7.1.3 Az aktualis tanévi beszamolok idointervallumai:

A tanév soran 4 idOpontot hatarozunk meg, ameddig 1-1 beszamoldt (dolgozatot) kell a
képzésben résztvevd személynek teljesitenie, amelyet az oktatd érdemjeggyel értékel. Tobb
beszamolasi lehetdség adhato.

Amennyiben a beszamolo kitlizott idépontjan a képzésben résztvevd személy nem tud
megjelenni, egy potnapot az oktatd kijeldl szaméara. Amennyiben ezen sem vesz részt a
képzésben részt vevo személy, elégtelen osztalyzatot kap.

I. idGintervallum: november 10-ig
II. iddintervallum januar 12-ig
II1. id6éintervallum marcius 14-ig
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IV. id6intervallum (végzdsoknél) | aprilis 19. -ig

(nem végz6soknél) majus 31.- ig

A tanitasi Ordkat és a beszamolokon szerzett érdemjegyeket a naploban (Krétaban) kell
adminisztralni

3.7.1.4 Mulasztas

A mulasztasok igazolasa, kezelése a hatalyos jogszabalyokban ¢€s a feln6ttképzési szerzodésben
rogzitettek alapjan torténik.

3.7.1.5 Oraterv

12. évfolyam |13. évfolyam |12. évfolyam |13. évfolyam
Tananyagelemek (heti (heti (éves (éves

Oraszam) Oraszam) Oraszam) Oraszam)
Magyar nyelv 1 1 36 31
Irodalom 3 3 108 93
Idegen nyelv (angol/német) |4 4 144 124
Matematika 4 4 144 124
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek - 4 4
Etika 144 124
Természetismeret 0 1 0 31
Digitélis kultura 2 1 72 31
Szakmai Osszesen: 18 18 648 558

3.7.1.6 A tanulmanyi munka értékelésének formai
Ertékelési szempontok:
Erdemjegyet kaphat a tanulé:
- szobeli feleletre
- irésbeli munkéra
- Orakozi, tanorai munkara
- projektfeladatra
- gyakorlati feladatra
A mindsités kovetelményei

- A tanulo szobeli teljesitményének értékelése a teljesitéssel egyidejli, nyilvanos és
indokolando.

- A tandrai munka mindsitésére lehet elégtelent adni.
- Ev végén a teljes tanévre vonatkozo érdemjegyeket figyelembe vessziik.
Az osztalyzatok megallapitasa

- Az érdemjegyekbdl szamitott (stilyozott - amennyiben relevans) szamtani atlag alapjan
torténik.
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- A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasanal a tananyagelemi atlagot, a képzésben
részt vevo teljesitményének tendenciajat is figyelembe kell venni. A *.75 atlagtél a
zaro osztalyzatot felfelé kerekitjiik.

- A tananyagelemek értékelése esetében az elégséges osztalyzat megszerzéséhez
félévenként az 1.6 atlag elérése sziikséges.

- Az érdemjegyek szama félévenként minimum 2, a beszamol6 érdemjegyei.
- A beszamolok id6pontjarol a tanév elején tdjékoztatni kell a képzésben résztvevot.

- Az irasbeli munkakat, a megirast kovetdé 2 héten belill ki kell javitani, és az
érdemjegyekrol a képzésben részt vevot tdjékoztatni kell.

3.7.1.7 Az értékelés szempontjai

Szébeli értékelés
- afelelet felépitettsége, logikus gondolatfiizés
- atananyagtartalom teljessége
- szakkifejezések hasznalata
- Onallésag foka
- eléadasmod
- szemléletesség

5 - jeles kivaloan, esetleg kisebb segitd kérdésekkel eldadott ismeretanyag, a
logikusan ¢€s hianytalanul megadott valaszok

4-jo Osszefliggden felépitett és eldadott ismeretanyag, melyben az 6sszefiiggések
kis hanyadara a tanul6 csak tanari segédlettel tudott valaszolni

3 - kozepes akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld az 9sszefiiggd feleletre nem képes,
a tények tobbségét felsorolja, az dsszefiiggések kis hanyadat segitd kérdések
alapjan sem ismeri fel a tanul6

2 - elégséges nehézkesen €s igen hianyosan eldadott ismeretanyag, a tények tobbségét
segitd kérdésekre fel tudja idézni a tanulo, de azokat rendszerezni,
magyarazni, kozottiik osszefiiggéseket feltarni nem képes

1 - elégtelen elfogadhatatlan, igen hidnyos tananyagtartalom, a tények 50%-at sem tudja,
még segitd kérdésekre sem felidézni a tanulo

frasbeli értékelés
- atananyagtartalom teljessége
- szakkifejezések hasznalata
- logikus gondolatmenet
- olvashatosag, attekinthetdség

- 1igényes, esztétikus forma
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3.7.1.8 Témazaro dolgozatok értékelése szazalékok szerint:

85% - 100% 5 (jeles)
70% - 84% 4 (jo)
55% - 69% 3 (kozepes)
40% - 54% 2 (clegséges)
0% - 39% 1 (elégtelen)

A vizsgék szervezése, lebonyolitasa
Javitovizsga

Ideje: Az augusztusi javitovizsga idészakaban
Erettségi vizsga

A vizsgdk szervezése és lebonyolitdsa a 12/ 2020. (II. 7.) Korm. rendelet 182-188. §
rendelkezései alapjan. Az érettségi vizsgara jelentkezési hataridé: aktualis év februar 15-ig. A
képzésben részt vevd személy eldrehozott érettségi vizsgat nem tehet.

A képzésben részt vevd személy a felndttképzési szerzOdésben rogzitett kotelezo érettségi
tananyagelemekbdl tehet csak érettségi vizsgat, amelyek a kovetkezok: Magyar nyelv és
irodalom, Torténelem, Matematika és Idegen nyelv (angol vagy német nyelv). Mas
tananyagelembdl ebben a képzésben érettségi vizsgat nem tehet.

3.7.2 Szakmajegyzék szerinti szakmai képzések esti munkarendben

3.7.2.1 A képzés szerkezete és tartalma

Szakmai oktatds szakképzeésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 53. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan — figyelemmel a feln6ttképzésrdl szolo 2013. évi LXXVIL torvény 13. § (1)-(2)
bekezdéseiben, a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11 7.) Korm.
rendeletben, illetve a feln6ttképzésrdl szo6lo torvény végrehajtasarol szolo 11/2020. (I1. 7.)
Korm. rendeletben foglaltak alapjan.

A képzések tanmiihelyi kornyezetben zajlanak és gyakorlatorientdlt tantermi orak segitik a
szakma elsajatitasat.

A képzés elején agazati alapképzésben vesznek részt a képzésben részt vevo személyek, majd
ezt kovetden szakosodnak a valasztott szakmara.

A képzés tananyagegységekbdl all.
A képzés ideje: 1,5 év
A képzés litemezése:
- 1-10. hét agazati alapoktatas
- 11-45. hét szakirdnyt oktatas

A képzés heti haromnapos elfoglaltsaggal, délutani draszervezéssel esti munkarendben indul.

3.7.2.2 Alapfoku végzettséggel megszerezheté szakképzettségek

Belépési kovetelmény: alapfoku végzettség (8 altalanos)
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Cukrasz 410132301
Pincér-vendégtéri szakember 410132304
Szakacs 41013 23 05
Panzios-fogados 41013 2303

3.7.2.3 Erettségi vizsgaval rendelkezoknek megszerezhet6 szakképzettségek

Cukrasz szaktechnikus 510132302
Szakécs szaktechnikus 51013 2302
Vendégtéri szaktechnikus 510132308
Turisztikai technikus 51015 23 07

- Idegenvezetd szakmairany

- Turisztikai szervezd szakmairdny

3.7.2.4 Képzés megvalositasa

A felndttképzési jogviszony keretében 1,5 évre (45 hét) a tananyagegységekhez tartozo
tananyagelemek oOraszamai a nappali rendszeri szakmai oktatds Oraszamanak
40 %-aban keriilnek meghatdrozasra. A képzésbe vald bekapcsolodas egészségiligyi
alkalmassaghoz kotott. Amennyiben az orvosi szakvélemény nem tartja kizardé oknak, a
képzésbe fogyatékkal €16k is bekapcsolodhatnak.

A képzésben részt vevo személyek év elején irasbeli és szdbeli tajekoztatot kapnak a leendd a
szakmdk  jellemz6ir6l, az ellatand6  feladatokrol, a  mulasztdsokkal ¢és a
beszamolokkal/vizsgakkal kapcsolatos eljarasrendrdl, illetve a képzés sikeres elvégzésével
betdlthetd munkakdrokrdl, amelynek tiikrében mindenki sajat maga is meggy6zddhet a palyara
val6 alkalmasagarol.

A képzésben részt vevo személyek egy felndttképzési szerzddés alairasaval dokumentaljak,
hogy a képzés feltételeit elfogadjak és tudomdsul vették. Tovabba nyilatkoznak arrdl, hogy
Szakmajegyzék szerinti bizonyitvannyal rendelkezik-e, ha igen, akkor hany ilyen képzést
végzett el. (bizonyitvannyal igazolja). 2 Szakmajegyzék szerinti képzés elvégzése ingyenes,
ennél tobb képzés elvégzése nem ingyenes.

Az agazati alapvizsga idOpontja elére meghatarozott iddpontban keriil megszervezésre. Igazolt
hianyzas esetén 1 potnap kertil kijeldlésre. Amennyiben az dgazati alapvizsga nem sikertil, egy
javitasi lehetdsége van a vizsgazonak.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a képzésben részt vevo személynek, aki mar rendelkezik agazati alapvizsgéval,
vagy korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitdsaval
vesz részt a szakmai oktatdsban, ha a beszamitott eldzetes tuddasa magéban foglalja az agazati
alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét — az 4gazati
alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagyasaval — a szakmai vizsga
vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfelelden kell megéllapitani.

A szakirany oktatasban a képzésben részt vevd személy a szakma keretében ellathato
munkatevékenységekhez sziikséges ismeretek és készségek elsajatitasat, azok gyakorlatban
torténd alkalmazasat tanulja meg. A szakiranya oktatas emellett felkészit tovabba a szakmai
vizsgéra is. A szakirdnyu oktatas elvégzése utan és a sikeres vizsgat kovetden a tanuld szakmai
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bizonyitvanyt kap. Az iskola — valasztasa szerint — a képzést (agazati alapoktatas és szakiranyu
oktatas) az intézményben folytatja, de nem zérja ki annak a lehet6ségét, hogy a szakiranyu
oktatast kiils6 partnerekkel, dudlis képzdkkel egyiittmiikddve valdsitja meg.

3.7.2.5 Egybefiiggo szakmai gyakorlat

A szakmai vizsgara bocsatas feltételeként 80 6ra egybefiiggd szakmai gyakorlat teljesitendo.

3.7.2.6 Szamonkérések/beszamolok

Az oktatdi szadmonkérés az iskola szakmai programjdban meghatarozott Tananyagegység
elemenként torténik. A beszamoltatas rendje gyakorlati, irasbeli és szobeli lehet, ennek modjat
az oktatoi testiilet javaslata alapjan az iskolavezetés szabalyozza.

A tanév sordn a tananyagegység elemenként szemeszterenként 2 beszamolasi kotelezettséget
hatarozunk meg, amit az oktatd érdemjeggyel értékel. Tobb beszamolasi lehetdség adhato.

Amennyiben a beszdmold kitlizott idépontjdn a képzésben résztvevd személy nem tud
megjelenni, egy potnapot az oktatd kijeldl szaméra. Amennyiben ezen sem vesz részt a
képzésben részt vevo személy, elégtelen osztalyzatot kap.

A tanitasi ordkat és a beszdmolokon szerzett érdemjegyeket a naploban (Krétaban) kell
adminisztralni.

3.7.2.7 Mulasztas

A mulasztasok igazolésa, kezelése a hatalyos jogszabalyokban és a feln6ttképzési szerz6désben
rogzitettek alapjan torténik.

3.7.2.8 Az értékelés szempontjai

Szkt. végrehajtasarol szolo 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont: A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevé személy tanulmdnyi
munkdjanak irdsban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és értékelési modjait,
diagnosztikus, szummativ, fejleszto formdit is.

A tuddsmérés az adott tananyagegységben megszerezheté kompetencidkra terjed ki, melyet
irasbeli kérdések és/vagy projekt feladatok megoldasan keresztil mériink fel
képzésrészenként.

Megszerezhetd mindsitések: %0-os formaban és érdemjeggyel.

Zaro értékelés

A zar6 értékelés tananyagegységenként (modulonként) torténik a képzés végeén.
Szamonkérések formai: irasbeli vagy projektfeladat

Szamonkérések tartalma: A tananyagegységek (modulok) tartalma szerinti ismeretek,
készségek, képességek.

Megszerezheté mindsitések: %0-os formaban és osztalyzatnak megfeleltetve
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Az értékelés szazalékok szerint

85% - 100% 3 (jeles)
70% - 84% 4 (jo)
55% - 69% 3 (kozepes)
40% - 54% 2 (elegseges)
0% - 39% 1 (elégtelen)

3.7.2.9 Tananyagegységek és elemei oraszamokra bontva szakmanként

z q Agazati alapképzés 10 hét hetek
Cukrasz szaktechnikus Szakiranyt képzés 35 it 20 s
51013 2302 10420 hét 15 hét 45 hét
) Lévheti [1.év 2.év heti | 2.év Osszes
Tananyagegység Tananyagelmek o, . S .. .
Oraszam Osszesen Oraszam | Osszesen | Oraszam
Munkavallaloi ismeretek 1 10 10
. . . . " , A munka vilaga 1 10 10
Agazati alapk Turizmus-vendéglatas ala
gazatl dpRepzes vendegias aapozs IKT a vendéglatasban 2 20 20
Termelési, értékesitési és turisztikai 16 160 160
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 2 40 2 30 70
Elokészités 4 80 80
Cukraszati berendezések, gépek ismerete,
. . 2 40
kezelése, programozasa 40
Cukrész kozépszintii képzés 1. Cukraszati termékek készitése 6 120 120
Cukraszati termékek befejezése, diszitése 8 60 60
Anyaggazdalkodas, adminisztracio,
Szakirényt képzs clsAmoliatas 4 80 80
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 80 80
Cukrész - kézép szintii képzds Cukraszati termékek készitése 5 75 75
Il Cukréaszati termékek befejezése, diszité
4szati termékek befejezése, diszitése 9 30 30
Uzleti menedzsment 5 75 75
Cukrasz - emelt szintii képzés Marketing és protokoll 3 45 45
Specialis szakmai kompetenciak 4 60 60
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Szakics szaktechnikus Agazati alapképzés 10 hét hetek
Szakiranyu képzés 35 hét 20 15
510132303 10+20 hét 15 hét 45 hét
Tananyagegység Tananyagelemek 1.év  |2.év(félév)
1. év heti | dsszesen heti 2. év (félév)| Osszes
6raszdm [(10+20 hét)| draszam | Osszesen | draszam
Munkavallaléi ismeretek 1 10 10
A munka vilaga 1 10 10
Agazati alapképzés Turizmus-vendéglatas alapozas IKT a vendéglatasban 2 20 20
Terrnelle5|-, ertell<e5|te5| és 16 160
turisztikai alapismeretek 160
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 2 40 2 30 70
El6készités és
4 80
élelmiszerfeldolgozds 80
Konyhai berendezések-gépek 5 0
ismerete, kezelése, programozasa 20
Szakacs - kozép szintl képzés 1. —— —
Etelkészités-technologiai 6 120
ismeretek 120
Etelek talaldsa 3 60 60
Szakirdny( képzés Anyaggazdalko’das, ad(nlnlsztrauo, 4 30
elszadmoltatas 80
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 80 30
Etelkészités-technoldgiai
Szakdcs - kdzép szint(i képzés Il ismeretek > 75 5
Etelek talalasa ) 30 30
Uzleti menedzsment 5 75 75
Szakacs - emelt szintl képzés Marketing és protokoll 3 45 45
Specidlis szakmai kompetencidk 4 60 60
et . Agazati alapképzés 10 hét hetek
Vendégtéri szaktechnikus UL IR A -
Szakiranyl képzés 35 hét 20 15
51013 23 08 10+20 hét 15 45
. l.évheti |[l.év 2. év heti 2. év Osszes
Tananyagegység Tananyagelemek , i . ; i .. i X
oraszam Osszesen oraszam | Osszesen | oraszam
Munkavallaloi ismeretek 1 10 10
A munka vilaga 1 10 10
Agazati alapképzés Turizmus-vendéglatas alapozas IKT a vendégltasban 2 20 20
Termelési, ertekesﬁem és turisztikai 16 160 160
alapismeretek
Munkavallal6i idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 2 40 2 30 70
Rendezvényszervezdi ismeretek 2 40 40
Vendégtéri ismeretek 4 80 80
Vendégtéri szakember- Etel és italismeret 5 100 100
kozEpszintli képzés 1. Ertékesitési ismeretek 4 80 80
GazdaIk_odam és tigyvitelei 4 80 80
ismeretek
Szakirdnyd képzés Egybefliggé szakmai gyakorlat 80 80
Vendégtéri szakember- RendeZ\r/enySZR.:rv-ezm ismeretek 1 15 15
kozépszintli képzés L. ' Etel és italismeret 4 60 60
Ertékesitési ismeretek 2 30 30
L. Uzleti menedzsment 5 75 75
Vendegtl:rl s.kaechmkus - Marketing és protokoll 3 45 45
emelt sznt Kepzes Specialis szakmai kompetenciak 4 60 60
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Turisztikai technikus - Idegenvezeté szakmairany

Agazati alapképzés 10 hét

hetek

Szakirdnyl képzés 35 hét 20 15
51015 23 07 10+20 hét 15 hét 45 hét
2.¢ .
Tananyagegység Tananyagelemek 1. év heti 6raszam 1. év dsszesen 2. év heti 6raszam Ossz::en Osszes 6raszam
Munkavallaloi ismeretek 1 10 10
. i L, i Lo , A munka viliga 1 10 10
Agazati alapképzés Turizmus-vendéglatas alapozas IKT a vendéglitisban 2 20 20
Termelési, ertekesttem és turisztikai 16 160 160
alapismeretek
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 20 1 15 35
Beszerzés és értékesités 2 40 40
Uleti kalkulci6 és
koltséggazdalkodas L 20 2
Gasztronomia 2 40 40
Turisztikai technikus - . e
Idegenvezet6i szituacio - specialis
Kozépszinti képzés . B P 1 20 2
Kulttr-, és vallastorténet 2 40 40
Reklam és vasarlasosztonzés, tigyfeH 2 40 20
) kapcsolatok
Szakiranyl képaés Adminisztraci6 és elszamolis 2 40 40
Turisztikai technikus - Idegenvezetés 6 120 120
Idegenvezetd I. Orszagismeret idegen nyelven 2 40 40
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 80 80
Beszerzés és értékesités 1 15 15
Turisztikai technikus - Gasztronbmia 2 30 30
kozépszintli képzés I1. Kultiir-, és vallastorténet 2 30 30
Adminisztracio és elszamolas 3 45 45
Turisztika techrikus - _Idegemezetés ! 108 1%
Ideoenvezets I Turizmusmarketing és protokoll 2 30 30
i ) Orszagismeret idegen nyelven 3 45 45
Turisztikai technikus - Idegenvezeté szakmairany
51015 23 07
El6zetes tudas b ,
L L, =, El6zetes tudas
P beszadmitds alapjan 1 L o,
. A képzés Gsszes ) L, beszamitds alapjan
Tananyagegység Tananyagelemek ) . éves képzés ,
draszama ) tananyagegységek
tananyagelemeinek , L.
. . draszamai
draszama
Munkavallaloi ismeretek Munkavallaloi ismeretek 10 0
A munka vilaga 10 0
Agazati alapképzés . IK T a vendéglétasban 20 0 0
& AP Turizmus-vendéglatas alapozas — E — - -
Termelési, értékesitési és turisztikai 160 0
alapismeretek
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 35 0 0
Beszerzés és értékesités 55 0
Uzleti kalkulici6 és
o , i 90 31
koltséggazdalkodas
s . Specilis szolgaltatdsok 90 31
Turisztikai technikus - - p ———————————
B Reklam és vasarlasosztonzés, tigyfeh 220
Idegenvezet§ 1. 40 0
kapcsolatok
Szakirany@ képzés Adminisztraci6 és elszamolas 85 62
Idegenvezetés 120 48
Orszagismeret idegen nyelven 40 48
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 80 0 0
. . Turizmusmarketing és protokoll 31 31
Turisztikai technikus - EeSP 121
Idegenvezetd II. Idegenvezetés 104 45
Orszagismeret idegen nyelven 45 45
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Turisztikai technikus - Turisztikai szervezo szakmairany

51015 23 07

A képzés Gsszes

El6zetes tudas
beszadmitds alapjan 1

ElGzetes tudas
beszadmitds alapjan

Tananyagegység Tananyagelemek ) ) , . .
Graszdma éves képzés tananyagegységek
tananyagelemeinek draszamai
Munkavallaloi ismeretek Munkavallaloi ismeretek 10 0
’ A munka vilaga 10 0
A ti alapképzés “ol4tA 0
gazati alapkep Turizmus-vendéglitas alapozs IKT a vendegla'tasban' : 20 0
Termelési, értékesitési és turisztikai
. 160 0
alapismeretek
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 92 0 0
Uzleti kalkulici6 és
186 93
koltséggazdalkodas
o ] Specialis szolgaltatasok 48 31
Turisztikai technkus - I i es vasarlasszonzés, tgyfeH 5 0 186
Turisztikai szervezo 1. kapcsolatok
Adminisztracio és elszamolas 54 31
Szakiranyi képzés Beszerzés és értékesités 43 31
Egybefiiggd szakmai gyakorlat [  Egybefliggd szakmai gyakorlat 80 0 0
Uzleti menedzsment a turizmusban 114 93
Turisztikai technikus - 124
Turisztikai szervezd 11. Turizmusmarketing és protokoll 62 31
Orszagismeret magyar nyelven 91 0
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, Agazati alapképzés 10 hét hetek
Szakacs Szakiranyu képzés 35 hét 20 15
410132305 10420 hét 15 hét 45 hét
1. év
Tanan , Tanan lemek 1. év heti | 6sszesen | 2. év heti 2. év Osszes
ananyagegysce ananyageleme draszam | (10+20 6raszam | Osszesen | éraszam
hét)
Munkavallaléi ismeretek 1 0 10
A i alapképzé Turizmus-vendéglatas A munka vildga 1 0 10
gazatl alapkepzes alapozds IKT a vendéglatasban 2 0 20
Terrnelhe5|-, ertel.<e5|te5| és 16 0 160
turisztikai alapismeretek
Munkavéllaldi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 2 40 2 30 70
ElGkészités és
3 60 60
élelmiszerfeldolgozas
4 Konytha|kberTf\dezesek—gepelf 5 0 0
Szakécs - kozépszintli képzés ismerete, kezelése, programozasa
I Etelkészités-technoldgiai ismeretek 10 200 200
Etelek talaldsa 2 40 40
Anyaggazdalkogas, adr’nmlsztrauo, ) 40 0
elszadmoltatas
Szakiranvd képzé
zakiranyu kepzes Egybefliggd gyakorlat 80 80
) El.okesutes és ) 5 30 30
élelmiszerfeldolgozas
. Konyhai bere?dezesek—gepelf 5 30 30
ismerete, kezelése, programozasa
Szakacs - kozépszintli képzés| . L. L.
I Etelkészités-technoldgiai ismeretek 9 135 135
Etelek talaldsa 2 30 30
Anyaggazddlkodas, adminisztracio,
. . 3 45 45
elszamoltatas
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Szakacs 4 1013 23 05

1 éves szakacs képzés el6zetes tudds beszamitassal.

El6zetes tudas

ElGzetes tudas

A képzés | beszamitds alapjan 1 . L
Tananyagegysé Tananyagelemek 0 & képzé beszamits alapjan
yagegység yag Iosszles éves epzes‘ tananyagegységek
d6raszama | tananyagelemeinek , .
) 3 oraszamai
draszéma
Munkavallaléi ismeretek 10 0
Agazati Turizmus-vendéglatas A munka vilaga 10 0 q
alapképzés alapozas IKT a vendéglatdsban 20 0
err’neI.eS|., erte!<e5|te5| és 160 0
turisztikai alapismeretek
Munkavallaléi idegen L
Munkavallaléi idegen nyelv 70 0 0
nyelv
, Elgke52|tes és , 60 16
élelmiszerfeldolgozas
Konyhai berendezések-gépek
ismerete, kezelése, 40 16
programozasa
Etelkészités-technoldgiai
Szakacs - kozépszintl . & 200 16
L, ismeretek 96
képzés I.
Etelek talalasa 40 16
Anyaggazdalkodas,
Szakiranvi adminisztracid, elszamoltatas, 40 32
za’ |ra,nyu Portfdlié készétése
képzés
Egybefliggd gyakorlat 80 0 0
Elokeszites &
' .okesmtes és ' 30 15
élelmiszerfeldolgozas
Konyhai berendezések-gépek
ismerete, kezelése, 30 15
programozasa
Sza kacs’- k?zepszmtu Etelkes%ltes-technologla| 135 15 90
képzés Il. ismeretek
Etelek talalasa 30 15
Anyaggazdalkodas,
adminisztracid, elszamoltatas, 45 30
Portfélio készétése
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. Agazati alapképzés 10 hét hetek
Cukrisz Szakiranyl képzés 35 hét 20 15
41013 23 01 10+20 hét 15 hét 45 hét
, 1.évheti | . L &v 2. év heti 2.8v Osszes
Tananyagegység Tananyagelemek . Gsszesen S o .
oraszam (10420 hét) Oraszam sszesen | Oraszam
Munkavallaloi ismeretek 1 10 10
A munka vilaga 1 10 10
Agazati alapképzés Turizmus-vendéglatas alapozas IKT a vendéglitasban 2 20 20
Termelési, értékesitési és
s 16 160 160
turisztikai alapismeretek
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 2 40 2 30 70
Elékészités 3 60 60
Cukraszati berendezések-gépek
ismere- te, kezelése, 2 40 40
programozasa
Cukrasz - kbzépszintli képzés 1. | Cukraszati termékek készitése 10 200 200
Cukraszati ter'm?lfek befejezése, 2 40 40
diszitése
Anyaggazdalkodas-adminisztracio 2 0 0
Szakirényt képzés clszimoltatas
Egybefliggd gyakorlat 80 80
Elokészités 2 30 30
Cukraszati berendezések-gépek
ismere- te, kezelése, 2 30 30
programozasa
Cukrdsz - kozépszintii képzés I1. |~ Cukraszati termékek készitése 9 135 135
Cukraszati terymc,:lfek befejezése, 2 20 30
diszitése
Anyaggazdéﬂ((?dés- a(%minisztrétcié- 3 45 45
elszamoltatas
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Pincér - vendégtéri szakember Igiﬁt ;}l}]’ilpllfées;: 31 2 }lllgtt 20 hetek I
410132304 10+20 hét 15 hét 45 hét
1. év
Tananyagegység Tananyagelemek 1 évheti | Gsszesen |2. évheti| 2. év Osszes
oraszam | (10+20 [ 6raszam [Osszesen| draszam
hét)
Munkavallaloi ismeretek Munkavallaloi ismeretek 1 10 10
A munka vilaga 1 10 10
Agazati alapképzés Turizmus-vendéglatas IK T a vendéglatasban 2 20 20
alapozas Termelési, erte%(esnem és turisztikai 16 160 160
alapismeretek
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavéllaloi idegen nyelv 2 40 3 45 85
Rendezvényszervezési ismeretek 2 40 40
Vendégtéri ismeretek 3 60 60
Vendégtéri szakember - Elelmiszerismeret 2 40 40
kozépszinti képzés 1. Ftel és italismeret 5 100 100
Ertékesitési ismeretek 4 80 80
o Gazdalkodas és iigyviteli ismeretek & 60 60
Szakirdnyt képzés Egybefiiggd gyakorlat 80 80
Rendezvényszervezési ismeretek 2 30 30
Vendégtéri ismeretek 2 30 30
Vendégtéri szakember - Elelmiszerismeret 2 30 30
kozépszintii képzés L. Etel és italismeret 5 75 75
Ertékesitési ismeretek 3 45 45
Gazdalkodas és ligyviteli ismeretek 3 45 45
. . Agazati alapképzés 10 hét hetek
Panziés - fogadds Szakiranyd képzés 35 hét 20 15
410132304 10+20 hét 15 hét 45 hét
1. év
, 1. év heti | Osszesen | 2. év heti 2. év Osszes
Tananyagegység Tananyagelemek , i X : .. : i
draszam (10+20 | draszam | Osszesen | 6raszam
hét)
Munkavallaloi ismeretek 1 10 10
. ez A munka vilaga 1 10 10
. . L Turizmus-vendéglatds ——=
Agazati alapképzés alapozas IKT a vendéglatasban 2 20 20
Termelési, ertekesﬁem és turisztikai 16 160 160
alapismeretek
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallaloi idegen nyelv 2 40 2 30 70
Elokészités 3 60 60
Vendégfogadas és kiszolgalas 2 40 40
Panzi6s-fogados - Panziok és fogadok miikodtetése 10 200 200
kozépszintli képzeés 1. Reklam és vasarlasosztonzés 2 40 40
Anyaggazda]kode{s - a'drrnmsztramo - ) 40 20
elszamolas
Szakiranyd képzés Egybefliggé gyakorlat 80 80
El6készités 2 30 30
. ) Vendégfogadas és kiszolgalas 2 30 30
Panzios-fogados - Panziok és fogadok mikodtetése 10 150 30
kozépszintii képzés I1. Reklam és vasarlasosztonzés 2 30 30
Anyaggazdalkodas - adminisztracio -
o 2 30 150
elszamolas

A szakmai vizsga szervezése megegyezik a 3.7.1 pontban leirtakkal
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4 Az egészségfejlesztési program a 102 § (4) bekezdése alapjan

4.1 Teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az egészség alapvetd emberi jog, amely egyben tarsadalmi befektetés is. Napjainkban az
egészségmeglrzési tevékenység 6 célja, hogy képessé tegye az embereket arra, hogy egyre
novekvo kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torddjenek vele és mindehhez
rendelkezzenek a sziikséges informaciokkal és lehetéségekkel.

A felnéttkori egészségi allapot szempontjabdl kiemelt jelentdségii a gyermek- €s serdiilokor,
mert a gyermek és a serdiild kielégitd testi és lelki fejlodése, teherbird képessége alapozza meg
a felndttkori egészséget. A felndtt koruak egészségét jelentdsen befolyasold kedvezodtlen
szokésok is ebben az életkorban alakulnak ki.

Alapelveink:

Az iskoldnak minden tevékenységével szolgdlnia kell a tanulok egészséges testi, lelki ¢€s
szocialis fejlodését. Elso és legfontosabb feladat, hogy a didkok megtanuljanak az egészséges
¢letrdl gondolkozni: az okoktol a célokig, a felelds dontésektdl a vallalt kovetkezményekig
eljutni. Végsd cél, hogy a tanulé megértse sajat egészségvédelmének jelentségét és
rendelkezzen azokkal a szlikséges ismeretekkel, jartassagokkal, amelyekkel sajat és kornyezete
egészségét megteremtse €s fejlessze.

Az egészségfejlesztés az egészségi allapot erdsitésére ¢&s fejlesztésére iranyul. Az
egészségfejlesztési programok legjobb gyakorlata életmddbeli alternativdkat kinal fel,
amelyekkel azonosulva a tanuldknak lehetdségiik nyilik az egészségesebb ¢életforma tudatos
kivalasztasara. Igy az egészségmegdrzés a mindennapi élet része kell hogy legyen, mely
messzemenden figyelembe veszi az egyén szocialis €s gazdasagi helyzetét, mentalis €s fizikai
kapacitasat. Az egészségmegérzd tevékenység magaban foglalja az emberi szervezet
miikddésével és a betegségek megeldzesével, az életvezetéssel kapcsolatos ismeretek bovitését.
Az egészségfejlesztés céljai
Hosszu tavu célok
- Testi-lelki egészség védelmének elve

- az intézmény minden dolgozodja torekedjen a komplex testi-lelki-szocialis
értekek védelmére, az dkologiailag fenntarthatd, egészséges €16 és élettelen
kornyezet kialakitasara

- tudatosuljon tanuldinkban, hogy az egészség érték, amiért tenni kell
- alakuljon ki benniik az egészséges €letmod iranti igény
- Tarsas készségek fejlesztésének elve

- ismerjék meg a konfliktuskezelés, egyiittmiikodési készség, dontési
képesség, érzelmi-indulati allapot, kapcsolati zavarok kezelésének,
fejlesztésének modszereit a tanorai €s szabadidds foglalkozasok nyujtotta
lehetdségek maximalis kihaszndldséval

- alakuljanak ki a tanuldkban a tarsas kornyezetiikre €s 6nmagukra iranyulo
helyes, cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek

- ¢letpalyajuk sordn testben-1élekben kiegyensulyozott, a valtozo6 tarsadalmi
igényekhez alkalmazkodni tud6 kreativ allampolgarok legyenek

Rovid tavu célok
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egészséges taplalkozas

aktiv szabadidd eltoltés

mindennapos testmozgas

személyi higiéné

lelki egyensuly megteremtése (stressz kezelés)
kiegyensulyozott, biztonsagos szexualitas
szlirdvizsgalatokon valo részvétel

baleset megeldzes, elsdsegélynyujtas

egészséges ¢és biztonsagos kornyezet kialakitasanak igénye

egészségkarositd magatartasformak elkertilése

Az iskolai egészségfejlesztés e tényezok befolyasolasa révén tdmogathatja a fiatalok
¢letkilatasainak javitasat.

A rovid tavu célok elérését szolgalod konkrét feladatokat tandrai €s tandran kiviili foglalkozasok
keretében valdsitjuk meg.

Az egészségfejlesztés iskolai teriiletei és modszerei

Az egészségfejlesztés iskolai teriiletei tandrdakon:

az egészség — mint alapérték — elfogadtatasa

az egészségkarosodas megeldzésének és az egészségmegldrzés igényeinek felkeltése
az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos kérdések megbeszélése

az egészségkarositd szokasok okainak és kovetkezményeinek elemzése

a lelki egészség irdnti igény felkeltése, a problémak feltaradsa, megoldasi stratégiak
megismerése

a kulturalt megjelenés, testapolas szabalyainak tudatositasa

az egyén egészségét befolyasold tényezOk tudatositasa, tarsadalmi csoportok
szocialis koriilményeinek feltarasa, életvezetési ismeretek atadasa

az esztétikai érzék fejlesztése, a lelkivilag arnyaldsa, az érzelmi élet gazdagitasa,
gondolatok, érzések kifejezésének gyakoroltatasa, az Onismeret mértékének
novelése, a mentalis allapot kedvezd befolydsolasa

a modern egészségiigy jelentdségének tudatositisa

az ¢élelmezéssel, demografiai helyzettel, kornyezeti valtozasokkal, globalis
problémakkal, kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos ismeretek megszerzése

az ¢l0 szervezetre karos fizikai hatdsok (ho, zaj, sugarzas) és csokkenésiik
jelentdségeinek megismerése

a kornyezeti valtozasokbol fakadd egészségkarositd hatasok érzékeltetése, a globalis
egészseégligyl problémak iranti feleldsség kialakitasa

az egészséggel kapcsolatos témakorok (egészség, betegség, €letmod, taplalkozas,
mozgés, napirend) feldolgozasa soran az ezzel kapcsolatos problémak feltarasa és
megoldasa, az adott ismeretek bovitése

mas orszagok egészségiigyének, életmddjanak, szokasainak megismerése
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a fizikai aktivitas kifejtésének, a mozgastanulasnak, az erd, erénlét fejlesztésének a
testmozgas, sportolas megszerettetésének elsddleges szintere

a szervezet felépitésének és mikodésének tudatositasa, a realis testkép és a helyes
testtartas kialakitasa

az informatikai berendezések egészségkarositdo hatdsainak ¢és az elleniik valo
védekezés modszereinek tudatositasa

az egészséges ¢letmodot erdsitd értékek felismerése, az egészség meglrzését
elOsegitd magatartas kialakitasa

a szervezet felépitésérél és milkodésérdl tanultak hasznositasa az egészséges
¢letvitel kialakitasdban (mozgés, taplalkozas, szexualitas, karos szenvedélyek stb.)

a védooltasok, szlirdvizsgalatok, tanacsadasok jelentdségének hangsulyozasa
az elsdsegély-nyujtasi ismeretek elsajatitasa, fobb betegségtiinetek felismerése
alapvetd higiéniai szokasok, elvarasok tisztazésa

a kémiai anyagok, jelenségek mindennapi életlinkben betdltott szerepének
felismerése, az €16 szervezetre €s a természetre gyakorolt hatasok tudatositasa

hulladék hatastalanitasanak, megfeleld tarolasanak, a vegyszerek kezelésének
elsajatitasa
balesetvédelmi szabalyok, védoéfelszerelések alkalmazasanak megismerése

szakma-specifikus egészségvédelmi ismeretek megszerzése

az egyéni feleldsség, az Ongondoskodds és a tarsadalmi szolidaritas elveinek
tudatositasa

kdrnyezetbarat alapanyagok, termékek, anyag- és energiatakarékos gazdalkodas
megismerése

helyes egészségvédelmi technologidk atiiltetése a gyakorlatba

az 0kologiai szemlélet erdsitése

Az egészségfejlesztés lehetdségei a tandrdn kiviil

Az iskola a tanulok igényei, sziikségletei és ¢érdeklddése szerint tanoran kiviili
foglalkozasokat is szervez, melyek egészségfejlesztd tartalommal birhatnak:

esetenkénti programok: tanulményi/szakmai kirandulds, didknap, projektnap/hét,
sitabor, stb.

latogatasok: muzeum, egészségnevelési/egészségligyl intézmény, lizem, kulturalis
és sport intézmények

versenyek:  tananyagelemi, szakmai, voroskeresztes, kornyezetvédelmi,
helytorténeti

akciok: iskolaszépités, kiallitasok, el6adasok, palyazatok, véradas

tanacsadas: védond, ifjusagvédelmi felelds, kiilsd szakemberek

Modszerek

Az egészségtejlesztésben olyan modszerek alkalmazasara toreksziink, amelyek vonzova
teszik a tanulok szdmadara a témat, erdsitik a kooperativ technikakat, a vitakészséget,
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fejlesztik a problémamegoldo képességet. A mddszerek koziil kiemelt szerepet kapnak a
kovetkezok:

- a kommunikacios- és helyzetgyakorlatok
- az Onismereti és tarsismereti jatékok
- akonfliktuskezelési gyakorlatok
- afesziltségoldo, lazito technikak
- az empatiat fejleszté gyakorlatok
- az informacidgyijtés €s feldolgozas
- az aktiv, kreativ munkak
- aversenyek
- a filmek, szemléltetd eszkozok
- esetmegbeszélések
- akérddives felmérések
- atandran kiviili tomegsport foglalkozasok, tarak, sporttadborok
- ameghivott eléadok (védoénd, civil szervezet, rendoérség, ,,aldozatok™)
- mentalhigiénés gondozas
Szemléletformalas és prevencio

A prevencio a betegségek keletkezésének megeldzését, az egészség fenntartasat és a szervezet
megedzését, illetve az allapotromlas megakadalyozasat jelenti.

Elsodleges prevencio:
- célja a betegségek ¢€s sériilések megeldzése

- legfontosabb eszkdze az egészségnevelés, ami az egészséges személyek allapotanak
megorzeseét, ellenallo képességlik fokozasat, a betegségekkel szembeni fogékonysag
csokkentését jelenti

Masodlagos prevencio:

- célja a betegség korai felismerésére, illetve az egyes rizikotényezdk korai
kikiiszobolése

- {6 eszkozei a szlir@vizsgalatok
Harmadlagos prevencio:
- célja a betegségek kezelése, az allapotromlas megakadéalyozasa

- eszkdze rehabiliticio, valamint szovOodményeinek korai felismerését ce€lzo
vizsgalatok elvégzése

Tanoran kiviili prevencios tevékenységek az iskolaban

- Az egészséget tamogatd, biztonsagos, esztétikus munkakornyezet kialakitdsa és
védelme

- munka-, tliz-, baleset- és katasztrofavédelmi oktatas lebonyolitasa a
dolgozok ¢€s tanulok részére

- munkavédelmi bejaras, tizriadd megszervezése
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- menekiilési iranyt, dohanyzohelyet jelold tablak kihelyezése, ellendrzése

- kényelmes ¢€s biztonsdgos butorzat folyamatos korszeriisitéssel, kedvezd
munkakoriilmények

- Az iskola és kornyezete tisztasaganak biztositasa
- rendszeres kiils6 €s belso takaritas

- a belsO terek és termek esztétikussa tétele viraggal, dekoracidval, ezek
gondozasa

- Az étkezési kulttra fejlesztése, egészséges taplalkozas szorgalmazasa
- az étkezéshez elegendd id6 biztositasa
- egészséges ételek kindlata a menzan és a biifében
- taplalkozasi divatok ellensulyozasa

- Egészségkarosito élvezeti cikkek elutasitasa

- kéros szenvedélyekrdl (dohanyzés, alkohol, drog) szo6ld felvilagositod
eldadasok megeldzés, leszoktatas céljaval

- édesség, kavé, kola, energiaital és mas élvezeti szerek mell6zése az iskolai
biifében

- aproblémaval kiizd6 tanulok sziirése, szakemberhez juttatasa
- Aktiv pihenés fontossdganak megismertetése
- mozgaskultira fejlesztése

- szabadidds programok, tanordn kiviili tevékenységek, tehetséggondozo
foglalkozasok szervezése

- Iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa
- altalanos vizsgalat
- sziikség esetén szakrendelésre torténd beutalas
- egeészseéglikben veszélyeztetett tanuldk sziirése
- fogaszati vizsgélat
- palyavalasztasi orvosi vizsgalat
- felviladgosito eldadasok lebonyolitasa

- Az intézményben dolgozok egészségvédelme

- célszerli, kényelmes irodabutorok, korszerli munkaeszk6zok, védoruha,
pihend- és tornahelyiség, étkezd sarok biztositasa

- rendszeres munka alkalmassagi orvosi vizsgalatok, tiiddszlirés
igénybevétele

- nyugodt, alkotd6 munkahelyi 1égkor biztositasa
Lelki egészség, mentalhigiéné

Mentalhigiéné: a lelki egészség fenntartdsahoz, fejlesztéséhez sziikséges készségek,
képességek tanitdsa és gyakoroltatdsa, tovabba a lelki egészséghez nélkiilozhetetlen ingerek,
kiils0 hatasok biztositdsa, az artalmak kikiiszobolése. A mentalhigiéné elsésorban
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szemléletmdd, melynek kozponti fogalma a prevencio: mit tehetiink, milyen koriilményeket
teremtsiink ahhoz, hogy a kiilonb6z6 lelki betegségek, deviancidk, magatartaszavarok ki se
alakuljanak.

Az iskola a legnagyobb hatasti mentalhigiénés intézmény, mert
- az iskolaval mindenkinek van kapcsolata
- gyermekkor fogékony évei a legalkalmasabbak a személyiség formalasara
- gyerekek kortars csoportokban elérhetdk

Iskolai mentalhigiéné: a lelki egészség meglrzését, az egészséges ¢letmdd, életforma
kialakitasat eldsegitd, iskoldban tanithato, fejleszthetd ismeretek, képességek atadasaval
foglalkozik, tovabba az iskoldhoz kapcsolédd problémékkal, foleg azok megeldzésével. A
mentalhigiénés oktatds Onmagaban a legkevésbé hatékony, mégis komoly megalapozo
jelentésége lehet akkor, ha az egész kozoktatast athatja kisiskoldskortdl egészen
kozépiskolaskor végéig.

Kozvetlen célja: az iskola minden szerepldje jol érezze magat (didk, sziild, pedagdgus), a
kapcsolatok megfeleldjen alakuljanak, 6romteli (betegségmentes) legyen a munka mindenki
szamara.

Iskolank tanuldit éré kozvetlen hatasok, amelyek mentalhigiénés beavatkozast tesznek
sziikségessé:

- csaladi traumak novekvd valoszinlisége (valés, szlilok hianya, ,,mozaik csalad”,
egysziilés csaladok)

- a kortars csoportok szocializacids szerepének felértekelddése (a beilleszkedés
fokozott igényei, korai kilépés a csalad rendszerébdl)

- amintak, értékek pluralitasa és valsaga (a nemi szerepmintdk elbizonytalanodésa, a
tekintélyelv valsdga, a moral mintdinak elhalvanyuldsa, a konzumértékek és a
hedonizmus kdzvetlen csabitasa, generacios kiilonbségek €s konfliktusok)

- andmia a tarsadalomban (a pedagogia valsaga ¢és elerdtlenedése, a segitd
szolgaltatasok hidnya, a viselkedés kovetkezmény nélkiilisége)

- kortarscsoport hatasok:

- negativ: egészségkarositd ¢letmodformak elsajatitdsa (szerencsejatékok,
karos szenvedélyek)

- pozitiv: a normatanulds sajatos formdja lehet (egészséges ¢életmod,
kortarssegités, értéktanulasi lehetéségek)

Az iskolai mentalhigiéné lehetoségei

Mindenekeldtt tudatositanunk kell a tanulokban a mentalis egészség fontossagat. Ki kell
alakitanunk azt a bizalmi viszonyt, amely lehetévé teszi szamukra, hogy lelki problémaikkal
nyiltan tudjanak hozzank fordulni. Feladatunk, hogy fejlessziik 6nismeretiiket, 6nbizalmukat,
hozza kell segiteniink Oket pozitiv énképilik kialakitdsdhoz. Fontos szerepe van ebben a
pedagogusaink tiirelmes, segité hozzaallasanak, problémaérzékenységének.

Iskolank kiemelt fontossadggal kezeli a pszichés készségek fejlesztését:
- dontéshozas
- problémamegoldas

- kritikus gondolkodas
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kreativ gondolkodas

hatékony kommunikécid
kapcsolati készségek
konfliktuskezelés

Onismeret

empatia

érzelmekkel vald megbirk6zas

stressz kezelés

A pszichés artalmak csokkentését célzo mentalhigiénés prevencids tevékenységkoriink
fobb elemei:

optimalis intellektualis és érzelmi fejlédés biztositasa

pozitiv énkép, redlis Onismeret kialakulasanak segitése, palyavalasztisra valo
felkészités

konfliktuskezelés, problémamegoldas technikainak megtanitasa

stressz-legytiré képesség és tolerancia fejlesztése, amely megkonnyiti a kiilvilag
pszichoszocialis hatasaihoz torténd alkalmazkodast

pozitiv jovokép kialakulasdnak tdmogatdsa, a szocialis biztonsag feltételeinek
javitasa a raszoruloknal (ifjisagvédelem)

az életritmus tudatositasa a tanuldkban (feltoltddeés, célra iranyuld tevékenység,
energiafelhasznalas, rekreacio)

jogainak ¢és kotelességeik tisztazasa, hogy a tanulok az elvarasok tiikrében alakitsak
magatartasukat (ezzel a konfliktushelyzetek mérséklddhetnek)

Oszinte, elfogadd pedagogiai 1€gkdr mikodtetése, amely lehetdveé teszi a tanulok
objektiv értékelését

a tanuld tarsas tamogatdsa krizishelyzetekben az Onsegitd erék mozgodsitasa
érdekében

a sziilokkel valo folyamatos kapcsolattartas, magatartaszavarok jelentkezése esetén
a csalad felkeresése (csaladi hattér és igazolatlan hianyzas okainak feltarasa)

kapcsolattartas a segitd intézményekkel, partnerekkel
mas nevelési igényll tanulok pedagdgiai gondozésa, fejlddésének nyomon kdvetése
hatranyos ¢€s veszélyeztetett helyzet feltdrasa

egyedi eseteknél a gyermek- és ifjusdgvédelmi felelés bevonasa a
problémakezelésbe  (tandcsadéds), iskolapszicholégus  viszont nem  all
rendelkezésiinkre.

A mindennapos testedzés megvalositasat szolgalo program

Tarsadalmunk rossz egészségligyi helyzete leképezddik iskolankra is. Tanuldink kérében egyre
gyakoribb valamilyen mozgéasszervi rendellenesség, s egyre tobb a felmentettek szama is. Ez
ellen a karos folyamat ellen helyi szinten a mindennapos testedzés megvaldsitasat szolgalo
programmal igyeksziink tenni.
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Az iskolai testnevelés €s sport eldnybe részesitése a megoldasok egyik lehetséges eszkoze €s
szintere. Az iskolaorvos, a védond, a gyogytestneveld és a testneveld egylittmiikodése a tanulok
egészségi allapotara nézve dontd hatasu.

Tagintézményeink a mindennapos testnevelést, testmozgast a Nemzeti Koznevelési torvény 27.
§ (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg.

A mindennapos testedzésnek a testnevelés ora csak egy része. A testnevelési orakon figyeliink
a sokoldalu fejlesztésre:

- akeringési- ¢s 1égz0 szervrendszer megfeleld terhelésére
- szerepel gimnasztika, a helyes testtartas elérését szolgalod gyakorlatok
- képességfejlesztés, motorikus képességek mérése
- jaték, ami élményt és 6romot ad a tanuldknak
- az ordkon megprobaljuk elérni, hogy a mozgis személyiségfejlesztd hatasa is
érvényesiiljon
Tanordk keretében is nyljtunk szabadidds tevékenységet. Ahol lehetéség van ra dupla

testnevelés orat szerveziink. Ezek lehetéséget adnak mas sportagak megismerésére, illetve
megkedveltetésére is. (Gszas, korcsolya, teke stb.)

- Ezek mellett a didkok szamara, ha igénylik lehetdséget biztositunk tOmegsport
keretében a mozgasra.

A palettat szinesitik még télen a si tdborok, amelyet a tanuldi igények alapjan, dnkdltséges
alapon az igazgatok engedélyével valosulhatnak meg.

Tanuldinkat minden évben felkészitjiik varosi és megyei versenyekre, kiilonb6z6 vetélkeddkre
mind csapat, mind egyéni sportagakban.

4.1.1 Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozds, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése eldtt. Az elsdsegélynyujtas képessége tudason, begyakorldson és tapasztalaton
alapul.

Egy elsdsegely tanfolyam nagyban noveli az dnbizalmat és cselekvOképességet. Az ott kapott
alapos felkészités segit uralkodni az érzelmeken, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az iskolai
balesetek szdmanak novekedése, valamint a szakszerli ellatdsa megkivanja, hogy az iskolai
oktatdsban nagyobb hangsulyt kapjon az els6segélynytjtas.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasdnak célja, hogy a tanulok:

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat

ismerjék meg az €lettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat
- ismerjék fel a vészhelyzeteket

- tudjak a leggyakrabban eldforduld sériilések élettani  hatterét, varhatéd
kovetkezményeit

- sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nyujtasi modokat
- ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.
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Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

- a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel
¢s jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

- atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsdsegélynyujtas alapismereteit;

- a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten - tanorai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Ezeknek az ismereteknek az elsajatitasara elsdsorban kiilonboz6 tanorak keretein beliil van
lehetdség: komplex természettudomanyok orakon (rovarcsipések, 1éghti akadaly, artérias és
iitéeres vérzes, komplex ujraélesztés, mérgezések, vegyszer okozta sériilések, ¢gési sériilések),
testnevelés orakon (esés gyakorldsa) és osztalyfonoki orakon.

Az ismeretek elsajatitdsdra ¢és gyakorlasdra tanoran kiviili lehetéségek lehetnek az
osztalykiranduldsok (a tarazéas balesetvédelmi ismeretei), témahetek, szakkorok és évente
egyszer a sport- és egészségnap.

Iskolankban a védénd segitségével rendszeres felkészités zajlik a Vordskeresztes versenyre,
melynek része az elsdsegély nyujtas ismereteinek terjesztése, az ismeretek mérése. Jo alkalmat
teremtenek az iskolai sport- és egészségnapok nagyszamu tanuldcsoport eldtti szemléltetd
elsdsegélynyujto ismeretanyag bemutatasara.

A szakképzés vendéglatoipari 4agazatanak minden képzésében elengedhetetlen az
elsésegélynyujtasi ismeretek elsajatitasa. Fontos, hogy az iskola megfeleld szamu
elsésegélynyujtd ladaval rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, a szakmai
gyakorlatok, de a kirdndulasok, és egyéb rendezvények alkalméval is tudnak hasznélni.
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5 Palyaorientacios szolgaltatasok

A tanév rendje szerint aktudlisan évente megtartott tajékoztatokon, kidllitdsokon, szakmai
rendezvényeken torténik, melyek a kovetkezok.

- Palyaorientéacids nap

- Nyitott kapuk napja

- Palyavalasztési kiallitas

- Téjékoztatd az altalanos iskoldknak
- Educatio kiéllitas

- Szakmai nyilt napok az iskoldban

- Szakmai napok
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